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Пояснительная записка  
     Программа воспитания МБОУ «СОШ с. Нижние Лемезы» (далее – Программа) 

разработана в соответствии со следующими документами:  

• методические рекомендациями «Примерная программа воспитания», 

утверждёнными 02.06.2020 года на заседании Федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию;  

• Федеральными государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС) 

общего образования;  

• Приказом «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания 

обучающихся» (Минпросвещения России, 2020, №172)  

     Воспитательная программа является обязательной частью основной образовательной 

программы МБОУ «СОШ с. Нижние Лемезы» и призвана помочь всем участникам 

образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал совместной 

деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей организацией.  

     Программа направлена на решение проблем гармоничного вхождения обучающихся в 

социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их 

людьми.   

     Одним из результатов реализации Программы станет приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в 

российском обществе. Программа призвана обеспечить достижение обучающимися школы 

личностных результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ 

российской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к 

познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; 

активное участие в социально - значимой деятельности.   

     Программа воспитания показывает, каким образом педагогические работники (учитель, 

классный руководитель, заместитель директора, педагог дополнительного образования, 

тьютор и т.п.) могут реализовать воспитательный потенциал их совместной с 

обучающимися деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей организацией.       

В центре Программы воспитания в соответствии с Федеральными государственными 

образовательными стандартами (далее - ФГОС) общего образования находится личностное 

развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах 

развития России и мира.   

     Программа воспитания — это не перечень обязательных для школы мероприятий, а 

описание системы возможных форм и методов работы с обучающимися.   

     Программа воспитания МБОУ СОШ с. Нижние Лемезы включает четыре основных 

раздела:  

1. Раздел «Особенности организуемого в школе воспитательного процесса», в котором 

кратко описана специфика деятельности школы в сфере воспитания: информация о 

специфике расположения школы, особенностях ее социального окружения, источниках 

положительного или отрицательного влияния на обучающихся, значимых партнерах 



 

4 

 

школы, особенностях контингента обучающихся, оригинальных воспитательных 

находках школы, а также важных для школы принципах и традициях воспитания.  

2. Раздел «Цель и задачи воспитания», где на основе базовых общественных 

ценностей формулируется цель воспитания и задачи, которые школе предстоит решать 

для достижения цели.  

3. Раздел «Виды, формы и содержание деятельности», в котором школа показывает, 

каким образом будет осуществляться достижение поставленных цели и задач 

воспитания. Данный раздел состоит из нескольких инвариантных и вариативных 

модулей, каждый из которых ориентирован на одну из поставленных школой задач 

воспитания и соответствует одному из направлений воспитательной работы школы.  

• Инвариантными модулями здесь являются: «Классное руководство», «Школьный 

урок», «Курсы внеурочной деятельности», «Работа с родителями», «Детское 

самоуправление» «Профориентация».  

• Вариативные модули: «Ключевые общешкольные дела», «Детские объединения», 

«Экскурсии, походы», «Организация предметно-эстетической среды», 

«Безопасность жизнедеятельности (пожарная безопасность, дорожная безопасность, 

информационная безопасность, профилактика экстремизма и терроризма, 

профилактика распространения инфекционных заболеваний)», Точка роста.  

 

Модули в Программе воспитания располагаются в соответствии с их значимостью в 

системе воспитательной работы школы. Деятельность педагогических работников МБОУ 

СОШ с. Нижние Лемезы в рамках комплекса модулей направлена на достижение 

результатов освоения Основной образовательной программы начального, основного 

общего и среднего образования.  

4. Раздел «Основные направления самоанализа воспитательной работы», в котором 

показано, каким образом в школе осуществляется самоанализ организуемой в ней 

воспитательной работы. Здесь приводится перечень основных направлений 

самоанализа, который дополнен указанием на его критерии и способы его 

осуществления.  

 

     Программа воспитания не является инструментом воспитания: обучающегося 

воспитывает не документ, а педагогический работник - своими действиями, словами, 

отношениями. Программа позволяет педагогическим работникам МБОУ СОШ с. Нижние 

Лемезы скоординировать свои усилия, направленные на воспитание младших и старших 

школьников.  

 

 

РАЗДЕЛ I. Особенности организуемого в школе  воспитательного 

процесса  

 

Специфика расположения школы.  Здание МБОУ СОШ с. Нижние Лемезы находится по 

адресу: с.Нижние Лемезы, ул. Центральная, д.39. Школа расположена в середине села, 

рядом протекает река Лемеза. МБОУ СОШ с. Нижние Лемезы является малокомплектной 

сельской школой, рассчитанной на 160 человек, однако, в ней обучается около 100 

человек, что говорит о высокой перегруженности.  
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     Рассмотрев социальный статус населения села, можно сделать вывод о его 

неоднородности: большинство населения - люди среднего возраста. Доля детей в 

последние несколько лет уменьшилась, преимущественно за счет миграций в город 

молодого населения. Большое внимание школа уделяет вопросам профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. Много внимания уделяется также 

вопросам безопасности жизнедеятельности учащихся.  

     Увеличившаяся доля пожилых людей привела к возникновению в школе отрядов 

волонтёров-тимуровцев. А возросшая доля многодетных, малообеспеченных семей 

позволило расширить область деятельности данных отрядов.  

     Небольшой процент населения имеет рабочие профессии, много -домохозяек и 

безработных. На селе отсутствует детский сад, поэтому в первый класс приходят 

«домашние» дети с отсутствием или нехваткой социального опыта в общении, поэтому в 

школе созданы все необходимые условия для социализации личности учащихся – 

функционирует Группа кратковременного пребывания для детей от 4 до 7 лет.      В 

национальном составе преобладают башкиры, но существует полинациональность – в 

сельском поселении имеется деревня Манагора – с русским населением, а Нижних 

Лемезах проживают и татары . Среди детей села не наблюдаются конфликты на 

межнациональной основе. Воспитательный процесс в СОШ с. Нижние Лемезы строится на 

основе толерантности в целях укрепления межнациональных отношений.  

     В школу без ограничений принимаются дети, проживающие в СП Лемезинский. 

     В школе созданы условия для детей, имеющих ограниченные возможности здоровья. 

Есть педагог-психолог и социальный педагог, которые входят в состав школьной службы 

медиации.  

     В социальном заказе родители ставят на первое место план обеспечения социальной, 

адаптации, развитие индивидуальных способностей, профессиональное самоопределение, 

что и реализуют различные направления в образовательном и воспитательном процессах 

школы.  

     Транспортные подъезды и подходы к школе удобны, доступны и безопасны для 

перемещения учащихся. 

     Уникальность школы состоит в том, что она основана еще в 1941 году, состоит из двух 

зданий, соединенных в одно здание ( старое – построеное в и новое, построенное в 2006 

году). В школе созданы все необходимые условия для обучения и воспитания детей любой 

категории: в соответствии с требованиями ФГОС обустроены и оснащены современным 

учебным оборудованием учебные кабинеты, обеспечены компьютерной техникой и 

доступом в интернет через подключение Wi-Fi имеется оборудование в учебных кабинетах 

для специалистов для проведения коррекционно- развивающих занятий, спортзал, 

спортивная площадка. В ходе участия в программе развития Необходимые меры 

доступности и безопасности обеспечены в соответствии с нормативными требованиями.  

 

Особенности социального окружения. В шаговой доступности от школы расположены 

организации, полезные для проведения досуговых, спортивных и экскурсионных 

мероприятий с обучающимися: СДК, Сельская библиотека, школьный музей – расположен 

в здании школы на 2-м этаже. 
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Особенности контингента учащихся. В школе обучается более 100 обучающихся, в 

зависимости от ежегодного набора первоклассников. Состав обучающихся школы 

неоднороден и различается:  

• по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка и его 

уровня подготовки к обучению в школе. Основными проблемами в развитии 

являются нарушения речи, задержка психического развития. Наряду с Основной 

образовательной программой начального, основного общего и среднего 

образования в школе реализуются адаптированные основные общеобразовательные 

программы различных нозологий. Кроме того, ежегодно разрабатываются рабочие 

программы по курсам внеурочной деятельности, функционируют группы 

обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам;  

• по социальному статусу, который зависит от общего благополучия семьи или 

уровня;  

• воспитательного ресурса отдельных родителей: присутствуют обучающиеся с 

неблагополучием, с дивиантным поведением, есть дети, стоящие на различных 

видах учета.  

 

 

Источники положительного влияния на детей. 

Команда администрации - квалифицированные, имеющие достаточно большой 

управленческий опыт руководители, в педагогическом составе - одинаковое соотношение 

стажистов с большим опытом педагогической практики и молодых педагогов с достаточно 

высоким уровнем творческой активности и профессиональной инициативы. В 

педагогической команде имеются квалифицированные специалисты, необходимые для 

сопровождения всех категорий обучающихся в школе. Педагоги - основной источник 

положительного влияния на детей, грамотно организуют образовательный процесс, о чем 

свидетельствуют позитивная динамика результатов деятельности по качеству 

обеспечиваемого образования МБОУ СОШ с. Нижние Лемезы 

 

Источники отрицательного влияния на детей. 

Возможными отрицательными источниками влияния на детей можно считать социальные 

сети, компьютерные игры, а также отдельных родителей с низким воспитательным 

ресурсом, неспособных грамотно управлять развитием и организацией досуга своего 

ребёнка.  

 

 

 

Процесс воспитания в МБОУ «Средней общеобразовательной школы села Нижние 

Лемезы» основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и 

школьников:   

• Приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение законности и 

прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и 

семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в школе;   
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• Психологическая комфортная среда - ориентир на создание психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;   

• Полисубъектность воспитания и социализации - обучающийся включён в 

различные виды социальной, информационной, коммуникативной активности, в 

содержании которых присутствуют разные, нередко противоречивые ценности и 

мировоззренческие установки, поэтому деятельность нашего образовательного 

учреждения,всего педагогического коллектива в организации социально-

педагогического партнёрства является ведущей, определяющей ценности, 

содержание, формы и методы воспитания и социализации обучающихся в учебной, 

вне учебной, внешкольной, общественно значимой деятельности;  

• Диалогическое общение - предусматривает его организацию средствами 

равноправного межсубъектного диалога: подростка со сверстниками, родителями, 

учителем и другими значимыми взрослыми;  

• Ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определённый идеал, 

который являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и 

самовоспитания, духовно-нравственного развития личности. В нашей школе 

формирование жизненных идеалов, помогает найти образы для подражания в 

рамках гражданско-патриотического воспитания, музейной педагогике, что 

позволяет обучающимся сопоставить свои жизненные приоритеты с духовной 

высотой, героизмом идеала;  

• Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, вне 

учебной и внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного 

поведения, особое значение для духовно-нравственного развития обучающегося 

имеет пример учителя, его внешний вид, культура общения и т.д;  

• Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через создание 

в школе детско-взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов 

содержательными событиями, позитивными эмоциями и доверительными  

отношениями друг к другу;   

• Совместное решение личностно и общественно значимых проблем - 

организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей;   

• Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания 

различных видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых 

национальных ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности 

воспитания как условия его эффективности.   

Основными  традициями воспитания  в  образовательной  организации 

 являются следующие:   

• ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов;  

• коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и большинства 

используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 
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• создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка, увеличивается  

его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до участника, от 

участника до организатора, от организатора до лидера того или иного дела);  

• конструктивное межличностное, межклассное и межвозрастное взаимодействие 

обучающихся, а также их социальная активность;  

• ориентация на формирование, создание и активизацию ученического 

самоуправления, как на уровне класса, так и на уровне школы, на создание детских 

общественных формирований и установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений;  

• формирование корпуса классных руководителей, реализующий по отношению к 

детям защитную, личностно развивающую, организационную и посредническую 

(при возникновении конфликтов) функции.  

 

 

Раздел II :  Цели и задачи воспитания  
 

     В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания российских 

школьников, современный национальный идеал личности, воспитанной в новой 

российской общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, 

компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающей ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в 

духовных и культурных традициях российского народа. Исходя из воспитательного 

идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества ценностях (таких как семья, 

труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек), общей целью 

воспитания нашей организации является:  

формирование у обучающихся духовно-нравственных ценностей, способности к 

осуществлению ответственного выбора собственной индивидуальной 

образовательной траектории, способности к успешной социализации в обществе.      

Исходя из данного воспитательного идеала, а также основываясь на базовых ценностях 

нашего общества (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, 

здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в МБОУ СОШ с. Нижние 

Лемезы – личностное развитие школьников, проявляющееся:  

• в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на 

основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых 

знаний);  

• в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то 

есть в развитии их социально значимых отношений);  

• в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, 

опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то 

есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).  

 

Данная цель ориентирует педагогов, в первую очередь, на обеспечение позитивной 

динамики развития личности ребенка, а не только на обеспечение соответствия его 

личности единому стандарту. Сотрудничество, партнерские отношения педагога 

обучающегося, сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого 
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ребенка по своему саморазвитию - являются важным фактором успеха в достижении 

поставленной цели.  

 

     Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, 

соответствующие трем уровням общего образования:   

 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего 

образования) такому целевому приоритету, как создание благоприятных условий 

для усвоения школьниками социально значимых знаний, а именно - знаний 

основных норм и традиций того общества, в котором они живут:  

• быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом  

(сестрой), внуком (внучкой);   

• уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять 

посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим;   

• быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в 

учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца;  

• знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, 

свою страну;   

• беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе 

или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о 

бездомных животных в своем дворе;   

• подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, 

леса, водоёмы);   

• проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать 

спорные вопросы, не прибегая к силе;   

• стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить 

знания;   

• быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;   

• соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ 

жизни;  

• уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду;   

• стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми;   

• уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать 

нуждающимся в этом людям;   

• уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной 

принадлежности, иного имущественного положения, людям с 

ограниченными возможностями здоровья;   

• быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в 

чёмто непохожим на других ребят;   

• уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать своё 

мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших.   

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание важности 

следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его 
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вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных 

отношений.  

 

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего 

образования) такому приоритету, как создание благоприятных условий для 

развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, 

ценностных отношений:    

• к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;   

• к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и 

ощущения уверенности в завтрашнем дне;   

• к своему отечеству, своей малой и большой Родине, как месту, в котором 

человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему 

предками и которую нужно оберегать;   

• к природе, как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека;  к 

миру, как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и 

создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье; -  

• к знаниям, как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;  

к культуре, как духовному богатству общества и важному условию 

ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему 

чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение;   

• к здоровью, как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроения и оптимистичного взгляда на мир;   

• к окружающим людям, как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;   

• к самим себе, как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  

Выделение данных приоритетов в воспитании школьников, обучающихся на 

ступени основного общего образования, связано с особенностями детей 

подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в 

системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую 

значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной 

позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – 

наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений 

школьников.  

 

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) 

такому приоритету, как создание благоприятных условий для приобретения 

школьниками опыта осуществления социально значимых дел. Выделение данного 

приоритета связано с особенностями школьников юношеского возраста: с их 
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потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного 

пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. 

Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них 

реальный практический опыт, который они могут приобрести в том числе и в 

школе. Важно, чтобы опыт оказался социально значимым, так как именно он 

поможет гармоничному вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего 

их общества. Это:   

• опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;   

• трудовой опыт, опыт участия в производственной практике;   

• опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в 

целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;  

• опыт природоохранных дел;   

• опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или 

на улице;   

• опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности;   

• опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия 

человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт 

творческого самовыражения;   

• опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; - 

опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых 

людях, волонтерский опыт;   

• опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого 

самовыражения и самореализации.   

 

     Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными 

особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей 

цели воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, работающим со школьниками 

конкретной возрастной категории, предстоит уделять первостепенное, но не единственное 

внимание.  

     Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение поставленной цели, 

позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше 

ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее 

налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во 

взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного 

социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных 

ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для 

себя и окружающих его людей.   

     Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение 

следующих основных задач:  

• поддерживать традиции образовательной организации и инициативы по 

созданию новых в рамках уклада школьной жизни, реализовывать 

воспитательные возможности общешкольных ключевых дел;  
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• реализовывать воспитательный потенциал и возможности школьного урока, 

поддерживать использование интерактивных форм занятий с обучающимися 

на уроках;  

• инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне 

школы,  

oтак и на уровне классных сообществ; их коллективное планирование, организацию, 

oпроведение и анализ самостоятельно проведенных дел и мероприятий;  

• инициировать и поддерживать деятельность детских общественных организаций  

(РДШ, «Пионеры Башкортостана», «Тимуровское движение»);  

• вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать 

их воспитательные возможности;  

• организовывать профориентационную работу с обучающимися;  

• реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы, укрепление 

коллективных ценностей школьного сообщества;  

• развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности, формирование позитивного уклада школьной 

жизни и положительного имиджа и престижа Школы;  

• организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 

развития обучающихся.  

• повышать уровень духовно-нравственного развития школьников путём 

вовлечения в общественно-полезную общешкольную деятельность, а также с 

помощью посещения мероприятий, формирующих мировоззрение, самосознание,  

ценностное самоопределение, толерантность и гуманизм;  

• организовать профилактическую работы по предупреждению асоциального 

поведения и правонарушений обучающихся, формирования культуры здоровья и 

здорового образа жизни, формирования негативного отношения к социальным 

порокам: алкоголизма, курение, наркомания, ПАВ и другим видам зависимостей;  

• продолжать организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и 

реализовывать их воспитательный потенциал;  

     Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что стало эффективным 

способом профилактики антисоциального поведения школьников.  

 

 

РАЗДЕЛ III.  ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле.  

 

3.1. ИНВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ  
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3.1.1. Модуль «Классное руководство»  

 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель, воспитатель, куратор, 

наставник, тьютор и т.п.) организует работу с коллективом класса; индивидуальную 

работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном 

классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями  Работа с 

классным коллективом:  

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;  

• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных 

дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивнооздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в 

них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе.   

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к 

личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, 

предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по 

обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.   

• сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, 

организуемые классными руководителями и родителями; празднования в классе 

дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 

регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.   

• выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.   

 

 

Индивидуальная работа с учащимися:  

 

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, 

а также (при необходимости) – со школьным психологом;   

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 
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трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить;   

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных 

бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце 

года – вместе анализируют свои успехи и неудачи;   

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на 

себя ответственность за то или иное поручение в классе.  

 

Работа с учителями, преподающими в классе:  

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по 

ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов 

между учителями и учащимися;  

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;  

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, 

отличной от учебной, обстановке;  

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей.  

 

 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:  

 

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, 

о жизни класса в целом;  

• помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;   

• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников;  

• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

обучения их детей;  

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса;  

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы.  

 

  

 

 

 3.1.2. Модуль «Школьный урок» 
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Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее:   

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 

учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизации их познавательной деятельности;   

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), 

принципы учебной дисциплины и самоорганизации;   

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией - инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего 

мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;   

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в  

классе;   

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 

игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического 

театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;   

включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;   

• организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи;   

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

дает школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, 

навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения.  

 

 

3.1.3 Модуль «Курсы внеурочной деятельности»  

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

• вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития 
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социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых 

делах;  

• формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  

• создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения;- поддержку в детских объединениях 

школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и 

поддержание накопленных социально значимых традиций; поощрение педагогами 

детских инициатив и детского самоуправления.  

 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности осуществляется 

через системы аудиторной и неаудиторных занятий, дополнительного образования и 

работу классных руководителей по следующим направлениям развития личности:  

Спортивно-оздоровительное и  туристско-краеведческое  

• Социальное   

• Обще - интеллектуальное   

• Общекультурное  

• Духовно – нравственное  

 

Обще – интеллектуальное: 

• Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу школьникам социально 

значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их 

внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным 

проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и 

научную картину мира: «Путешествие по материкам и океанам», «Компьютерный 

гений», «Финансовая грамотность», «Подготовка к ОГЭ», «От теории к 

практической биологии», «Эврика», «Юный математик»  

 

Общекультурное:  

• Курсы внеурочной деятельности, направленные на создание благоприятных 

условий для социальной самореализации школьников, направленной на раскрытие 

их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их 

общее духовнонравственное развитие: «Творческая мастерская», «Умелые ручки», 

«Волшебный карандаш», «Развивай-ка», театральные студии «Аманат», вокально-

хоровой кружок «Звонкие голоса»;«Моделирование и конструирование». 

 

Социальное и туристско-краеведческое: 

• Курсы внеурочной деятельности, направленные на воспитание у 

школьниковценностного отношения к окружающей среде, людям;  формирование 

социальнотрудовой  компетенции, успешного освоения нового социального опыта в 

формировании социальных, коммуникативных и конфликтологических 

компетенций, необходимых для эффективного взаимодействия в социуме, а также 

любви к своей Родине и к своему краю, их истории, культуре, природе, на развитие 
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самостоятельности и ответственности школьников: «Краеведение», «Уроки 

экологии», «Школа безопасности»,«Моя профориентация», «Я- тимуровец! Я – 

волонтёр!»  

 

Духовно – нравственное:  

• Курсы внеурочной деятельности, направленные на формирование 

духовнонравственных ценностей, культуры поведения, личностный рост каждого 

школьника, проявляющийся в приобретении им социально значимых знаний, 

формирование семейных ценностей, воспитании общечеловеческих ценностей, 

которые действуют в любом обществе: доброта, милосердие, совесть, мужество, 

справедливость, достоинство, порядочность, способность к 

самосовершенствованию, великодушие, отзывчивость, сострадание, чувство долга, 

честность, уважение к народному достоянию, и самое главное – любви к Родине и 

гражданственного долга: «Азбука вежливости», «Основы этики», ОДНКНР, 

«Семьеведение», «Риторика».  

 

 

 

Спортивно-оздоровительное : 

• Курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие 

школьников, их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к 

здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых: «Баскетбол», «Мини-футбол», «Шахматы», 

«Спортивные игры», «Ритмика», «Танцы», «Волейбол», «Формула здорового 

питания».  

 

 

3.1.4. Модуль «Работа с родителями»  

 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или 

законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и 

форм деятельности   

На групповом уровне:   

Общешкольная родительская общественность и Совет родителей школы, 

участвующие в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и социализации их детей;  

• родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей 

с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением 

специалистов;  

• родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные уроки и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного 

процесса в школе;  
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• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;  

• семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных 

работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания детей;    

• родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации психологов и педагогов.     

На индивидуальном уровне:  

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций;  

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка;  

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;  

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей.  

 

 

3.1.5. Модуль «Самоуправление» 

     Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогическим работникам 

воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся - предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой 

жизни. Поскольку обучающимся 1-9 классов не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, то для 1- 4 классах используется самоуправление (во глав 

стоят вожатые-волонтёры) и курируется педагогом- куратором;  

На уровне школы:  

• через деятельность выборного Совета учащихся, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы;  

• через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для облегчения 

распространения значимой для школьников информации и получения обратной 

связи от классных коллективов;  

• через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.);  

• через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или 

иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.;  

• через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и 

курируемой школьным психологом группы по урегулированию конфликтных 

ситуаций в школе.   
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На уровне классов:  

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров (например, старост, дежурных командиров), представляющих интересы 

класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 

общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;  

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих дел, 

штаб работы с младшими ребятами);  

• через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через 

систему распределяемых среди участников ответственных должностей.  

На индивидуальном уровне: 

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т.п. 

 

 

3.1.6. Модуль «Профориентация»  

 

     Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «Профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка - подготовить школьника 

к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности.   

На внешнем уровне:  

• экскурсии на предприятия села, района и близлежащего города, дающие 

школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях 

работы людей, представляющих эти профессии.   

На уровне школы:  

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования.   

На уровне класса:  

• циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего;   

Индивидуальный уровень  

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных   особенностей 

детей, которые могут иметь значение в будущем в процессе выбора ими профессии.   
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3.2. ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

 

3.2.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела»  

 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Это не набор 

календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и 

взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию 

к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть 

мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых 

педагогами для детей.   

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы:   

На внешкольном уровне:  

• социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума: (патриотическая акция «Бессмертный полк» 

(проект запущен по инициативе администрации района и при непосредственном 

участии школы, с 9 мая 2017 года в виде шествия жителей с. Нижние Лемезы с 

портретами ветеранов ВОВ и проходит ежегодно); патриотические акции 

«Георгиевская лента», «Окна Победы» и другие;  

• спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, проводимые для 

жителей села и организуемые совместно с семьями учащихся, которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в 

деятельную заботу об окружающих: «Папа, мама, я  - спортивная семья», 

концерты ко Дню пожилых  людей, 9 Мая и др.   

• участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям: акции ко Дню мира, Дню России и Башкортостана, 

Дню флага.  

На школьном уровне: 

• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы школы: 

1. День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, 

подготовленная обучающимися, проводимая в актовом зале при полном 

составе учеников и учителей Школы);  

2. День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный 

процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в 

школе и т.п.);  
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3. Праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники,  

Осенние праздники, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День  

Победы, выпускные вечера, День Знаний, «Последний звонок» и др.;  

4. Предметные недели (литературы, русского и английского языков, 

математики, физики, биологии и химии; истории, обществознания, географии 

и начальных классов);  

5. День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита);  

 

• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей:  

1. Посвящение в первоклассники;  

2. Посвящение в пятиклассники;  

3. Прием в Орлята; 

4. Принятие в пионеры;  

5. Последний звонок;  

• КВНы - театрализованные выступления педагогов, родителей и школьников с 

элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школьников и 

учителей. Они создают в школе атмосферу творчества и неформального общения, 

способствуют сплочению детского, педагогического и родительского сообществ 

школы.  

• церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует 

поощрению социальной активности детей, развитию позитивных межличностных 

отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия 

и уважения друг к другу:  

1. еженедельные общешкольные линейки с вручением грамот и благодарностей;  

2. награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам 

учебного года Похвальными листами и грамотами обучающихся.  

На уровне классов:   

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;    

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;   

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 

уровне общешкольных советов дела.  

На индивидуальном уровне:   

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за 

костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);  

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел;  
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• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;  

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы 

стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем 

ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 

работы.   

 

3.2.2. Модуль «Детские общественные объединения»  

 

     Действующее на базе образовательной организации детские общественные 

объединения - это добровольные и целенаправленные формирования, созданные по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей. Воспитание в детских общественных объединениях 

осуществляется через:   

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 

ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить 

социально значимый опыт гражданского поведения;   

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других (такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая 

школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной  

сферы и др.);   

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций, формирующих у 

ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, 

что происходит в объединении;   

• участие членов детских общественных объединений в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это 

может быть как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто 

носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью обучающихся.   

 

В МБОУ СОШ с. Нижние Лемезы действуют следующие основные детские объединения  

 

Название  Класс  Содержание деятельности  

   

Пионеры Башкортостана  4-7  Воспитание патриотизма, гражданственности, 

любви к России и Башкортостану, развитие 

творческого потенциала.  
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«Тимуровцы»  6-9 Помощь  пожилым  людям, 

 малоимущим семьям.  

ЮИД  

 

3-6  Профилактика  безопасного  дорожного  

движения.  

 

3.2.3. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»  

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир обучающегося, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию обучающимся школы.  

 

Воспитательная работа по реализации модуля.  

 

Содержание и виды деятельности Формы деятельности 

Формирование наглядными средствами 

Оформление интерьера школьных 

положительных установок обучающихся 

помещений (вестибюля, коридоров, на 

учебные и внеучебные занятия рекреаций, 

залов и т.п.) и их периодическая 

переориентация   

-  Конкурс  «Лучший школьный 

кабинет» 

Размещение на стенах школы регулярно 

Выставки творческих работ обучающихся; 

сменяемых экспозиций для расширения 

картин определенного художественного 

представлений о разнообразии стиля 

фотоотчетов об интересных эстетического 

осмысления мира школьных событиях 

Благотворительная ярмарка семейных 

поделок в пользу нуждающихся в помощи   

Оборудование  спортивных, оздоровительно-

рекреационных и игровыхплощадок, 

доступных и приспособленных для 

обучающихся 

Зоны активного и тихого отдыха в свободном 

пространстве школы 

Формирование познавательного интереса 

кчтению через доступные формы 

общегопользования книгами 

Стеллажи свободного книгообмена в 

вестибюле школы, в кабинетах 

Проявление фантазии и творческих 

способностей, создающих повод 

длядлительного общения 

Совместное благоустройство классных 

кабинетов силами педагогов, учащихся и их 
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классногоруководителя со своими 

обучающимися 

родителей 

Оформление пространства 

проведенияшкольных событий, церемоний 

Событийный дизайн праздников, 

торжественных линеек,творческих проектов, 

выставок, собраний, конференций и т.п. 

Совместная с обучающимися 

разработка,школьной символики, 

используемой как в школьной 

 повседневности,  так  и в 

торжественные  моменты  жизни 

образовательной организации 

Символика класса и школы: флаг школы 

(класса) гимн школы (класса), эмблема школы 

(класса), логотип, элементы в школьного 

костюма и т.п. 

Благоустройство  различных участков 

пришкольной территории 

Конкурсы творческих проектов 

Акцентирование внимания обучающихся на 

 важных  для воспитания 

ценностях  школы,  ее традициях, 

правилах. 

Стенды, плакаты, инсталляции посредством 

 элементов предметноэстетической

 среды   

 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда образовательной организации 

обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и 

стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой образовательной организации как:  

• оформление интерьера школьных помещений (коридоров, лестничных пролетов и 

т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим 

средством разрушения негативных установок обучающихся на учебные и 

внеучебные занятия;  

• размещение на стенах образовательной организации регулярно сменяемых 

экспозиций: творческих работ обучающихся, позволяющих им реализовать свой 

творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; фотоотчетов 

об интересных событиях, происходящих в образовательной организации 

(проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, встречах с интересными 

людьми и т.п.);  

• озеленение пришкольной территории;  

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе с обучающимися своих классов, позволяющее ученикам проявить свои 

фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения 

классного руководителя со своими детьми;  

• создание и популяризация особой школьной символики (флаг школы, гимн школы, 

эмблема школы, элементы школьного костюма и т.п.), используемой как в 

школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни 



 

25 

 

образовательной организации - во время праздников, торжественных церемоний, 

ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых 

событий;  

• акцентирование внимания обучающихся посредством элементов 

предметноэстетической среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания 

ценностях образовательной организации, ее традициях, правилах.  

 

3.2.5. Модуль «Социальные практики»  

Социальная практика представляет собой деятельность, направленная на развитие 

социальных навыков, формирование и отработку индивидуальной модели социального 

поведения, получение опыта социального действия. Именно социальное проектирование 

позволяет обучающимся решать основные задачи социализации: формировать свое«Я» - 

концепцию и мировоззрение, устанавливать новые способы социального взаимодействия с 

миром взрослых.  

Одной их основных форм организации социальной практики является работа в рамках 

конкретного модуля. Учащимся предлагается программа «Тимуровцы.» и в соответствии с 

ним действующие проекты: «Добро не уходит на каникулы» и «Братья наши меньшие» и 

другие. В рамках проектов учащиеся оказывают помощь пожилым людям, участвуют в 

работе пропаганды по дорожной и пожарной безопасности в Группе кратковременного 

пребывания и среди обучающихся начальных классов, а также среди прохожих. 

Ожидаемыми результатами такой работы являются повышенная социальная активность 

обучающихся, их готовность принять личное практическое участие в улучшении 

социальной ситуации в местном сообществе, положительные изменения в сознании детей 

и повышение уровня их общей культуры, а также формирование навыков коллективной 

работы по реализации собственными силами реально социально полезного дела.  

3.2.6. Модуль «Школьный музей»  

Формированию ценностного отношения обучающихся к общественным ценностям, 

усвоению ими социально значимых знаний, приобретению опыта поведения в 

соответствии с этими ценностями в образовательной организации во многом 

способствуют материалы школьного музея. В работе музея используются разнообразные 

формы и методы, соответствующие современным требованиям и условиям, интересам, 

возможностям, особенностям обучающихся.  

Работая индивидуально, учащиеся самостоятельно готовят доклады, рефераты, оформляют 

выставки фотографий, записывают воспоминания ветеранов, берут интервью у жителей 

села, выпускников школы и т.д.  

Групповые и коллективные общности, как правило, разновозрастные, при этом 

обучающиеся проживают различные социальные роли. Дети в группах создают музейные 

экспедиции, готовят буклеты по различной тематике, составляют путеводители по 

родному селу. Материалы музея широко используются при проведении уроков, 

внеурочных мероприятиях. При этом дети не просто прослушивают информацию учителя, 

но погружаются в среду, перемещаются в историческом пространстве. Они 

непосредственно включаются в деятельность, и занятия становятся наиболее 
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запоминающимися и результативными. В совместной деятельности педагогов и 

обучающихся разрабатывается школьная символика, которая используется в повседневной 

школьной жизни, при проведении важных торжественных событий, закрепляются лучшие 

традиции.  

Основными экспозиционными разделами школьного музея МБОУ СОШ с. Нижние 

Лемезы являются «Быт и ремесла»», «Герои воинской славы», «Школа: вчера, сегодня, 

завтра...». Обучающиеся школы принимают участие в организации выставок по основным 

темам «История школы в лицах», «Предметы советского быта», «Была война. Была 

Победа.», «Бессмертный полк».  

Особое внимание в рамках деятельности школьного музея уделяется изучению истории 

села Нижние Лемезы, села Тау, д. Улу-Карамалы, д. Ташлы-Елга, д. Улу-Елан, д. 

Манагораи их жителей в годы ВОВ, а также в более ранний период, в соответствии с чем 

проектно-исследовательская деятельность обучающихся, организуемая в рамках 

школьного музея, предполагает подготовку учениками проектов и исследовательских 

работ по истории села.  

3.2.7. Модуль «Волонтерская деятельность»  

Волонтёрство - это участие обучающихся в общественно-полезных делах, деятельности на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтёрство позволяет 

школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтёрство 

позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, 

эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.  

Воспитательный потенциал волонтёрства в школе реализуется через программу 

«Тимуровцы» следующим образом:  

на внешкольном уровне:  

• посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в 

селе расположения образовательной организации;  

• участие обучающихся (с согласия родителей (законных представителей) к сбору 

помощи для нуждающихся;  

на уровне образовательной организации: участие обучающихся в организации праздников, 

торжественных мероприятий, встреч с гостями школы.  

 

3.2.8. Модуль «Экскурсии, походы»  

Экскурсии, походы помогут школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания 

об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и 

бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в 

различных внешкольных ситуациях.  

На экскурсиях и в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 

обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 
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самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества.  

Воспитательная работа по реализации модуля.  

Содержание и виды деятельности Формы деятельности 

Организация классными руководителями 

иродителями обучающихся совместныхвидов 

коллективной познавательной, спортивно – 

оздоровительной деятельности, детского 

творчества, экскурсии на предприятия, на 

природу; 

• Регулярные пешие прогулки, экскурсии 

или походы выходного дня 

• Интерактивные занятия, сюжетно - 

ролевые игры с распределением среди 

обучающихся ролей и 

соответствующих им заданий, 

например:  

• «фотографов»,  

• «разведчиков»,   

• «гидов»,  

• «корреспондентов», 

•  «оформителей»;   

• Школьная утренняя зарядка;   

• Час здоровья  

 

3.2.9. Модуль «Безопасность жизнедеятельности (пожарная безопасность, дорожная 

безопасность, информационная безопасность, профилактика экстремизма и 

терроризма, профилактика распространения инфекционных заболеваний»  

 

     Модуль «Безопасность жизнедеятельности» реализуется через систему классных часов, 

общешкольных мероприятий, индивидуальные беседы.  

     Для каждого класса разработан перечень классных часов в рамках данного модуля, 

представленный в и индивидуальных планах воспитательной работы.  

Также в целях реализации данного модуля в образовательной организации используются 

следующие формы работы:  

• «Уроки доброты», классные часы, интерактивные игры для формирования 

толерантного отношения друг к другу, умения дружить, ценить дружбу;  

• Интерактивные беседы для формирования у обучающихся культуры общения 

(коммуникативные умения), формирование умение высказывать свое мнение, 

отстаивать его, а также признавать свою неправоту в случае ошибки;  

• Реализация интегрированной программы «Мой выбор», направленной на 

позитивное отношение к ЗОЖ;  

• Реализация программ дополнительного образования направленных на 

формирование ценностного отношения к своему здоровью, расширение 

представления учащихся о здоровом образе жизни формировать потребность в 

соблюдении правил здорового образа жизни, о здоровом питании, необходимости 

употребления в пищу. продуктов, богатых витаминами, о рациональном питании.  
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На индивидуальном уровне:  

 

• Консультации, тренинги, беседы, диагностику.  

• Выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие на развитие 

личности и способствующие совершению им правонарушений.  

• Помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной самооценки, 

развитие познавательной и нравственно-эстетической и патриотической культуры, в 

формировании навыков самопознания, развитии коммуникативных и 

поведенческих навыков, навыков саморегуляции и др.  

• Социально-психологические мониторинги с целью раннего выявления проблем.  

• Психодиагностическое обследование ребенка: определение типа акцентуаций 

характера, уровня познавательного развития, выявление интересов ребенка, уровня 

тревожности, особенности детско-родительских отношений и др.  

• Организация психо-коррекционной работы.  

• Оказание помощи в профессиональном самоопределении.  

 

Формирование опыта безопасного поведения — важнейшая сторона воспитания ребенка. 

Сегодня слабая подготовка школьников в вопросах безопасного поведения в различных 

опасных и чрезвычайных ситуациях, несоблюдение ими правил дорожного движения и 

пожарной безопасности, пренебрежение правилами личной гигиены и нормами здорового 

образа жизни в большинстве случаев являются причиной несчастных случаев и гибели 

детей.  

Процесс формирования опыта безопасного поведения у школьников является важным 

этапом в развитии ребенка. Осуществление данного процесса воспитания будет более 

продуктивным при включении учеников в разнообразные формы внеклассной и учебной 

деятельности.  

 

3.2.10. Модуль «Точка роста»  

     Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» является 

общественным пространством муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа села Нижние Лемезы.», 

осуществляющей образовательную деятельность по ООП НОО и направлен на 

формирование современных компетенций и навыков у обучающихся, в том числе по 

учебным предметам «Технология», «Информатика», «Основы безопасности 

жизнедеятельности».  

     Центр выполняет функцию общественного пространства для развития общекультурных 

компетенций, цифровой грамотности, шахматного образования, проектной деятельности, 

творческой, социальной самореализации детей, педагогов, родительской общественности. 

Работа центра организуется по Программе «Точка роста».  

 

Основные цели модуля:  

• Участие в реализации основных общеобразовательных программ в части 

предметных областей «Технология», «Информатика», «Основы безопасности 

жизнедеятельности», в том числе обеспечение внедрения обновленного содержания 
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преподавания основных общеобразовательных программ в рамках федерального 

проекта «Современная школа» национального проекта «Образование».  

• Реализация разноуровневых дополнительных общеобразовательных программ 

цифрового и гуманитарного профилей, а также иных программ в рамках внеурочной 

деятельности обучающихся.  

• Обеспечение создания, апробации и внедрения модели равного доступа к 

современным общеобразовательным программам цифрового и гуманитарного 

профилей детям иных населенных пунктов сельских территорий.  

• Внедрение сетевых форм реализации программ дополнительного образования.  

• Организация внеурочной деятельности в каникулярный период, разработка 

соответствующих образовательных программ, в том числе для пришкольных 

лагерей.  

• Содействие развитию шахматного образования.  

• Содействие созданию и развитию общественного движения школьников, 

направленного на личностное развитие, социальную активность через проектную 

деятельность, различные программы дополнительного образования детей.  

  

Раздел IV. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным 

самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем 

школьного воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы (организованной рабочей 

группы педагогов) с привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению 

администрации МБОУ СОШ с. Нижние Лемезы внешних экспертов.  

Основные принципы осуществления самоанализа воспитательной работы в школе, 

являются:  

• принцип гуманистической направленности самоанализа (уважительное отношение 

как к воспитанникам, так и к педагогическим работникам);  

• принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания (изучение не 

количественных его показателей, а качественных - таких как содержание и 

разнообразие деятельности, характер общения и отношений между обучающимися 

и педагогическими работниками);  

• принцип развивающего характера самоанализа (использование результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников: 

грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с обучающимися деятельности);  

• принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

обучающихся (понимание того, что личностное развитие обучающихся - это 

результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с 

другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития обучающихся).  
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Основные  направления анализа, организуемого в школе воспитательного процесса - 

результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора 

по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании 

методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы.  

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

школьников является педагогическое наблюдение.  

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах:  

• какие прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников 

удалось решить за минувший учебный год;  

• какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, 

над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу.  

Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями, активом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с 

деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками их родителями, 

педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 

анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы.  

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:  

• качеством проводимых общешкольных ключевых дел;  

• качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов;  

• качеством организуемой в школе внеурочной деятельности;   

• качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков;  

• качеством существующего в школе ученического самоуправления;  

• качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений;  

• качеством проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов;   

• качеством профориентационной работы школы;   

• качеством работы школьных медиа;  

• качеством организации предметно-эстетической среды школы;   

• качеством взаимодействия школы и семей школьников.  
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Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и 

проект направленных на это управленческих решений.  

ПРИЛОЖЕНИЕ  

Мониторинг эффективности воспитательной деятельности 

Мониторинг – постоянное наблюдение за каким-либо процессом с целью выявления 

его соответствия желаемому результату или первоначальным предложениям. Цель 

мониторинга- повышение эффективности и качества воспитательного процесса в 

школе. 

Функции мониторинга:  

Информациолнная;  

     Побудительная;  

     Формирующая;  

     Коррекционная;      Системообразующая; 

     Прогностическая.  

Этапы проведения мониторинга: 

Нормативно- установочный  

1. определение педагогической 

проблемы  

2. постановка целей и задач  

3. определение объекта и предмета 

изучения  

4. определение субъектов 

мониторинга, их подготовка  

5. структурирование критериев и 

показателей  

 6. выбор инструментов  

7. разработка пакетов  

8. прикладные программы  

Диагностический  

1. отбор информации  

2. качественная и количественная обработка 

результатов  

3. педагогический анализ  

4. выявление проблем  

5. ранжирование проблем с объяснением 

причин  

6. принятие управленческих решений  

Итогово – аналитический  

1. подведение итогов  

2. анализ проделанной работы  

3. корректировка работы  

 

 

Состоит из двух групп: 

В первую группу будут входить объективные статистические показатели: 

• Процент успеваемости и посещаемости.  
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• Количество правонарушений, совершенных учащимися.  

• Количество учащихся класса состоящих на внутришкольном учете, на учете в КДН, 

ПДН.  

• Участие (результаты) учащихся в школьных, районных, городских и российских 

конкурсах и проектах.  

• Процент охвата учащихся горячим питанием.  

• Количество конфликтных ситуаций (с родителями, среди учащихся, с учителями).  

 

Во вторую группу должны входить показатели анализа эффективности процесса 

воспитания: 

     диагностика уровня развития классного коллектива (Социометрия);      

диагностика занятости учащихся в системе дополнительного образования;      

уровень воспитания ученика, класса и школы в целом (Уровень воспитанности);  

( проводится на начало и конец года)  

     Методика изучения удовлетворенности родителей работой образовательного  

учреждения (планируется в III и в IV четвертях )  

     Методика определения уровня развития самоуправления в ученическом 

коллективе (планируется в IV четверти )  

     Классный руководитель глазами воспитанника (в разработке)      а также 

диагностики, входящие в мониторинг программ, работающих в школе. 
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Уровень воспитанности учащихся (методика Н.П. Капустина) (1 - 4 классы) 

 

 Я 

оцениваю 

себя  

 

Меня 

оценивает 

учитель  

Итоговые 

оценки  

1.Любознательность: 

- мне интересно учиться  

- я люблю читать  

- мне интересно находить ответы на 

непонятные вопросы  

- я всегда выполняю домашнее задание  

- я стремлюсь получать хорошие 

отметки   

 

 

 

 

 

 

 

 

1.Прилежание: 

- я старателен в учебе  

- я внимателен  

- я самостоятелен  

- я помогаю другим в делах и сам 

обращаюсь за помощью  

- мне нравится самообслуживание в 

школе и дома  

  

 

1.Отношение к природе: 

- я берегу землю  

- я берегу растения  

- я берегу животных  

- я берегу природу  
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1.Я и школа: 

- я выполняю правила для учащихся  

- я выполняю правила внутришкольной 

жизни  

- я добр в отношениях с людьми  

- я участвую в делах класса и школы  

- я справедлив в отношениях с людьми  

   

1.Прекрасное в моей жизни: 

- я аккуратен и опрятен  

- я соблюдаю культуру поведения  

- я забочусь о здоровье  

- я умею правильно распределять время 

учебы и отдыха  

- у меня нет вредных привычек  

   

Оценка результатов: По каждому качеству выводится одна среднеарифметическая 

оценка. В результате каждый ученик имеет 5 оценок.  

5 – всегда   

4 – часто   

3 – редко 

2 – никогда  

1 – у меня другая позиция  

Затем 5 оценок складываются и делятся на 5. Средний балл и является условным 

определением уровня воспитанности.  

Средний балл 

№  

п/п  

 

Фамилия, 

имя 

ученика  

Любознательность  Прилежание  Отношение к 

природе  

Я и школа  Прекрасное в 

моей жизни  

 

  сам  учитель  сам  учитель  сам  учитель  сам  учитель  сам  учитель   

С 

б 

с 
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5 - 4,5 – высокий уровень (в)  

4,4 – 4 – хороший уровень (х)  

3,9 – 2,9 – средний уровень (с)  

2,8 – 2 – низкий уровень (н)  

 

 

 

Сводный лист данных изучения уровня воспитанности учащихся класса 

 

В классе ________ учащихся  

______ имеют высокий уровень воспитанности  

______ имеют хороший уровень воспитанности  

______ имеют средний уровень воспитанности  

______ имеют низкий уровень воспитанности  

 

Схема экспертной оценки уровня воспитанности 

Методика Н.П. Капустиной 

 Схема предназначена для использования классными руководителями и включает для 

оценки 6 качеств личности:  

1. Любознательность 

2. Трудолюбие 

3. Бережное отношение к природе 

4. Отношение к школе 

5. Красивое в жизни школьника 

6. Отношение к себе 

   По каждому качеству ребенку ставится оценка. В результате каждый ученик имеет 6 

оценок, которые затем складываются и делятся на 6. Средний бал и является 

условным определением уровня воспитанности.              

Нормы оценок: 5-4.5 – высокий уровень 
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4.4-4 – хороший уровень 

3.9-2.9 – средний уровень 

2.8-2 – низкий уровень 

1 шкала. Любознательность 

5б. Учится с интересом. Мечтательный. С интересом находит ответы на непонятные 

вопросы. Всегда выполняет домашнее задание. Большое стремление получать хорошие 

отметки.  

4б. На уроке работает, положительные и отрицательные ответы чередуются. Домашнее 

задание не всегда выполняется в полном объеме.  

3б. Интерес к учебе проявляет редко. Редко старается находить ответы на непонятные 

вопросы. Часто приходит с невыполненным домашнем заданием.  

2б. Интереса к учебе не проявляет. Не пытается найти ответы на непонятные вопросы. 

Редко выполняет домашнее задание. К оценкам проявляет безразличие.  

1б. Учиться не хочет. Оценками не интересуется.  

2 шкала. Трудолюбие 

5б. Старателен в учебе, внимателен. Помогает другим в делах и сам обращается за 

помощью. Ответственно относится к дежурству по школе.  

4б. Старается быть внимателен, часто помогает другим в делах. Иногда обращается за 

помощью. Чаще ответственно относится к дежурству по школе.  

3б. Редко проявляет старание к учебе. На уроках бывает не внимателен. На призыв о 

помощи откликается с трудом, сам за помощью обращается лишь в экстренных 

случаях. Часто проявляет безответственное отношение к дежурству по школе.  

2б. Учиться не старается, внимание на уроках рассеянное. От общих дел отстраняется. 

Дежурства по школе избегает.  

1б. Учиться не хочет. В общих делах не участвует. Дежурит по школе только под 

присмотром учителя.  

3 шкала. Бережное отношение к учебе 

5б. С удовольствием ухаживает за комнатными растениями, интересуется природой, любит 

животных. Активен в походах на природу.  

4б. Любит ухаживать за комнатными растениями и животными. Участвует в походах на 

природу.  

3б. К растениям и животным подходит только по необходимости. В походы ходит редко. 

Природу не любит.  

2б. За растениями и животными не ухаживает. В походы не ходит. Проявляет варварское 

отношение к природе.  

1б. Проявляет негативное отношение ко всему живому.  
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4 шкала. Отношение к школе 

5б. Полностью выполняет правила для учащихся. В отношении с людьми добр. Активно 

участвует в делах класса и школы.  

4б. Правила для учащихся выполняет не всегда. В общении с людьми избирателен. 

Активность в делах класса и школы выражена в малой степени.  

3б. Требования учителя выполняет частично. В отношениях с детьми не постоянен, 

переходит от одной группы детей к другой. В делах класса и школы участвует по 

настоянию учителя.  

2б. Пассивен, часто нарушает правила для учащихся. С трудом устанавливает контакт с 

людьми, чаще избегает других. В делах класса и школы не участвует.  

1б. Часто нарушает нормы поведения: мешает другим детям играть, не меняет своего 

поведения, когда делают замечания. В общественных делах отказывается принимать 

участие.  

5 шкала. Красивое в жизни школы 

5б. Аккуратен в делах и опрятен в одежде. Ценит красивое вокруг себя. В отношениях с 

людьми вежлив.  

4б. Чаще аккуратен в делах и опрятен в одежде. Может допустить небрежность вокруг 

себя. В отношениях с людьми бывает замкнут.  

3б. Чаще небрежен в делах, небрежен в одежде. Красивое вокруг себя не замечает. В 

отношениях с людьми старается быть не заметным, но держится рядом.  

2б. Нет стремления к аккуратности и опрятности. Нарушает чистоту и порядок вокруг 

себя, не поддерживает уют. Замкнут, не стремится к установлению контактов.  

1б. Неряшлив в одежде, порядка на рабочем месте нет, работы грязные, небрежные, 

вокруг себя создает обстановку хауса. Проявляет негативизм по отношению к детям и 

взрослым.  

6 шкала. Отношение к себе 

5б. Хорошо управляет собой. Соблюдает санитарно-гигиенические правила ухода за собой. 

Нет вредных привычек.  

4б. Умеет управлять собой. Редко забывает о соблюдении правил ухода за собой (умыт, 

причесан). Нет вредных привычек.  

3б. Часто не следит за собой, не контролирует свои действия. Бывает не умыт, не причесан. 

Возможно отсутствие привычки мыть руки.  

2б. Редко управляет собой, несдержан. Часто приходит в школу не умытый и не 

причесанный. Необходим постоянный контроль за мытьем рук.  

1б. Не управляет собой. Не реагирует на требования соблюдения санитарногигиенических 

правил ухода за собой. Возможна привычка грызть ногти.  
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Уровень воспитанности учащихся (методика Н.П. Капустина) (5 - 11 классы) 

Анкета ученика (цы)_________ класса  

___________________________________________ 

Долг и ответственность      

1  Считаю для себя важным добиваться, чтобы коллектив моего класса 

работал лучше.  

4  3  2  1  0  

2  Вношу предложения по совершенствованию работы класса.  4  3  2  1  0  

3  Самостоятельно организую отдельные мероприятия в классе.  4  3  2  1  0  

4  Участвую в подведении итогов работы класса, в определении 

ближайших задач.  

4  3  2  1  0  

Бережливость 

1  Аккуратно пользуюсь библиотечными книгами.  4  3  2  1  0  

2  Бережно отношусь к школьной мебели ( не рисую, не черчу на партах.  4  3  2  1  0  

3  Бережно отношусь к своей одежде ( слежу за чистотой и опрятностью).  4  3  2  1  0  

4  Экономлю природные ресурсы(электроэнергию, воду бумагу - до конца 

использую тетради,).  

4  3  2  1  0  

Дисциплинированность 

1  Знаю и соблюдаю правила, записанные в Уставе школы.  4  3  2  1  0  

2  Всегда внимателен на уроках, не мешаю слушать другим объяснения 

учителя.  

4  3  2  1  0  
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3  Участвую во внеклассных мероприятиях, проводимых в классе ( в 

школе).  

4  3  2  1  0  

4  Осознаю свою ответственность за результаты работы в коллективе 

класса.  

4  3  2  1  0  

Ответственное отношение к учебе 

1  Прихожу в школу с выполненным домашним заданием.  4  3  2  1  0  

2  При подготовке домашнего задания стараюсь не прибегать к помощи 

взрослых.  

4  3  2  1  0  

3  Использую дополнительную литературу ( пользуюсь средствами 

Интернета).  

4  3  2  1  0  

4  Аккуратен, исполнителен, точен.  4  3  2  1  0  

Отношение к общественному труду 

1  Своевременно и точно выполняю порученные мне задания.  4  3  2  1  0  

2  Принимаю участие в трудовых рейдах( уборке класса, школы, 

пришкольного участка, сборе макулатуры).  

4  3  2  1  0  

3  Выполняю трудовые поручения родителей.  4  3  2  1  0  

4  Добросовестно выполняю все поручения.  4  3  2  1  0  

 

Коллективизм, чувство товарищества 

1  Удовлетворен отношением моих товарищей к другим классам.  4  3  2  1  0  

2  Готов отстаивать интересы всего коллектива школы в других 

коллективах и общественных организациях.  

4  3  2  1  0  



 

40 

 

3  Готов помочь своим одноклассникам выполнять домашнее задание или 

поручения взрослых.  

4  3  2  1  0  

4  Готов ответить за результаты своей работы и за результаты работы 

своих товарищей.  

4  3  2  1  0  

Доброта и отзывчивость 

1  Стремлюсь помочь другим ученикам, а также младшим в разрешении 

трудностей, возникающих перед ними.  

4  3  2  1  0  

2  Вежлив со взрослыми, уступаю места старшим.  4  3  2  1  0  

3  Не реагирую на случайные столкновения в школьных вестибюлях, 

помогаю младшим .  

4  3  2  1  0  

4  Ко мне всегда можно обратиться за помощью.  4  3  2  1  0  

Честность и справедливость 

1  Считаю, что необходимо отвечать за свои поступки.  4  3  2  1  0  

2  Честно сознаюсь, если что-то натворил.  4  3  2  1  0  

3  Осуждаю своего товарища, если он рассказал взрослому о проступке 

товарища без его присутствия при разговоре.  

4  3  2  1  0  

4  Открыто и смело высказываю свое мнение перед любым коллективом.  4  3  2  1  0  

Простота и скромность 

1  Говоря о своих успехах, не забываю об успехах товарищей.  4  3  2  1  0  

2  Понимаю, что человека уважают не за деньги.  4  3  2  1  0  

3  Иногда люблю похвастаться.  4  3  2  1  0  



 

41 

 

4  Могу дружить с девочками и мальчиками другой национальности  4  3  2  1  0  

Культурный уровень 

1  Посещаю музеи, выставки, театры не реже одного раза в месяц.  4  3  2  1  0  

2  Среди телевизионных передач смотрю учебные, познавательные 

фильмы ( из жизни растительного и животного миров, передачи, 

посвященные жизни и деятельности писателей, артистов кино…) 

Слушаю не только современную музыку, эстрадную, но и классическую.  

4  3  2  1  0  

3  Слежу за своей речью, не допускаю, чтобы при моем присутствии 

говорили грубо, некорректно, нецензурно.  

4  3  2  1  0  

4  Соблюдаю правила поведения в общественных местах ( в том числе 

транспорте)  

4  3  2  1  0  

Расчет делать по каждому пункту. 

Детям сказать: “Прочитайте вопросы анкеты и постарайтесь долго не задумываться.  

Ответьте на них, оценивая себя по 5-балльной шкале. (расшифровка дана на доске)”  

• “0” - всегда нет или никогда.  

• “1” - очень редко, чаще случайно.  

• “2”- чаще нет, чем да, иногда вспоминаю.  

• “3”- чаще да, чем нет, иногда забываю.  

• “4”- всегда да, постоянно.  

Результаты одного пункта складываются и делятся на 16 ( максимальное кол-во баллов) (  

3+4+3+4)/16  

Затем складываются показатели по всем пунктам и делятся на 9. (  

1+0,9+0,7+0,6+0,5+1+1+1+0,2)/9  

• До 0,5 – низкий уровень воспитанности  

• 0,6- уровень воспитанности ниже среднего  

• 0,7 -0,8 средний уровень воспитанности  

• До 0,9 уровень воспитанности выше среднего  

• 1- высокий уровень воспитанности  
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Затем складываются показатели каждого ученика и делятся на количество учащихся, 

получаем уровень воспитанности класса. (от учеников).  

Учителя предметники оценивают учеников класса без вспомогательных вопросов по 9 

пунктам по 5-балльной шкале.  

Так же оценивают родители.  

Затем показатели сравниваются и делаются выводы.  

• Низкий уровень: слабое, неустойчивое положительное поведение, которое 

регулируется в основном требованиями взрослых и другими внешними стимулами 

и побудителями, самоорганизации и саморегуляции ситуативны.  

• Средний уровень: свойственна самостоятельность, проявление самоорганизации и 

саморегуляции, отсутствует общественная позиция.  

• Хороший уровень: положительная самостоятельность в деятельности и поведении, 

общественная позиция ситуативна.  

• Высокий уровень : устойчивая и положительная самостоятельность в деятельности 

и поведении, проявляется активная общественная и гражданская позиция  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Диагностическая методика изучения уровня развития коллектива  

Социометрия 

Целью социометрического исследования является изучение взаимоотношений учащихся в 

коллективе и определение лидеров в классе. Каждый ученик получает список всего класса 

и выполняет следующие задания.  

Задание 1. У тебя есть деньги, сумма которых позволяет тебе купить подарки только трём 

одноклассникам. Отметь, кому ты хотел бы сделать подарок.  

___________________________________________________________________________  
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Задание 2. Прошло десять лет после окончания школы. У тебя появилась возможность 

встретиться только с тремя бывшими одноклассниками. С кем бы ты хотел 

встретиться? Запиши их фамилии.  

____________________________________________________________________________  

Задание 3. Ты победил на выборах, и у тебя есть возможность сформировать свою 

команду для работы из бывших одноклассников. Их должно быть не более трёх. Кого 

ты предпочтёшь?  

 

Ход выполнения: 

Учащимся предлагается подписать свой листок и написать на нем фамилии 3 выбранных 

им одноклассников, соблюдать последовательности предпочтений - в первую (1), во 

вторую – (2), в третью (3)  

Матрица выбора 

№  

п/п  

Кто 

выбирает  

 

1  

 

2  

 

3  

 

4  

 

5  

 

6  

 

7  

 

8  

 

9  

 

10  

 

11  

 

12  

 

13  

 

14  

 

15  

 

16  

 

17  

 

1  
                  

2  
                  

3  
                  

4  
                  

5  
                  

6  
                  

7  
                  

8  
                  

9  
                  

10  
                  

11  
                  

12  
                  

13                    

             

     

14  
                  

15  
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16  
                  

17                    

 

Социограмма 

1 круг - «социометрические звезды»: 

2 круг – «предпочитаемые»: 

3 круг – «принимаемые» 

4 круг - «изолированные» 

 

 

 

1 круг – кто набрал наибольшее количество положительных выборов, которые имеют в 2 

раза больше среднего количества выборов; 2 круг - имеющие среднее количество 

выборов; 3 круг – число выборов меньше среднего; 4 круг – не имеющие 

Диагностическая карта — характеристика класса 

 

Класс _школа __________200____________учебный год.  

Составитель________________  

1.ФИО  1.  

Алова 

О.Н.  

2.  

Белова 

Н.И.  

3.  

Ветрова 

Е.Л.  

4….  5….  6….  

2. Число, месяц, год 

рождения  

      

3. Профессия матери, 

отца  

      

4. Тип семейного 

воспитания  

      

5. Состояние 

здоровья  

      

6. Успеваемость        

7. Основные 

достоинства ученика  
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8. Основные 

недостатки  

      

9. Увлечения        

10. Повышенные 

способности  

      

11. Специальные 

умения  

      

12. Культура 

поведения  

      

13. Положение в 

коллективе  

      

14.  

Принадлежность к 

общественным 

организациям, 

неформальным 

группам  

      

15. Выполняемые 

поручения  

      

16. Трудовая 

активность  

      

17.  

Профессиональные 

намерения  

      

18. Внешкольные 

занятия  

      

19. Главные 

индивидуальные 

воспитательные 

задачи.  

      

 

МЕТОДИКА ИЗУЧЕНИЯ УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ РОДИТЕЛЕЙ РАБОТОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

Цель: выявить уровень удовлетворенности родителей работой образовательного 

учреждения и его педагогического коллектива.  
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Родителям предлагается прочитать утверждения и оценить степень согласия с ними по 

следующей шкале:  

4 — совершенно согласен;  

3 — согласен;  

2 — трудно сказать;  

1 — не согласен;  

0 — совершенно не согласен.  

1. Класс, в котором учится наш ребенок, можно назвать дружным.  

2. В среде своих одноклассников наш ребенок чувствует себя комфортно.  

3. Педагоги проявляют доброжелательное отношение к нашему ребенку.  

4. Мы испытываем чувство взаимопонимания в контактах с администрацией и 

учителями нашего ребенка.  

5. В классе, в котором учится наш ребенок, хороший классный руководитель.  

6. Педагоги справедливо оценивают достижения в учебе нашего ребенка.  

7. Наш ребенок не перегружен учебными занятиями и домашними заданиями.  

8. Учителя учитывают индивидуальные особенности нашего ребенка.  

9. В школе проводятся мероприятия, которые полезны и интересны нашему ребенку.  

10. В школе работают различные кружки, клубы, секции, где может заниматься наш 

ребенок.  

11. Педагоги дают нашему ребенку глубокие и прочные знания.  

12. В школе заботятся о физическом развитии и здоровье нашего ребенка.  

13. Учебное заведение способствует формированию достойного поведения нашего 

ребенка.  

14. Администрация и учителя создают условия для проявления и развития способностей 

нашего ребенка.  

15. Школа по-настоящему готовит нашего ребенка к самостоятельной жизни.  

 

Обработка результатов 

Удовлетворенность родителей работой школы (У) определяется как частное от деления 

общей суммы баллов всех ответов родителей на общее количество ответов.  
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Если коэффициент У больше 3, то это свидетельствует о высоком уровне 

удовлетворенности; от 2 до 3 — среднем уровне; меньше 2 — низком 

уровне удовлетворенности.  

Затем производится подсчет числа родителей в классе, имеющих высокий, средний и 

низкий уровень удовлетворенности школьной жизнью. Данные вносятся в сводную 

таблицу по ОУ.  

 

Классный руководитель глазами родителей учащихся 

    

Делает  Не делает частоизредка 

   

 

1.Создает благоприятные условия для индивидуального развития и 

нравственного формирования личности обучающихся  

  

2. Изучает индивидуальные особенности учащихся  

   

 

3. Изучает и анализирует семейное воспитание  

   

 

4. Создает условия для адаптации каждого подростка в коллективе  

   

 

5. Содействует обучающимся в получении дополнительного  

обучения в кружках, секциях, организуемых в школе и в УДО  

   

 

6. Привлекает родителей к участию во внеклассной работе  

   

 

7. Работает с обучающимися закрепленного за ним класса  

   

 

8. Осуществляет изучение личности каждого обучающегося в классе  

   

 

9. Способствует развитию у обучающихся навыков общения, помогает решать проблемы 

возникающие при общении с товарищами, родителями.  
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10. Осуществляет помощь ученикам в учебной деятельности. Выявляет причины низкой 

успеваемости, организует их устранение.  

   

 

11. Обновляет содержание жизни коллектива класса в  

соответствии с возрастными интересами учеников  

   

 

12. Ведет активную пропаганду здорового образа жизни.  

   

 

13. Поддерживает постоянный контакт с родителями  

   

 

14. Обеспечивает организацию свободного времени обучающихся.  

   

 

15. Работает в тесном контакте с учителями  

 

 

 

Классный руководитель глазами учащихся класса. 

1. С каким настроением ты идешь в школу?  

 

 

А) с радостью;  

 

Б) с привычным равнодушием;  

 

В) с предчувствием неприятностей;  

 

Г) по-разному.  

 

2. Бывают ли у тебя в школе неприятности? 

 

А) часто;  

 

Б) редко;  

 

В) никогда.  

 

3. Если бывают, то от кого они исходят? 
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А) от учителей-предметников;  

 

Б) от классного руководителя;  

 

В) от учеников вашего или другого класса;  

 

Г) от меня.  

 

4. Бывают ли у тебя конфликты с классным руководителем? 

 

А) часто;  

 

Б) редко;  

 

В) никогда.  

 

5. Какую роль, по-твоему, играет в классе твой классный руководитель? 

 

А) контроль за успеваемостью и дисциплиной;  

 

Б) вторая мама;  

 

В) организатор досуга;  

 

Г) помощник ребят в трудных обстоятельствах;  

 

Д) старший товарищ;  

 

Е) она даже больше этого, она на все руки;  

 

6. Что присуще классному руководителю по отношению к тебе? 

 

А) хвалить;  

 

Б) подбадривать;  

 

В) делать замечания;  

 

Г) ругать;  

Д) жаловаться родителям;   

Е) быть вечно недовольным;   

Ж) контролировать.   

 

7. Какое чувство ты испытываешь к своему классному руководителю? 
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Прекрасные, положительные, уважение, доброе чувство,  

Хорошее, это хороший человек  

Лучшая,  

Приятно общаться  

8. Тебе хотелось бы от него перенять:  

 

А) великодушный характер;  

 

Б) манеру поведения;  

 

В) умение всегда хорошо выглядеть;  

 

Г) разносторонние знания;  

 

Д) добрую улыбку, все хорошее, черты характера, терпение. 9. 

Ты посоветовал бы своему классному руководителю: 

 

быть не таким строгим  

 

Чаще проводить праздники  

 

Побольше думать о нас  

 

оставаться такой же- ходить 

почаще куда-нибудь,  

 

10. Ты считаешь, что твой класс:  

 

 

А) дружен и сплочен;  

 

Б) разбит на группы;  

 

В) каждый живет сам по себе.  

11. Какие классные мероприятия тебе понравились больше всего? Ярмарки, 

чаепитие 

 

Сладкоежка «Классный вечер» соревнования, Праздник «День животных» Новогодний 

вечер классные часы, музей  

12. Что ты знаешь о своем классном руководителе? (увлечения, О семье, всёмечты) 
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13. Можно ли сказать, что тебе повезло, что ты учишься в этом классе? 

Да - 

Нет –  

Не знаю – 

 

 

Методика определения уровня развития самоуправления в ученическом коллективе 

(по М. И. Рожкову)  

Цель: определить уровень развития ученического самоуправления.  

Ход мероприятия 

Каждый учащийся заполняет бланк со следующими цифровыми кодами и 

предложениями.  

43210  1. Считаю для себя важным добиваться, чтобы коллектив моего класса работал лучше.  

43210  2. Вношу предложения по совершенствованию работы класса.  

43210  3. самостоятельно организую отдельные мероприятия в классе.  

43210  4. Учувствую в подведении итогов работы класса, в определении ближайших задач.  

43210  5. Считаю. Что класс способен к дружным самостоятельным действиям.  

43210  6. У нас в классе обязанности чётко и равномерно распределяются между учащимися.  

43210  7. Выборный актив в нашем классе пользуется авторитетом среди всех членов коллектива.  

43210  8. Считаю, что актив в нашем классе хорошо и самостоятельно справляется со своими 

обязанностями.  

43210  9. Считаю, что учащиеся нашего класса добросовестно относятся к выполнению своих 

общественных обязанностей.  

43210  10. Своевременно и точно выполняю решения, принятые собранием или активом класса.  

43210  11. Стремлюсь приложить все усилия, чтобы задачи, поставленные перед коллективом, 

были выполнены.  

43210  12. Готов ответить за результаты своей работы и своих товарищей.  

43210  13. Мы хорошо представляем себе задачи, которые стоят перед коллективом школы.  
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43210  14. Учащиеся моего класса часто участвуют в организации разнообразных мероприятий 

всего коллектива школы.  

43210  15. Мы стремимся помочь представителям класса в органах самоуправления всего 

коллектива школы в решении задач, стоящих перед ними.  

43210  16. Мои товарищи и я регулярно участвуем в обсуждении проблем, стоящих перед 

коллективом школы.  

43210  17. Мы стремимся к тому, чтобы сотрудничать в решении задач, стоящих перед всем 

коллективом, с другими классами и объединениями.  

43210  18. Удовлетворён отношением моих товарищей к другим классам.  

43210  19. Мы стремимся помочь другим коллективам, младшим в разрешении трудностей, 

возникающих перед ними.  

43210  20. Считаю, что учащиеся, избранные в органы самоуправления школы, пользуются 

заслуженным авторитетом.  

43210  21. Учащиеся моего класса добросовестно относятся к выполнению поручений органов 

ученического самоуправления всего коллектива.  

43210  22. мы стремимся к тому, чтобы коллектив школы достиг более высоких результатов.  

43210  23. Готов отстаивать интересы всего коллектива школы в других коллективах и 

общественных организациях.  

43210  24. Осознаю свою ответственность за результаты работы всего школьного коллектива.  

 

 

На доске дано смысловое значение цифровых кодов: «4» -«Да», «3» - «Скорее да, чем нет», 

«2» - «Трудно сказать» «1» - «Скорее нет, чем да», «0» - «Нет»  

Обработка результатов 

- включённость учащихся в самоуправленческую деятельность (предложения 1, 2, 3, 4);  

- организованность классного коллектива (предложения 5, 6, 7, 8);  

- ответственность членов первичного коллектива за его дела (предложение 9, 10, 11, 12);  

- включённость класса в дела общешкольного коллектива (13, 14, 15, 16);  

- отношения класса с другими ученическими общностями (предложения 17, 18, 19, 20);  

- ответственность учащихся класса за дела общешкольного коллектива (предложения 21, 

22, 23, 24).  

По каждому подсчитывается сумма баллов, выставленных всеми участниками опроса. 

Затем она делится на число участников опроса и на 16 (максимальное количество баллов), 
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которое может указать опрашиваемый в каждом блоке). Уровень самоуправления 

коллектива класса, объединения определяется по результатам выведения коэффициентов 

первых трёх блоков. Если хотя бы один из коэффициентов меньше 0, 5 , то уровень 

самоуправления в классе низкий, если больше 0, 5 и меньше 0, 8 – средний, если больше 0, 

8 – высокий.  

Уровень развития самоуправления всего учебного заведения определяется 

коэффициентом последних блоков. Если каждый из них не превышает 0, 55, то уровень 

самоуправления в коллективе низкий, если выше этого уровня, но ниже 0, 85 – уровень 

развития самоуправления средний, если больше 0, 85 – высокий.  

 

Методика изучения удовлетворенности 

учащихсяшкольной жизнью (разработана доцентом А.А. Андреевым) 

Цели: определить степень удовлетворенности учащихся школьной жизнью.  

Ход проведения. Учащимся предлагается прочитать (прослушать) утверждения и оценить 

степень согласия с их содержанием по следующей шкале:  

4 — совершенно согласен;  

3 — согласен;  

2 — трудно сказать;  

1 — не согласен;  

О — совершенно не согласен.  

 

1.Я иду утром в школу с радостью.  

1. В школе у меня обычно хорошее настроение.  

2. В нашем классе хороший классный руководитель.  

1. К нашим школьным учителям можно обратиться за советом и помощью в трудной 

жизненной ситуации.  

2. У меня есть любимый учитель.  

3. В классе я могу всегда свободно высказать свое мнение.  

1. Я считаю, что в нашей школе созданы все условия для развития моих способностей.  

2. У меня есть любимые школьные предметы.  

3. Я считаю, что школа по-настоящему готовит меня к самостоятельной жизни.  

4. На летних каникулах я скучаю по школе.  
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Обработка полученных данных. Показателем удовлетворенности учащихся школьной 

жизнью (У) является частное от деления общей суммы баллов ответов всех учащихся на 

общее количество ответов.  

Если У 3, то можно констатировать высокую степень удовлетворенности, если же 2 У 

ствует о средней и низкой степени удовлетворенности учащихся школьной жизнью.  

 

 

Диагностика занятости учащихся в системе дополнительного образования 

 

№п/п  

Ф.И.О. учащегося   

Название кружка  

 

1  
  

2    

Общий % охвата учащихся класса в целом -  

Общий % охвата учащихся в одном кружке ( умелые руки -…%, хоровой- …%, т.д.) -  

 

 

 

 

 

 


