
УТВЕРЖДАЮДоговор
625/23/СОУТ

от 10.05.2023 г. Председатель комиссии
по проведению специальной оценки
-условий труда
. г -Д;

/ Ахатова Г.С.
(фамилия, инициалы)

"30V СОШ®П -
• ; ' с. iirlWHO

«т /ПУИшУиПЫЪ г.
\

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

(идентификационный 724142

МУНИЦИПАЛЬНОМ БЮДЖЕТНОМ
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ
УЧРЕЖДЕНИИ "СРЕДНЯЯ

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯШКОЛА
3 СЕЛА ИГЛИНО"

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ИГЛИНСКИЙ РАЙОН РЕСПУБЛИКИ

БАШКОРТОСТАН
(полное наименование работодателя)

452410, Республика Башкортостан, Иглинский район,
село Иглино, ул. Горького, д. 45

(место нахождения и осуществления деятельности раоотодателя)

0224006351
(ИНН работодателя)

022401001
(КПП работодателя)

1020200884076
(U1Шработодателя)

85.14
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Соколов В.А.
(Ф.И.О.) (дата)

5 Ми ков С.И.кря:
(лата)(подпись) И.О.)



Общество с ограниченной ответственностью "Аналитик Эксперт", юридический адрес: 450074, Россия, Республика Башкортостан,г. Уфа, ул. С. Перовской, д. 44/3- 85; Испытательная лаборатория Общества с ограниченной ответственностью "Аналитик Эксперт"(ИЛ ООО «Аналитик Эксперт»), адрес испытательной лаборатории: 450103, Россия, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. СтепанаКувыкина, д. 11/2, Литер А, помещение 11, 28; тел.: +7 (347) 246-95-85; эл. почта: soutufa@mail.ru; Регистрационный номер - 597 от
11.11.2019

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций , проводящих специальную оценку условий труда)

Дата окончания
Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения

бессрочноRA.RU.21HM83 29.10.2018

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

625/23/СОУТ-ЗЭ 05.10.2023
(идентификационный номер) (дата)

1 . На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",- приказа Минтруда России 33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальнойоценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формыотчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» 104 от 15.05.2023проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "СРЕДНЯЯОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 3 СЕЛА ИГЛИНО" МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНАИГЛИНСКИЙ РАЙОН РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН: Адрес: 452410, РеспубликаБашкортостан. Иглинский район, село Иглино, ул. Горького, д. 45
2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору 625/23/СОУТ от 10.05.2023привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:Общество с ограниченной ответственностью "Аналитик Эксперт", юридический адрес: 450074,Россия, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. С. Перовской, д. 44/3- 85: Испытательнаялаборатория Общества с ограниченной ответственностью "Аналитик Эксперт" (ИЛ ООО«Аналитик Эксперт»), адрес испытательной лаборатории: 450103, Россия. РеспубликаБашкортостан, г. УсЬа. C;. Степана Кувыкина. д. 11/2, Литер А, помещение 11. 28: тел.: +7 (347 )246-95-85; эл. почта: soutufa&mail.ru; 450103, Россия. Республика Башкортостан, г. Уфа, C;.Степана Кувыкина. д. 11/2. Литер А. помещение 11. 28; Регистрационный номер - 597 от11.11.2019
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:Петрова Айгуль Каримовна ( в реестре: 4364 )

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 23
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные илидопустимые условия труда):
Отсутствуют

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 233.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 03.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок :Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
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- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по
улучшению условий труда для Л_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: >BACBAB2CNB.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условцр труда:
Инженер s _4364 Петрова Айгуль Каримовна

(Кя в реестре
экспертов)

(должность (Ф.и.О.)(подпи
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Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Общество с ограниченной ответственностью "Аналитик Эксперт", юридический адрес:
450074. Россия. Республика Башкортостан, г. Уфа, уд. С. Перовской, д. 44/3- 85; Испытатель-
ная лаборатория Общества с ограниченной ответственностью "Аналитик Эксперт" ГИЛ ООО
«Аналитик Эксперт»), адрес испытательной лаборатории; 450103. Россия. Республика Башкор-
тостан. г, Уфа, ул. Степана Кувыкина. д. 11/2. Литер А, помещение 11. 28; тел,: +7 (3474 246-95-
85: эл. почта: soutufa@mail.ru

(полное наименование организации)

2. 450103, Россия. Республика Башкортостан, г, Уфа, ул. Степана Кувыкина. д. 11/2, Литер А.
помещение 11. 28: +7 347 246-95-85

(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю-
щих услуги в области охраны труда) 597
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока-
зывающих услуги в области охраны труда) 11.11.2019
5. ИНН 0273073505
6. ОГРН организации 1090280008180
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата
аккредитации организации

Дата истечения срока действия
аттестата аккредитации организации

Дата выдачи аттестата
аккредитации организации

1 2 3
RA.RU.21HM83 бессрочно29 октября 2018 г.

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ-
альной оценки условий труда:

Регистрационный
номер в реестре

экспертов
организаций,
проводящих

специальную оценку
условий труда

Сведения о сертификате эксперта на
право выполнения работ по

специальной оценке условий труда
Дата

проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта
(работника) Должностьп/п

номер дата выдачи
71 2 3 4 5 6

Начальник
испыта-
тельной
лаборато-

рии

В измере-
ниях не

участвовал
Хасанов Тимур

Ринатович 003 0009252 01.04.2022 2411

В измере-
ниях не

участвовала

Петрова Айгуль
Каримовна

08 апреля 2022Инженер 003 0009264 4364г.

Яминова Екатери-
на Александровна1 17.05.2023 Инженер 6033

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь-
зовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:

Наименование
вредного и (или)
опасного фактора
производственной
среды и трудового

процесса

Регистраци-
онный номер
в Государст-
венном рее-
стре средств
измерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания
срока поверки

средства
измерений

Дата
проведения
измерений

Наименование средства
измеренийп/п

1 2 3 4 5 6 7
Напряженность
трудового про-

цесса

Секундомер механический
СОПпр-2а-2-ОЮ17.05.2023 3634 11.12.20231 11519-11

Напряженность
трудового про-

цесса

Измеритель влажности и
температуры ИВТМ-7М 5- 71394-18 74468 14.11.20232 17.05.2023

д



Руководитель организации, проводящей
специальную оценку условий труда

05.10.2023Песков Николай Юрьевич
(подпись) (дата)Ф.И.О.



)

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРРЖПР.НИН "ГРК /1ПЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВА-
ТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 3 СЕЛА ИГЛИНО" МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИГДИНСКИЙ РАЙОН РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН

Таблица 1
Количество рабочих мест и численность
работников, занятых на этих рабочих

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 3Наименование
класс 4класс 1 класс 2в том числе на которых

проведена специальная оценка
условий труда

3.4.3.1 3.2 3.3всего

Г 2 103 94 7 85 6
Рабочие места (ед.) 23 23 000 23 0 00
Работники, занятые на рабочих мес-
тах (чел.) 23 23 000 23 0 0 0

20 20 000 20 0 0 0из них женщин
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 00 00 0 00 0

0 00 0 00 0 0 0из них инвалидов
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1 2 3 4 23 245 6 7 21 228 9 10 11 12 13 14 16 17 18 19 2015
Административный персонал

1-23 Директор Нет НетНет Нет2 2 2 Нет Нет
2-23 Заместитель директора НетНет Нет2 2 Нет Нет Нет2
3-23 Заместитель директора Нет Нет Нет Нет2 Нет Нет2 2

Методист(Советник директора по
воспитательной работе)4-23 Нет Нет НетНет Нет2 2 2 Нет

Педагогический персонал
1 - | 2 | 2 1 2 | Нет | Нет [ Нет | Нет [ Нет [ НеГ1 Ш г~г I5-23 Старший вожатый

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда
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Педагог дополнительного
образования6-23 НетНет Нет Нет2 2 2 Нет Нет

7-23 Учитель начальных классов НетНет Нет Нет Нет2 2 2 Нет
8-23 Учитель начальных классов Нет Нет Нет Нет2 2 2 Нет Нет
9-23 Учитель начальных классов Нет НетНет Нет Нет2 2 2 Нет
10-23 Учитель начальных классов Нет Нет2 Нет Нет Нет2 2 Нет
11-23 Учитель начальных классов Нет Нет2 2 Нет Нет Нет2 Нет
12-23 Учитель начальных классов Нет НетНет2 2 2 Нет Нет Нет
13-23 Учитель физической культуры Нет Нет Нет Нет2 2 2 Нет Нет
14-23 Учитель физической культуры Нет Нет Нет2 2 Нет Нет2 Нет

Учитель информатики15-23 НетНет Нет Нет2 2 2 Нет Нет
16-23 Учитель химии НетНет Нет2 2 2 Нет Нет Нет
17-23 Учитель биологии Нет Нет2 Нет Нет Нет2 2 Нет

Учитель русского языка и
литературы18-23 Нет Нет Нет2 Нет Нет2 2 Нет

Учитель русского языка и
литературы19-23 Нет Нет2 Нет Нет Нет2 2 Нет

20-23 Учитель биологии Нет Нет2 Нет Нет Нет2 2 Нет
21-23 Учитель физики Нет Нет Нет2 2 Нет Нет Нет2
22-23 Учитель ОБЖ Нет Нет Нет2 Нет Нет Нет2 2
23-23 Учитель башкирского языка НетНет Нет Нет2 2 2 Нет Нет

Дата составления: 01.08.2023

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Директор школы ^>£7 Ахатова Г.С.

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной;
Заместитель директора по АХЧ /Af/

енки условий труда:
'(В /о .Соколов В.А.

(должность) (подшю (Ф.И.О.) (дата)

Председатель профкома
(должность)

Микряков С.И.
(подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специал
4364

юЗДенку условий труда:
, Петрова Айгуль Каримовна

(подпись)
05.10.2023

( в реестре экспертов) (ФИО.) (дата)

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда
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Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВА-
ТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 3 СЕЛА ИГЛИНО" МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИГЛИНСКИЙ РАЙОН РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и продолжительность их воз-
действия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)

Физические факторы
± § и

§ §
к оQ. ^ IНаименование рабочего места и

источников вредных и (или)
опасных факторов производст-
венной среды и трудового про-
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Численность
работников,
занятых на

данном рабочем
месте (чел.)
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1 2 3 18 19 204 5 6 7 8 10 16 179 1 1 12 13 14 15

Административный персонал
Рабочее место директора; Напря-
женность трудового процесса1-23 8I

Кабинет
Рабочее место заместителя ди-

ректора; Напряженность трудово-
го процесса

2-23 1 8

Кабинет
Рабочее место заместителя ди-

ректора; Напряженность трудово-
го процесса

3-23 81

Кабинет
Рабочее место мето-

дист(Советника директора но
воспитательной работе); Напря-
жснность трудового процесса

4-23 61

Кабинет
Педагогический персонал

Рабочее место старшего вожато-
го; Напряженность трудового

процесса
5-23 81

Кабинет
Рабочее место педагога дополни-
тельного образования; Напря-
жснность трудового процесса

6-23 1 3

Рабочее место учителя начальных
классов; Напряженность трудово-

го процесса
7-23 81

Кабинет
Рабочее место учителя начальных
классов; Напряженность трудово-

го процесса
8-23 1 8

Кабинет

Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда
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Рабочее место учи геля начальных
классов; Напряженность трудово-

го процесса
9-23 1 8

Кабинет
Рабочее место учителя начальных
классов; Напряженность трудово-

го процесса
10-23 1 8

Кабинет
Рабочее место учителя начальных
классов; Напряженность трудово-

го процесса
11-23 1 8

Кабинет
Рабочее место учителя начальных
классов; Напряженность трудово-

го процесса
12-23 1 8

Кабинет
Рабочее место учителя физиче-
ской культуры; Напряженность

трудового процесса
13-23 1 3

Рабочее место учителя физиче-
ской культуры; Напряженность

трудового процесса
14-23 1 3

Рабочее место учителя информа-
тики; Напряженность трудового

процесса
15-23 1 8

Кабинет
Рабочее место учителя химии;
Напряженность трудового про-

цесса
16-23 I 6

Кабинет
Рабочее место учителя биологии;
Напряженность трудового про-

цесса
17-23 1 8

Кабинет
Рабочее место учителя русского
языка и литературы; Напряжен-

ность трудового процесса
18-23 1 8

Кабинет
Рабочее место учителя русского
языка и литературы; Напряжен-

ность трудового процесса
19-23 1 8

Кабинет
Рабочее место учителя биологии;
Напряженность трудового про-

цесса
20-23 1 8

Кабинет
Рабочее место учителя физики;
Напряженность трудового про-

цесса
21-23 1 8

Кабинет
Рабочее место учителя ОБЖ;
Напряженность трудового про-

цесса
22-23 1 8

Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда
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Кабинет
Рабочее место учителя башкир-
ского языка; Напряженность

трудового процесса
23-23 I 8

Кабинет

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Директор школы Ахатова Г.С.

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специал]

Заместитель директора по АХЧ
;енки условий труда:

Соколов В.А.
(должность) (Ф.И.О.) (дата)

99 So.О:Председатель профкома
(должность)

Микряков С.И.
(подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную уценку условий труда:
Инженер /д /!^М* П е т р о в а Айгуль Каримовна
(должность) (подпись) У (фТи.О.) 05.10.2023

(дата)

Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВА-
ТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 3 СЕЛА ИГЛИНО" МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИГЛИНСКИЙ РАЙОН РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН

Наименование структурного под-
разделения, рабочего места

Отметка о
выполнении

Срок Структурные подразделения, при-
влскаемые для выполненияНаименование мероприятия Цель мероприятия выполнения

1 2 3 64 5
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮД-
ЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗО-
ВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕ-
НИЕ "СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБ-
РАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА

3 СЕЛА ИГЛИНО" МУ-
НИЦИПАЛЬНОГО РАЙ-

ОНА ИГЛИНСКИЙ РАЙОН
РЕСПУБЛИКИ

БАШКОРТОСТАН

30 календар-
ных дней со
дня утвер-
ждения От-
чета о прове-
дении специ-
альной оцен-
ки условий

труда

Ознакомить работников с результата-
ми проведения специальной оценки

условий труда на рабочих местах (Фе-
деральный Закон о специальной оцен-

ке условий труда 426-ФЗ от
28.12.2013г. ст. 15,п. 5).

Ознакомление
работников

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮД-
ЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗО-
ВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕ-
НИЕ "СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБ-
РАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА

3 СЕЛА ИГЛИНО" МУ-
НИЦИПАЛЬНОГО РАЙ-

ОНА ИГЛИНСКИЙ РАЙОН
РЕСПУБЛИКИ

БАШКОРТОСТАН

Довести до сведения всех сотрудников
основные нормативные документы по
охране труда (Основы законодательст-
ва РФ, федеральные законные и нор-
мативно-правовые акты, государствен-
ное управление охраной труда, обеспе-
чение работников спецодеждой, спец-
обувыо, и др. средствами индивиду-

альной защиты, и т. д.)

30 календар-
ных дней со
дня утвер-
ждения От-
чета о прове-
дении специ-
альной оцен-
ки условий

труда

Ознакомление
работников

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮД-
ЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗО-
ВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕ-
НИЕ "СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБ-
РАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА

3 СЕЛА ИГЛИНО"МУ-
НИЦИПАЛЬНОГО РАЙ-

30 календар-
ных дней со
дня утвер-
ждения От-
чета о прове-
дении специ-
альной оцен-
ки условий

Провести разъяснительную работу со
всеми работающими об ответственно-
сти за нарушение законодательства о
труде и законодательства об охране

труда.

Ознакомление
работников

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда
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ОНА ИГЛИНСКИЙ РАЙОН
РЕСПУБЛИКИ

БАШКОРТОСТАН

труда

Дата составления: 05.10.2023

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Директор школы Ахатова Г.С.

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специалы
Заместитель директора до АХЧ [_ :нки условий труда:

Соколов В.А.
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Председатель профкома
(должность)

Микряков С.И.
(подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
4364 MJ / f l iT ~~ Петрова Айгуль Каримовна

( в реестре экспертов) (подпись ) ! f (фТи.О.)
05.10.2023

(дата)

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда
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Общество с ограниченной ответственностью "Аналитик Эксперт", юридический адрес: 450074, Россия, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. С. Перовской, д. 44/3- 85; Испытательная лабора-
тория Общества с ограниченной ответственностью "Аналитик Эксперт" (ИЛ ООО «Аналитик Эксперт»), адрес испытательной лаборатории: 450103, Россия, Республика Башкортостан, г. Уфа,

ул.Степана Кувыкина, д. 11/2, Литер А, помещение 11, 28; тел.: +7 (347) 246-95-85; эл. почта: soutufa@mail.ru; Регистрационный номер - 597 от 11.11.2019
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных яиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.21HM83 29.10.2018 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов

625/23/СОУТ-ЗЭИ 10.05.2023
(идентификационный номер) (дата)

Дата проведения идентификации: 10.05.2023

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Аналитик Эксперт", юридический адрес: 450074, Россия, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. С. Перовской, д.
44/3- 85; Испытательная лаборатория Общества с ограниченной ответственностью "Аналитик Эксперт" (ИЛ ООО «Аналитик Эксперт»), адрес испытатель-
ной лаборатории: 450103, Россия, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. Степана Кувыкина, д. 11/2, Литер А, помещение 11, 28; тел.: +7 (347) 246-95-85; эл.

почта: soutufa@mail.ru
(полное наименование организации)

450103, Россия, Республика Башкортостан, г, Уфа, ул. Степана Кувыкина, д. 11/2, Литер А, помещение 11, 28; +7 347 246-95-85
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда):

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда:

ИНН организации

ОГРН организации

597

11.11.2019

0273073505

1090280008180

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий груда:
Дата истечения срока действия аттестата аккреди-

танинРегистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации

RA.RU.21НМ83 29.10.2018 бессрочно
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В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. поел. изм. и доп.), на осно-
вании указаний Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. 33н «Об утверждении Методики проведения специаль-
ной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной
оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. поел. изм. и доп.), в рамках Договора 625/23/СОУТ от 10.05.2023 г. сМУНИ-
ЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 3 СЕЛА ИГЛИ-
НО" МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ИГЛИНСКИЙ РАЙОН РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН мною, Экспертом по специальной оценке усло-
вий труда ( Петрова Айгуль Каримовна; регистрационный номер 4364 в Реестре экспертов по специальной оценке условий труда) для целей
специальной оценки условий труда проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на 23 рабо-
чих местах.
В процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и
(или) опасных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ,
проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицин-
ские осмотры работников;
результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производ-
ственных факторов;
случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на ра-
ботника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;
поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных
производственных факторов.

б) изучены:
• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), исполь-

зуемое работником на рабочем месте;
• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламенти-

рующие исполнение работниками своих трудовых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены:
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих
мест, подлежащих декларированию), - в Таблице 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места,
подлежащие декларированию)
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Наличие аналогичного
PM

Присутствие работника на РМ в Наличие / отсутствие предложений
от работника

РМ Наименование РМ (но штатному расписанию)
процессе идентификации

б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в
Таблице 2.
Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы

Присутствие
работника на
РМ в процессе
идентификации

Наличие / от-
сутствие пред-
ложений от
работника

Наименование иденти-
фицированного вредного
и (или) опасного нроиз-
водственного фактора

Продолжительность
воздействия в тече-
ние рабочего дня
(смены), час.

Наименование РМ (по штатному расписа-
нию)

Наличке ана-
логичного РМРМ Источник фактора

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального
закона 426-ФЗ, - в Таблице 3.
Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний
части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона 426-ФЗ

Продолжительность
воздействия в тече-
ние рабочею дня
(смены), час.

Наличие ана-
логичного

РМ

Основание для отказа
идентификации по ФЗ-

426 ст.10.6

Наименование вредного и (или)
опасного производственного фак-

тора

Наименование РМ (но штатному
расписанию)РМ Источник фактора

Административный персонал
1-23 Директор Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены
2-23 Заместитель директора Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса

Напряженность трудового процесса
В течение смены

Заместитель директора3-23 Напряженность трудового процесса В течение смены
Методист(Советник директора по

воспитательной работе)4-23 Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены
Педагогический персонал

5-23 Старший вожатый Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены
Педагог дополнительного образова-

ния6-23 Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены
7-23 Учитель начальных классов Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены
8-23 Учитель начальных классов Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены
9-23 Учитель начальных классов Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены
10-23 Учитель начальных классов Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены
11-23 Учитель начальных классов Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены
12-23 Учитель начальных классов Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены
13-23 Учитель физической культуры Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены

Учитель физической культуры14-23 Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены
15-23 Учитель информатики Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены
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16-23 Учитель химии Напряженность трудового процесса В течение сменыНапряженность трудового процесса
17-23 Учитель биологии Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены

Учитель русского языка и литерату-18-23 Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение сменыры
Учитель русского языка и литерату-19-23 Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение сменыры

20-23 Учитель биологии Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены
21-23 Учитель физики Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены
22-23 Учитель ОБЖ Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены
23-23 Учитель башкирского языка Напряженность трудового процесса Напряженность трудового процесса В течение смены

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:
• выявлено 0 рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении дан-

ных рабочих мест (указаны в Таблице 1), на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. 426-ФЗ
«О специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда государственным
нормативным требованиям охраны труда;

• выявлено 0 рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На дан-
ных рабочих местах (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и
(или) опасных производственных факторов.

• выявлено 23 рабочих мест(а), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального за-
кона 426-ФЗ. В отношении данных рабочих мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных
и (или) опасных производственных факторов. На указанных рабочих местах предлагаю провести исследования (испытания) и измерения
отмеченных вредных и (или) опасных производственных факторов.

Эксперт по проведению специальной
4364

оценки условий
/LfU(прдйяСь) '

труда:
10.05.2023Петрова Айгуль Каримовна

( в реестре экспертов) (дата)(Ф.И.О.)

Рассмотрев результаты идентификации, Комиссия по проведению специальной оценки условий труда решила УТВЕРДИТЬ результа-
ты

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Директор школы Ахатова Г.С.

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)
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Члены комиссии по проведению специальной

Заместитель директора по АХЧ ( л
и условий труда:

Соколов В.А.
(должность) (подпись) (Ф.ИО.) (дата)

Председатель профкома
(должность)

Микряков С.И.
(подпись) (дата)(Ф.И.О.)
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