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ПОЛОЖЕНИЕ
об организации работы в актированные дни
1. Общие положения. 
1.1.Положение об организации работы Муниципального бюджетногообщеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа им.В.Лесунова» в актированные дни (далее - Положение) разработано на основании рекомендации МО РБ об организации работы муниципальных образовательных учреждений в актированные дни.
1.2.Положение разработано в целях регламентации деятельности школы в актированные дни, а также охраны здоровья обучающихся.
1.3.Администрация МБОУ СОШ с.Улу-Теляк им.В.Лесунова при организации деятельности коллектива в актированные дни, а также родители (законные представители)несовершеннолетних обучающихся при определении целесообразности направления детей на занятия в актированные дни руководствуется графиком температурного режима, при котором родители вправе сами решать- идти ребенку вшколу или нет.                                                                      1.4.Администрация МБОУ СОШ с.Улу-Теляк им.В.Лесунова:
- организует разъяснительную работу по данному Положению через различные формы работы с педагогическим коллективом, родителями (законными представителями)несовершеннолетних обучающихся. Факты проведенной разъяснительной работы со всеми участниками образовательного процесса фиксируются их росписями в специальных журналах;
-  организует предварительную работу с участием всех сторон учебно-воспитательного процесса (педагогическими работниками, учебно-вспомогательным персоналом, обучающимися и их родителями (законными представителями) по разъяснению ответственности за сохранение здоровья обучающихся, мер предосторожности в актированные дни; по организации индивидуальной и групповой деятельности с обучающимися, прибывшими в школу в актированные дни; по организации питания; по отправке обучающихся по окончании занятий домой.

2. Порядок работы администрации школы в актированные дни
2.1.Администрация школы в актированный день:
2.1.1.Издает приказ о работе образовательного учреждения в актированный день, в котором также назначает ответственных за жизнь и здоровье детей.
2.1.2.Организует учёт обучающихся, прибывших в здание школы.
2.1.3.Обеспечивает по окончании пребывания обучающихся в здании школы  их отправку домой с родителями (законными представителями), или с педагогическими работниками учреждения, в случае если родители (законные представители) не смогли забрать ребенка по уважительной причине.
2.1.4.Контролирует заполнение журнала учета проведенных мероприятий в актированный день.
2.1.5.Своевременно вносит коррективы и изменения в календарно-тематическое планирование программного материала, выпадающего на дни, когда учебные занятия не проводятся в связи с отменой занятий.
2.1.6.Организует учебно-воспитательный процесс через следующие формы:
а) индивидуальные и групповые, предметные учебные занятия со слабоуспевающими обучающимися, обучающимися, пропустившими учебные занятия по различным причинам;
б) семинары, лекции, интеллектуальные конкурсы для способных и одаренных обучающихся;
в) занятия по обучению школьников исследовательской работе, написанию рефератов, работе в библиотеке, Интернете и т.д.;
2.2.Требования к ведению школьной документации (классных журналов и журналов учета мероприятий в актированные дни):
2.2.1.В актированные дни в классных журналах или журналах по учету работы творческого объединения учителем (педагогом) на левой стороне в колонке, указывается дата проведения занятий, на правой стороне в графе «Тема урока» производится запись «Занятия отменены по метеоусловиям».
2.3.Порядок организации питания обучающихся в актированные дни:
2.3.1.Питание обучающихся, прибывших в школу в актированный день, организуется в соответствии с требованиями СанПиН.

3.Режим работы педагогического коллектива школы в актированный день:
3.1.Информация о режиме работы школы в актированные дни размещается на их информационных стендах.
3.2.Периоды отмены образовательного процесса (учебных занятий) для обучающихся по метеоусловиям являются рабочим временем для педагогических и других работников школы.
3.3.В период отмены образовательного процесса (учебных занятий) в отдельных классах (группах) либо в целом по школе в связи с неблагоприятными метеоусловиями, учителя и другие педагогические работники привлекаются к учебно-воспитательной, методической, организационной работе в порядке и на условиях, предусмотренных в разделе IV Положения об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и других работников образовательного учреждения, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 марта 2006 года № 69.
3.4.Продолжительность рабочего времени (норма часов педагогической' работы за ставку заработной платы) педагогических работников школы определяется в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 03 апреля 2003 года № 191 «О продолжительности рабочего времени (норме часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников».

4. Ответственность школы и родителей (законных представителей) обучающихся:
4.1.За доставку детей в школу и обратно в актированные дни, осуществляемую по желанию родителей (законных представителей) обучающихся, ответственность несут их родители (законные представители).
4.2.Независимо от количества актированных дней в учебном году школа несёт ответственность в установленном законодательством Российской Федерации порядке:
- за реализацию в неполном объёме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса,
-качество образования своих выпускников.

5.Мероприятия по достижению исполнения минимума содержанияобразовательных программ:
5.1.Учителя начальных классов в актированные дни дают следующие рекомендации  для обучающихся  2–4 классов и их родителей по организации работы дома:
для прохождения учебной программы необходимо в актированные дни в дополнительных тетрадях выполнять задания:
•  Литературное чтение – ежедневно прочитывать 3–4 страницы любого текста.
• Русский язык – выполнять 1 упражнение с заданием (на изученные темы);списывать 3 – 4 предложения из любой книги (или учебника или учебника по литературному чтению); писать под диктовку 8–10 изученных словарных слов.
•  Математика –1 задача, 6 – 8 примеров (на изученные темы). Задания можно брать из разделов «Упражнения для закрепления».
В тетрадях обязательно указывать дату, номер упражнения, примеров и задач. В первый день после актированного дня сдавать тетради учителю для оценивания выполненных работ.
5.2.Учителя-предметники 5-11 классов в соответствии с рабочими вариантами учебных программ и с учетом выполнения образовательных стандартов образования разрабатывают варианты заданий для самостоятельной работы обучающихся во время отмены занятий, дифференцируя их по уровням (базовый, повышенный) с целью создания условий для самореализации обучающихся, формирования учебно-познавательного интереса. Задания могут предусматривать:
•составление опорного конспекта по теме;
•составление развёрнутого плана ответа по теме;
•составление серий контрольных вопросов по теме;
• составление серии вопросов; составление обучающимися собственных заданий по теме;
•оформление проектных работ, сообщений, докладов.
•разработка дидактических материалов по теме и т.д.
5.3.Учителя предметники своевременно вносят изменения в рабочие варианты учебных программ, предусматривая блочное изучение учебного материала, проведение интегрированных уроков, внеклассных мероприятий по предмету и др. При этом практическая часть программы остается неизменной.
5.4.Ответственность за полное прохождение учебного материала согласно учебной программе и качество его усвоения лежит на педагогических работниках школы.
