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	01.08.1990г

	Лицензия
	  02 Л 01 №0005378 от 24.12.2015 г., бессрочно

	Организационно-правовая форма
	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение

	Основания для подготовки аналитического отчета
	· Федеральный закон от29декабря2012г.№273-ФЗ«Об образовании в Российской Федерации»-пункт 3 часть 2 статьи 29;

· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 года № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией»

· Приказ Министерства образования и науки РФ от 14 декабря 2017 г. № 1218 «О внесении и изменений в Порядок

Проведения самообследования образовательной организации, утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462»

· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 декабря 2013 года № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»




.
Основной целью деятельности образовательного учреждения является осуществление образовательной деятельности по образовательной программе дошкольного образования, адаптированным образовательным программам ДОУ присмотр и уход за детьми и направлен на:

•
Обеспечение равных возможностей полноценного развития каждого ребёнка в период дошкольного детства независимо от места проживания, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических особенностей;

•
Создание благоприятных условий для охраны и укрепления физического и психического здоровья детей, их эмоционального благополучия, для развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями развития способностей и творческого потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;

•
Объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно - нравственных и социокультурных ценностей и, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;

•
Формирование общей культуры личности воспитанников, развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребёнка, формирования предпосылок учебной деятельности;

•
Обеспечение вариативности и разнообразия содержания образовательных программ и организационных форм уровня дошкольного образования с учётом образовательных потребностей и способностей воспитанников (обучающихся);

•
Формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям воспитанников (обучающихся);

•
Обеспечение педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) воспитанников в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.

•
В основу приоритетных направлений деятельности МАДОУ были положены следующие факторы:

· Учет государственной политики;

· Особенностей детей и кадрового состава дошкольного образовательного учреждения;

· Учет запроса родителей (законных представителей) воспитанников;

Предметом деятельности МАДОУ является: реализация образовательной
программы  дошкольного образования, реализация
образовательных
программ дошкольного образования,
адаптированных для
 обучающихся с ограниченными
возможностями здоровья,
реализация дополнительных общеобразовательных программ.
Режим работы МАДОУ детский сад №11: рабочая неделя–пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах– 10,5 часов. Режим работы групп–с 07:30 до 18:00
Аналитическаячасть
1.1 Оценкаобразовательнойдеятельности
ОбразовательнаядеятельностьвМАДОУ детский сад №11 (далее МАДОУ)организованавсоответствиис Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС ДО).
МАДОУфункционируетвсоответствиистребованиямиСП2.4.3648-20
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыхаиоздоровлениядетейимолодежи»итребованиямиСанПиН1.2.3685-21
«Гигиеническиенормативыитребованиякобеспечениюбезопасностии(или)безвредности для человека факторов среды обитания», а также иными нормами законодательства РФ, содержащими санитарно-эпидемиологические и иные требования к территории, зданиям, помещениям, оборудованию Детского сада.
Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования (далее – ОП ДО), которая составлена в соответствии с ФГОС ДО, федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от25.11.2022
№1028(далее–ФОПДО).
Образовательный процесс для детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) осуществляется в соответствии с адаптированной образовательной программой дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (далее – АОП ДО), которая составлена в соответствии с ФГОС ДО, федеральной адаптированной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 24.11.2022 № 1022 (далее – ФАОП ДО).
Детский сад посещают 246 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет. В МАДОУ сформировано 16 групп. 
Воспитательная работа
Цель дошкольного воспитания- всестороннее физическое, умственное, нравственное, эстетическое развитие детей и подготовка их к школе, которое   связано непосредственно с жизнью и современностью и строиться в соответствии с возрастными психофизическими особенностями детей.  

Задачи воспитательной системы:

- создание среды, способствующей индивидуализации условий обучения для каждого ребёнка;

- предоставление ребёнку возможности выбора, как через планирование соответствующей деятельности, так и через организацию центров активности;

-  участие семьи;

-  максимальное сохранение и укрепление физического и психического здоровья

период дошкольного детства.

Воспитательная работа  в МАДОУ детский сад №11 осуществляется непрерывно, с применением всех допустимых образовательных и воспитательных технологий:

-личностно - ориентированное взаимодействие детей друг с другом, детей и взрослых,    педагогов и родителей.

- конструирование образовательного процесса осуществляется на основе модели  субъектного взаимодействия педагога с детьми и их родителями.

 -реализация модели   субъектного взаимодействия основана на способности конструировать педагогический процесс на основе педагогической диагностики. 

-открытость педагогического процесса, сотрудничество педагогического коллектива детского сада с родителями, другими учреждениями города.

Формы организации воспитательной деятельности:

- словесные формы (встречи, беседы, игры и т.п.); практические (экскурсии, конкурсы, тематические вечера, занятия кружков и т.п.); 

 - наглядные формы (выставки художественного творчества, книжные выставки, видеофильмы, презентации и т.п.).


 Объединяя усилия взрослых по установлению взаимопонимания и гармоничных отношений с детьми,  в МАДОУ  выработано единство требований педагогов и родителей к вопросам воспитания.

 Необходимо отметить важную роль во всестороннем развитии дошкольников   взаимодействие с учреждениями ближайшего социального окружения: школой, ДК «Рассвет»,   спортивной школой, детской поликлиникой,  УДОД и ГИБДД. Сотрудничество с библиотекой помогает   привить любовь к книге, формирует у детей эстетическую культуру. Взаимодействие со школами позволяет решить ряд задач: согласование целей и задач воспитания и обучения на отдельных ступенях развития ребенка, преемственность средств, форм, приемов и методов воспитания и обучения, снятие психологических трудностей, адаптация переходных периодов. Взаимодействие с поликлиникой помогает укреплять здоровье дошкольников, проводить лечебно-профилактические мероприятия по оздоровлению детей.

Воспитательная работа МАДОУ детский сад №11 строится на основе рабочей программы воспитанияикалендарногопланавоспитательнойработы,которыеявляютсячастьюОПДО и АОП ДО. С 1 сентября 2025 года календарный план воспитательной работы скорректировали согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарногопланавоспитательнойработына2025/2026учебныйгод(направленписьмом Минпросвещения России от 29.08.2025 № 06-1211).
В рабочую программу воспитания МАДОУ детский сад №11 добавили просмотр мультипликационных фильмов из Перечня, направленного письмом Минпросвещения России от 20.03.2025 № АБ-957/06. В рамках совместной деятельности в образовательных ситуациях воспитатели организуют просмотр и обсуждение произведений: «Бременские музыканты»(1969),«Встраненевыученныхуроков»(1977),«ВасилисаПремудрая»(1954),«Винни Пух и все, все, все» (1969), «Вовка в Тридевятом царстве» (1965), «Дюймовочка» (1964), «Дядя Степа–милиционер» (1964), «Кот Леопольд» (1975), »Котенок по имени Гав»(1976), «Мойдодыр» (1954), «Муха-Цокотуха» (1976). Это позволило разнообразить образовательную деятельность, осуществляемую во вторую половину дня.
По итогам мониторинга за 2025 год родители (законные представители) воспитанников выражают удовлетворенность воспитательным процессом в МАДОУ, что отразилось на результатах анкетирования, проведенного 20.12.2025.
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился ежегодный анализ состава семей воспитанников.
Характеристика семей по составу:
	Состав семьи
	Количестводетей
	Процентотобщего количества воспитанников

	Полная
	201
	79,0%

	Неполнаяс матерью
	49
	19,2% 

	Неполнаяс отцом
	–
	–

	Оформлено опекунство
	1
	1,8 %


Характеристикасемейпоколичествудетей:
	Количестводетейв семье
	Количествосемей
	Процентотобщего количества семей воспитанников

	Одинребенок
	57
	48,6 %

	Дваребенка
	99
	37,0 %

	Триребенкаиболее
	55
	14,4 %


Воспитательная работа МАДОУ детский сад №11 строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. 
В 2025 году педагоги МАДОУ реализовывали программу просвещения родителей (законных представителей) детей раннего и дошкольного возрастов, посещающих дошкольную организацию (далее – программа просвещения).
 В рамках реализации программы просвещения с родителями проведены онлайн-анкетирования, направленные на выявление интересов, потребностей, запросов родителей, уровня их педагогической грамотности. Такими темами в 2025 году в работе с родителями стали: особенности здорового образа жизни детей  раннего и дошкольного возраста, развитие речи у детей дошкольного возраста в семье, патриотическое воспитание детей в семье. Также было выявлено, что самый востребованный вид помощи от педагогов и специалистов для родителей это индивидуальные беседы и консультации. 

На основе полученных данных были проведены следующие мероприятия: 

1.
Распространены информационные материалы (стенды, папки-передвижки, фотовыставки, памятки):

–
«Влияние образовательной среды на развитие детей»

–
«Дидактические игры своими руками»

–
«Музеи, выставки, театры и концерты как часть образовательной среды»

–
«Сенсорное развитие детей в домашних условиях»

–
«Шесть чувств. Сенсорное развитие детей на улице, на даче»

–
«Артикуляционная гимнастика для самых маленьких»

–
«Запуск речи. Развитие речевого дыхания»

–
«Развиваем речь с мамой», «Игры на развитие речи. Задержка речевого развития»

–
«Как подготовиться к посещению детского сада?»

–
«Про режим и не только»

–
«Первый день в детском саду».

2.
Проведены индивидуальные консультации с родителями:

–
«Физкультурный уголок дома»

–
«Как организовать прогулку на свежем воздухе»

–
 «Игра в жизни ребенка раннего возраста»

–
 «Семейные факторы, влияющие на процесс физического и психического развития детей раннего возраста»

–
 «Особенности психического развития детей дошкольного возраста»

–
«Индивидуальные особенности развития детей дошкольного возраста»

–
«Как
научить ребенка игре»

–
«Роль семьи в поддержке эмоционально комфортного состояния ребенка в адаптационный период»

–
«Основы нравственно-патриотического воспитания в семье»

–
«Трудовые
поручения
в
семье»

–
«Как правильно учить с детьми стихотворение»

–
«Роль детской книги в речевом развитии детей»

–
«Как формировать интеллектуальную готовность к школе в условиях семьи».

3.
Родительские собрания:

–
«Как создать образовательную среду дома?»

–
«Как
сохранить здоровье ребенка?»

–
«Адаптация к ДОО и здоровье ребенка»

–
«Пути формирования у детей дошкольного возраста основ здорового образа жизни»

–
«Прогулка как средство укрепления здоровья дошкольника».

4. Размещена информация на сайте  МАДОУ и Госпаблике в соцсети ВКонтате.

5. Участие в муниципальных конкурсах.

Все формы работы направлены на установление тесного взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников. Родительские собрания проводятся с целью координации действий родительской общественности и педагогического коллектива по вопросам образования, воспитания, оздоровления и развития воспитанников. Собрания проводились  в форме лекций, дискуссий, круглых столов. Для родителей изготавливаются буклеты, подготавливаются презентации, организовываются выставки.

Педагогами и узкими специалистами проводились тематические консультации для того, чтобы ответить на все вопросы, интересующие родителей. По запросу родителей педагогами и специалистами были проведены:

1420- групповых консультаций с родителями воспитанников;

230 - индивидуальных консультаций с родителями и воспитанниками;

34- индивидуальные консультации с родителями;
Также на основе результатов анкетирования было принято решение о разработки и внедрение практики по патриотическому воспитанию детей в семье. Для разработки педагогической практики послужил юбилей, посвященный Дню Победы в Великой Отечественной войне.

В ходе реализации практики были использованы следующие виды детской деятельности: игровая, коммуникативная, восприятие художественной литературы,  изобразительная, познавательно - исследовательская, двигательная.

Совместно с родителями были организована практика «Наследники Великой Победы», которая включила в себя несколько этапов.

Первым этапом стала консультация для родителей «Как рассказать ребёнку о войне», «Брестская крепость» и участие в акции «Окна Победы», «Свеча памяти», оформление окон семьями воспитанников образовательного учреждения. Это не только красивое оформление, но и важный шаг в сохранении памяти о подвиге наших предков!

Также были разработаны памятки для родителей «Песни, с которыми мы победили». Оформлены папки–передвижки «День Победы»

Вторым этапом было домашнее задание для детей и родителей - экскурсия к памятникам и мемориалам своей малой родины. Родители вместе с детьми посещали Парк Победы  Вечный огонь и другие достопримечательности города.  
Этот этап способствовал  воспитанию у каждого ребенка нравственно-патриотических чувств к Родине, ветеранам войны, воинам российской армии. 

Заключительным этапом практики был праздничный концерт, посвященный 80-й годовщине Великой Победы и литературно-музыкальная композиция «Мы хотим, чтобы не было больше войны!»
Дополнительное образование

Дополнительное образование В начале учебного года в рамках реализации задач направления воспитания в МАДОУ   функционировали:

	Направления дополнительных общеобразовательных программ
	№
строки
	Всего (сумма граф 4-19)
	4 года
	5 лет
	6 

лет
	7 

лет

	Естественнонаучное
	
	66
	22
	29
	15
	

	Социально-гуманитарное
	17
	52
	
	12
	33
	7

	Общеразвивающие программы:
	
	
	
	
	
	

	художественной направленности
	18
	9
	
	
	6
	3

	физкультурно-спортивной направленности
	19
	64
	
	17
	 42
	5

	Численность обучающихся 
в организации по дополнительным общеобразовательным программам – всего1)
	22
	191
	22
	58
	96
	15


 Зачисление детей на обучение по этим программам осуществлялось по заявлению родителей. На декабрь 2025 года численность воспитанников, занимающихся по программе, составила 191 человек. Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2025 года, показывает, что дополнительное образование в МАДОУ реализуется достаточно активно. Охват дополнительным образованием в МАДОУ в 2025 учебном году составил 74%.
 Это на 15 процентов больше, чем в 2024  году.
.

II.Оценка системы управления организацией
Управление МАДОУ детский сад№11 осуществляется в соответствии с действующим законодательством и Уставом МАДОУ.
Органы управления, действующие в МАДОУ детский сад №11:
	Наименование органа
	Функции

	Заведующий
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Детским садом

	Наблюдательный совет
	Наблюдательный совет Учреждения рассматривает:                

-предложения Учредителя или руководителя Учреждения о внесении изменений в устав Учреждения; 

- предложения Учредителя или Заведующего Учреждением о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;  

- предложения Учредителя или Заведующего Учреждением о реорганизации Учреждения или о его ликвидации;  

- предложения Учредителя или Заведующего Учреждением об изъятии имущества, закрепленного за Учреждения на праве оперативного управления;

-  предложения Заведующего Учреждением об участии Учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;  

- проект плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения; 

- по представлению Заведующего Учреждением проекты отчетов о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения;  

- предложения Заведующего Учреждением о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым в соответствии Федеральным законом «Об автономном учреждении» не вправе распоряжаться самостоятельно; 

- предложения Заведующего Учреждением о совершении крупных сделок;  

- предложения Заведующего Учреждением о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;  

- предложения Заведующего Учреждением о выборе кредитных организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета; 

- вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения и утверждения аудиторской организации.

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной
деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы:

· развития образовательных услуг;

· регламентации образовательных отношений;

· разработки образовательных программ;

· выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

· материально-технического обеспечения образовательного процесса;

· аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

· координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении
образовательной организацией, в том числе:

· участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

· принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

· разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

· вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


СтруктураисистемауправлениясоответствуютспецификедеятельностиМАДОУ.
В МАДОУ функционирует Родительский комитет, представители которого избираются на групповых родительских собраниях. Из членов родительского комитета избирается председатель. Родительский комитет имеет право обсуждать вопросы педагогической и хозяйственной деятельности МАДОУ и принимать решения для исполнения всеми родителями в соответствии с Уставом. Взаимодействие МАДОУ с семьями воспитанников носит систематический плановый характер. Самые активные формы работы – родительские собрания c использованием современного мультимедийного и интерактивного оборудования, где родители являются не пассивными слушателями, а активными участниками разговора. Для повышения эффективности работы в МАДОУ регулярно проводится изучение мнения родителей. Анализ результатов анкетирования родителей воспитанников позволил установить соответствие результатов деятельности дошкольного учреждения запросам родителей, их удовлетворение качеством образовательных услуг. В 2025году педагогами были организованы разнообразные формы работы с родителями: анкетирование, опросы, консультирование, общие и групповые родительские собрания, акции, наглядное информирование, открытые показы образовательной деятельности, праздники, развлечения, спортивные соревнования.

МАДОУ ведет государственные паблики – официальные сообщества, где пользователи получают актуальную достоверную информацию о работе органов власти, деятельности детского сада, ежедневно получают новостную информацию, объявления, у каждого имеется возможность выйти на обратную связь, оставить обращение в комментариях к постам, в сообщениях группы, воспользоваться виджетами «Сообщить о проблеме» или «Высказать мнение».

 По итогам 2025 года система управления детского сада оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется.
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Вывод: МАДОУ детский сад №11 зарегистрировано и функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяют его стабильное функционирование. Управление МАДОУ осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности на аналитическом уровне

Цели деятельности и управления МАДОУ детский сад №11 конкретны, реально достижимы и обеспечивают работу организации в режиме развития.

Учредителем учреждения является Администрация городского округа город Кумертау Республики Башкортостан.
III.Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
Содержание образования воспитанников МАДОУ детский сад №11  определяет ОП ДО и АОП ДО, разработанные в соответствии с ФОП ДО и ФАОП ДО. По итогам контрольного периода освоения ОП ДО и АОП ДО проводился мониторинг уровня развития детей на основе результатов педагогической диагностики. Педагоги использовали следующие формы диагностики: диагностическиезанятия(покаждомуразделу программы);диагностическиесрезы;наблюдения,итоговыезанятия.
Разработаны диагностические карты освоения ОП ДО и АОП ДО в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. Результаты качества освоения ОП ДО и АОП ДО на конец 2025 года выглядят следующим образом:
Диаграммы стабильных положительных результатов освоения образовательной программы воспитанниками МАДОУ детский сад №11 в 2025  году.
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Вывод: сравнительный анализ результатов мониторинга в показывает рост усвоения детьми программного материала, то есть прослеживается положительная динамика развития детей по всем видам деятельности.

В основном показатели выполнения ООП МАДОУ, разработанной на основе ФОП ДО

находятсявпределахвысокогоисреднегоуровня.Этоозначает,чтоприменениевпедагогическойпрактике данной программы благотворно сказывается на результатах итогового мониторинга. Таким образом, образовательная деятельность с детьми групп общеразвивающей направленности воспитателями и специалистами МАДОУ детский сад №11реализуется на достаточном уровне
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В апреле-мае 2025 года педагоги МАДОУ проводили обследование воспитанников подготовительной группы на предмет оценки с формированности предпосылок к учебной деятельности в количестве  75 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля.
Образовательный процесс в МАДОУ осуществляется в соответствии с учебным (образовательным) планом, календарным учебным (образовательным) графиком, согласно расписанию занятий. Учебный план МАДОУ ориентирован на 5 дневную рабочую неделю.

Организация жизни детей опирается на определенный суточный режим, который представляет собой рациональное чередование отрезков сна и бодрствования в соответствии с физиологическими обоснованиями. При организации режима учитываются рекомендации санитарных правил, сезонные особенности, а также региональные рекомендации специалистов в области охраны и укрепления здоровья детей.

Образовательный процесс условно подразделен на:

- образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации различных видов детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально- художественной, чтения);

- образовательную деятельность, с квалификационной коррекцией недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей, осуществляемую в ходе режимных моментов; самостоятельную деятельность детей;

- взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной программы дошкольного образования.

Построение образовательного процесса основывается на адекватных возрасту формах работы с детьми. Содержание ОПДО обеспечивает развитие личности, мотивации и способностей детей в различных видах деятельности по 5 образовательным областям. Выбор форм работы осуществляется педагогом самостоятельно и зависит от контингента воспитанников, оснащенности дошкольного учреждения, культурных и региональных особенностей, специфики дошкольного учреждения, от опыта и творческого подхода педагога. Поддержка детской инициативы реализуется в образовательной деятельности через проектную деятельность. Весь образовательный процесс базируется в дошкольной образовательной организации на организации развивающего взаимодействия взрослого и ребенка в тех видах деятельности, которые признаются ведущими для определенного возрастного этапа.

Вывод: организация образовательного процесса в 2025 году в МАДОУ осуществлялась на достаточном уровне. Образовательный процесс   организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию. Он направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка, на создание благоприятных условий развития детей и формирование общей культуры личности воспитанников. Образовательный процесс в МАДОУ осуществляется с позиции личностно- ориентированной педагогической системы: разностороннее, свободное и творческое развитие каждого ребёнка, реализация его индивидуального потенциала, обеспечение комфортных, бесконфликтных и безопасных условий развития воспитанников.Результатыпедагогическогоанализапоказываютпреобладаниедетейсвысоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду.
III. Оценка организации учебного процесса

(воспитательно-образовательного процесса)

Образовательная деятельность в МАДОУ организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 МАДОУ функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 – дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной программы дошкольного образования (ОП ДО), которая составлена в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО), Федеральной образовательной программой дошкольного образования (ФОП ДО) и санитарно-эпидемиологическими правилами, и нормативами, а так же АООП ДО, разработанной на основании ФАОП ДО.   
ОП ДО была рассмотрена и согласована на заседании педагогического совета и утверждена приказом от 30.08.2023 № 27-од. ОП ДО была разработана рабочей группой из числа педагогических работников на основании ФГОС ДО И ФОП ДО. Также в содержание программы входит рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы.

Программа состоит из обязательной и вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО оформлена с учетом ФОП ДО. Вариативная часть включает авторские и парциальные программы, которые отражают специфику Детского сада, индивидуальные потребности воспитанников, мнение их родителей и условия, в которых проходит педагогический процесс. Так же был   проведен мониторинг инфраструктуры МАДОУ и    промежуточная оценка степени соответствия РППС МАДОУ требованиям ФГОС и ФОП ДО и рекомендациям Мин просвещения. В ходе контроля выявлено: созданная РППС в МАДОУ учитывает особенности реализуемой ОП ДО.   В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции. 

В МАДОУ детский сад №11 созданы условия, соответствующие формированию новообразований, которые появляются у детей в разные годы дошкольного детства и сопровождаются сменой одного вида деятельности другим.   Образовательное пространство оснащено средствами обучения и воспитания, соответствующими материалами. Всё это обеспечивает игровую, познавательную, исследовательскую и творческую активность всех воспитанников, экспериментирование, двигательную активность, эмоциональное благополучие детей во взаимодействии с предметно-пространственным окружением. В перспективе оснащение развивающей предметно-пространственной среды пополнится интерактивным оборудованием, трансформируемой игровой мебелью для оформления пространства с учетом наличия образовательного компонента.

Образовательный процесс для детей с ОВЗ и детей-инвалидов осуществляется в соответствии с адаптированной образовательной программой дошкольного образования для детей с ТНР (ОНР), и  ИПРА детей-инвалидов,  которые разработаны на основании Федеральной адаптированной образовательной программы дошкольного образования. 

Образовательная деятельность по ОП ДО осуществляется в группах общеразвивающей и комбинированной направленности. 

Образовательный процесс в МАДОУ осуществляется в соответствии с учебным (образовательным) планом, календарным учебным (образовательным) графиком, согласно расписанию занятий. Учебный план МАДОУ ориентирован на5 дневную рабочую неделю.

Организация жизни детей опирается на определенный суточный режим, который представляет собой рациональное чередование отрезков сна и бодрствования в соответствии с физиологическими обоснованиями. При организации режима учитываются рекомендации санитарных правил, сезонные особенности, а также региональные рекомендации специалистов в области охраны и укрепления здоровья детей.

Образовательныйпроцесс условноподразделенна:
- образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации различныхвидовдетскойдеятельности(игровой,коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально- художественной, чтения);

- образовательную деятельность, с квалификационной коррекцией недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей,осуществляемую в ходе режимных моментов; самостоятельнуюдеятельностьдетей;
- взаимодействие с семьями детей по реализации образовательнойпрограммы дошкольного образования.

Построение образовательного процесса основывается на адекватных возрасту формах работы с детьми. Содержание ОПДО обеспечивает развитие личности,мотивации испособностейдетейвразличныхвидахдеятельностипо5 образовательным областям. Выбор форм работы осуществляется педагогом самостоятельно и зависит от контингента воспитанников, оснащенности дошкольного учреждения, культурных и региональных особенностей,специфики дошкольного учреждения, от опыта и творческого подхода педагога. Поддержка детской инициативы реализуется в образовательной деятельности через проектную деятельность. Весь образовательный процесс базируется в дошкольной образовательной организации на организации развивающего взаимодействия взрослого и ребенка в тех видах деятельности, которые признаются ведущими для определенного возрастного этапа.

Вывод: организация образовательного процесса в 2024-2025 учебном году в МАДОУ осуществлялась на достаточном уровне. Образовательный процесс   организован в соответствии с требованиями, предъявляемымизаконодательством к дошкольному образованию. Он направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка, на создание благоприятных условий развития детей и формирование общей культуры личности воспитанников. Образовательный процесс в МАДОУ осуществляется с позиции личностно- ориентированной педагогической системы: разностороннее, свободное и творческое развитие каждого ребёнка, реализация его индивидуального потенциала, обеспечение комфортных, бесконфликтных и безопасных условий развития воспитанников.

В основе образовательного процесса в МАДОУ лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. Образовательную деятельность с детьми педагоги организуют в следующих направлениях:

· ОД, которую проводят в процессе организации различных видов детской деятельности;

· ОД, которую проводят в ходе режимных процессов;

· самостоятельная деятельность детей;

· взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной программы МАДОУ.

Образовательная программа МАДОУ определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. Организация воспитательно-образовательного процесса осуществляется на основании режима дня, сетки занятий, которые не превышают норм предельно допустимых нагрузок, соответствуют требованиям СанПиН и организуются педагогами МАДОУ на основании перспективного и календарно-тематического планирования.

  Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет в группах с детьми:

от 1,5 до 3 лет – до 10 минут;

от 3 до 4 лет – до 15 минут;

от 4 до 5 лет – до 20 минут;

от 5 до 6 лет – до 25 минут;

от 6 до 7 лет – до 30 минут.

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут.

Основной формой детской деятельности является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учетом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса.

ВМАДОУдлярешенияобразовательныхзадачиспользуютсякакновыеформы организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно- обучающиеситуацииврамкахинтеграцииобразовательныхобластейидругое), так и традиционные (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий).
Занятиерассматривается как дело, занимательноеи интересноедетям, развивающее их;деятельность,направленнаянаосвоениедетьмиоднойилинесколькихобразовательных областей, или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых осуществляется педагогом.
Приорганизацииоказаниипсихолого-педагогическойпомощивоспитанников с марта 2025 года педагог-психолог оформляет заявления и согласия родителей (законных представителей)воспитанниковпообразцамизприложений№2и№3кТиповомупорядку, утвержденному приказом Минпросвещения России от 06.11.2024 № 778. Психолого- педагогическая помощь воспитанникам в детском саду включает:
· психолого-педагогическоеконсультированиеобучающихся,ихродителейи педагогов;
· коррекционно-развивающиеикомпенсирующиезанятиясобучающимися.
Для получения образования детьми с ОВЗ в детском саду создаются необходимые условия в соответствии с рекомендациями ЗПМПК.
В МАДОУсозданыпсихолого-педагогическиеусловия,направленныенаполноценноепсихофизическое развитие и эмоциональное благополучие детей,обеспечивающиеих развитиевсоответствиис ихвозрастнымиииндивидуальнымивозможностямииинтересами.

ВсоответствиисФедеральнымгосударственнымобразовательнымстандартомдошкольногообразования особое внимание уделяется психолого- педагогическим условиям. Задачи психолого-педагогическойработыпоформированиюфизических,интеллектуальныхиличностныхкачествдетей решаются интегрировано в ходе освоениявсех образовательных областей наряду с задачами,отражающими специфику каждой образовательной области. Повышению качества образовательнойработы с детьми способствует рационально организованная в группах развивающая среда, создающаяусловиядлясовместнойдеятельности детейипедагогов ипозволяющаяварьировать способы иформы организации их жизнедеятельности. Эффект и поддержка положительного эмоциональногофона создается за счет вариативного и рационального использования помещений — как групповыхкомнат,так ипомещений МАДОУвцелом.

Посещениенерегламентированной деятельности и ООДпедагогов показало, что всесотрудники,без исключения, создают и поддерживают доброжелательную атмосферу в группе, что способствуетустановлениюдоверительных отношенийсдетьми:

общаютсясдетьмидружелюбно, уважительно,вежливо,ласково;

поддерживаютдоброжелательныеотношениямеждудетьми;

голос взрослого не доминирует над голосами детей, в группе наблюдается естественныйшум;

взрослые не прибегают к негативным дисциплинарным методам, которые обижают,пугаютилиунижаютдетей;

виндивидуальномобщениисребенкомвыбираютпозицию«глазанаодномуровне»;

учитываютпотребностьдетейвподдержкевзрослых;

чуткореагируютнаинициативудетейвобщении,учитываютихвозрастныеииндивидуальныеособенности;

уделяютспециальноевниманиедетямсособымипотребностями;

при коррекции поведения детей чаще пользуются поощрением, поддержкой, чемпорицаниемизапрещением.

Анализпросмотренныхзанятийпоказал,чтопедагогивладеютметодикойдошкольногообразованияивоспитания,приемамивзаимодействиясдетьми,прослеживаетсяличностно-ориентированное взаимодействие сдетьми.

Последовательностьвидовдеятельности,исамопостроениезанятия,учитываетследующиемоменты:возрастныеособенностидетей;основныезадачи;физическую,умственную,эмоциональнуюнагрузки;характерпредшествующейипоследующейдеятельности;условияпроведения занятий.

Большоевниманиеуделяетсяформированиюпредпосылокучебнойдеятельностидошкольников,логическогомышления,сообразительности.ВпроцессеООДнаблюдаетсяположительныйэмоциональный фон, партнерские взаимоотношения детей и взрослых за счет использования игры,внесенияновыхзаданий, заданийповышенной трудности, ит.п.

Педагоги постоянно изучают и используют в своей профессиональной деятельности современныеобразовательныетехнологии,включаяинформационные,атакжецифровыеобразовательныересурсы,современныепедагогическиетехнологиипродуктивного,дифференцированного,развивающегообучения, занимаютсясамообразованием.

Созданыусловиядляиндивидуальныхиколлективныхигризанятий,активностидетей. Это позволяет детям организовывать разные игры и занятия в соответствии со своими интересами изамыслами,атакженайтиудобное,комфортноеибезопасноеместовзависимостиотсвоегоэмоциональногосостояния.Приэтомобеспечиваетсядоступностьковсемусодержаниюразвивающей среды, предоставляется детям возможность самостоятельно менять среду своих занятийи увлечений. Развивающая среда групповых помещений своевременно изменяется (обновляется) сучетомпрограммы,усложняющегосяуровняуменийдетейиихполовыхразличий.Педагогистремятся к тому, чтобы материал каждой образовательной деятельности содержал что-то новое, былдоступен и интересен детям. Для успешного усвоения программного содержания систематическипредусматриваютнетолькосообщениеновогоматериала,ноиповторение,закрепление,самостоятельноеиспользованиедетьми полученныхпредставлений.

Педагогивсвоейработерешаютследующиезадачи:учетвсвоейдеятельностисдетьмивозможности развития каждого возраста; развитие индивидуальных особенностей ребенка; созданиеблагоприятногодляразвитияребенкаклиматавдетскомсаду;оказаниесвоевременнойпедагогическойпомощи,какдетям,такиихродителям;подготовкадетейкшкольномуобучению.

Психологическое сопровождение образовательного процесса в МАДОУ осуществляется педагогом –психологом.Направления:психодиагностика,психопрофилактика,психокоррекция,просветительская работа, консультационная работа,методическаяработа.

Психодиагностическая работа осуществляется по следующим направлениям:
-познавательнаясфера(мышление,память,восприятие,мелкаямоторика);

-эмоционально-волеваясфера(агрессия,страхи,повышеннаятревожность,эмоциональныйкомфорт,готовностьк обучению вшколе);

-коммуникативнаясфера.

Психопрофилактическая
работа
 осуществляется
во
всех
возрастных группах,


посредством проведения групповых психопрофилактических занятий.

Психокоррекционная работа осуществляется в следующих сферах:

- эмоционально-волевая: агрессивное поведение, страхи, повышенная Тревожность, низкий самоконтроль;

-коммуникативная:нарушениявзаимоотношенийсосверстниками.

-познавательная:низкийуровеньразвитияпознавательныхпроцессов.

Консультационная и просветительская работа осуществляется в 2-х направлениях:

-индивидуальная с педагогами проводится по запросам и результатам диагностики, экспресс-обзоргрупп по результатам диагностики познавательной сферы. С родителями проводится по запросам ирезультатамдиагностики.

- групповаяспедагогами проводится:семинар-практикум, мастер-класс, тренинг. С родителями:родительскийклуб,экспресс-выступлениянародительскихсобраниях,тематическиевстречисродителями по заранее выбранной проблеме, оформление информационных листов в каждой группе,подборпсихологическойлитературыдлябиблиотечкиродителей.

В   2025 учебном   году    функционировали 3 группы комбинированной направленности:   группа комбинированной направленности и детей с тяжелыми нарушениями речи (4-5 лет),   группа комбинированной направленности для   детей с тяжелыми нарушениями речи (5-6 лет), группа комбинированной направленности для   детей с тяжелыми нарушениями речи (6-7 лет), 1  разновозрастная группа с  детьми РАС.
Коррекционное обучение детей с ограниченными возможностями здоровья осуществляется в соответствии с адаптированными образовательными программами, которые разрабатываются в соответствие  с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии на каждого ребенка с ограниченными возможностями здоровья.  



Коррекционная работа направлена на:  

- обеспечение коррекции нарушений развития различных категорий детей с ограниченными возможностями здоровья, оказание им квалифицированной помощи в освоении Программы; 

- освоение детьми с ограниченными возможностями здоровья Программы, их разностороннее развитие с учетом возрастных и индивидуальных особенностей и особых образовательных потребностей, социальной адаптации. 

Коррекционная работа детей с ограниченными возможностями здоровья, осваивающих Программу, учитывает особенности развития и специфические образовательные потребности каждой категории детей.

Построение образовательного процесса основывается на адекватных возрасту формах работы с детьми. Обязательным условием для  МАДОУ является активное познание воспитанников окружающего мира через деятельность (общение, игра, познавательно-исследовательская деятельность - как сквозные механизмы развития ребенка). При этом содержание форм меняется в зависимости от возраста.

Выбор форм работы осуществляется педагогом самостоятельно и зависит от контингента воспитанников, оснащенности дошкольного учреждения, культурных и региональных особенностей, специфики дошкольного учреждения, от опыта и творческого подхода педагога. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения
Доля педагогических кадров с высшим образованием от общего количества  педагогических кадров     21 чел  (71%), со средним специальным 8 чел(25%). 
	Характеристика кадрового состава  2024 г.
	Количество

человек
	  Проценты

(%)

	Среднее (педагогическое)
	5
	19,2%

	Высшее (педагогическое)
	20
	76,9%

	Обучаются в ВУЗе
	1
	3,9%


1  педагог продолжает обучение в ВУЗе. 

Укомплектованность педагогических кадров в группах с ОВЗ дошкольного возраста составляет 100% планового показателя и 100% фактически. Воспитатели  в группах с ОВЗ (6 чел.) и учителя-логопеды (3 чел) имеют специальное  педагогическое образование, высшие квалификационные категории; младшие воспитатели (3 чел.) сертификаты о прохождении курсов соответствия данной должности.

	
	
	

	Характеристика кадрового состава  2024-2025уч. г.
	Количество

человек
	  Проценты

(%)

	Высшая категория
	20
	76,9%

	1 категория
	5
	19,2 %

	Не имеют категории (молодые специалисты)
	1
	3,9%



   Таким образом, МАДОУ обладает необходимым кадровым потенциалом для осуществления воспитательно-образовательного процесса и работы в инновационном режиме. Сделанная нами ставка на повышение профессиональной компетентности педагогов, позволила выявить передовой педагогический опыт, отобрать и реализовать новые педагогические идеи, технологии, которые позволяют повысить качество дошкольного образования. Однако, процент педагогов с высшей категорией по-прежнему  не достаточно высокий, поэтому необходимо активизировать работу с педагогами, имеющими возможность повысить квалификационную категорию с первой на высшую.
	Характеристикакадровогосостава


	Количество

человек
	Проценты

(%)

	До5 лет
	2
	7,7%

	от5до10 лет
	3
	19,2%

	от10до15лет
	3
	19,2 %

	от15до20лет
	4
	 15,4%

	От 20 иболее
	14
	38,5 %


Обучение педагогических кадров в учреждении ведется систематически через курсы повышения квалификации, посещение городских методических объединений.  Численность педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших квалификацию по применению в образовательном процессе ФГОС, составляет - 44 человека, в т.ч. 26 педагогов (100% - педагогические работники и вспомогательный персонал).

  В течение учебного года педагогический коллектив повышает свой профессиональный уровень через реализацию тем по самообразованию, прослушивание вебинаров  и т.п. Работа по самообразованию у большинства педагогов детского сада постепенно переходит в активную творческую деятельность с умением планировать не только текущие, но и дальнейшие перспективы в процессе самообразования. Педагоги ведут собственную подборку и накопление материалов, что свидетельствует об их заинтересованности в накоплении и обобщении собственного опыта по изучаемой теме.

Педагоги МАДОУ принимают участие в   конкурсах, фестивалях, вебинарах и семинарах различного уровня.    

Об ИКТ-компетенциях педагогов.

Анализ данных, полученных на основе наблюдения и опроса воспитателей по применению ими информационных и дистанционных технологий в образовательной деятельности, в том числе и дополнительном образовании, показал, что педагоги практически не испытывают трудности, связанные   с проведением дистанционных занятий, консультаций, проведение собраний и опросов  в Skype, Zoom и WhatsApp. 

Все педагогов отметили, что в их педагогической деятельности ранее не практиковалась такая форма обучения и у них не было опыта для ее реализации, однако практические семинары, методические часы позволили освоить ИКТ технологии. С целью повышения результативности педагогической работы проводятся педсоветы, семинары-практикумы, круглые столы, консультации, коллективные просмотры организованной образовательной деятельности с показом конкретных, эффективных форм и методов воспитательно-образовательной работы. Таким образом, анализ результативности деятельности и кадровом развитии детского сада в  2025   году позволяют сделать вывод о положительной динамике в деятельности педагогов и воспитанников. Дети и педагоги детского сада постоянно участвуют во всероссийских, окружных конкурсах, выставках, смотрах и т.п.

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

  Учебно-методическое, обеспечение соответствует требованиям реализуемой ООП ДО,АОП ДО обеспечивает образовательную деятельность, присмотр и уход. В
МАДОУ создаются условия, обеспечивающие повышение мотивации участников образовательного процесса на личностное саморазвитие, самореализацию, самостоятельную творческую деятельность. Педагоги имеют возможность пользоваться фондом учебно-методической литературы. Методическое обеспечение способствует развитию творческого потенциала педагогов, качественному росту профессионального мастерства и успехам в конкурсном движении.

VII.Оценкаматериально-техническойбазы
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по образовательным областям основнойобщеобразовательной и адаптированной образовательных программ, детской художественной литературой, а так же другими информационными ресурсами н а различных электронных носителях.

Для качественной организации педагогического процесса предусмотрено использование обновляемых образовательных ресурсов: методическое и  мультимедийное сопровождение деятельности.

В МАДОУ имеется перечень литературных и художественных произведений рекомендованные ФОП ДО, на бумажных и(или)электронныхносителях.Подобранылитературныеихудожественныепроизведения,необходимые для реализации части образовательной программы, формируемой участниками образовательных отношений.

В МАДОУ имеется перечень музыкальных произведений, рекомендованный ФОП ДО. Подобраны музыкальные произведения, необходимые для реализации части образовательной программы, формируемой участниками образовательных отношений.

Литературные, музыкальные, художественные произведения размещены в свободном доступе для участников образовательных отношений.

Холлы МАДОУ оснащены стендами разной тематики, посредством которых информация доносится до всех участников образовательных отношений. Также в МАДОУ с целью информационного обеспечения родителей (законных представителей) в каждой группе имеются информационные стенды, на которых размещается оперативная и педагогическая информация  
Материально-техническое обеспечение для проведения занятий с воспитанниками

В  МАДОУ       созданы   материально-технические   условия, а также  необходимая среда для осуществления образовательного процесса.         

 В учреждении есть методический кабинет, в котором собраны дидактические игры и пособия, материалы для консультаций, библиотека с учебно-методической и периодической литературой. Имеется компьютерное оборудование, выход в Интернет. Компьютерное оборудование используется для различных целей: 

- для демонстрации детям познавательных, художественных, мультипликационных фильмов, литературных, музыкальных произведений и др.;

 - для поиска в информационной среде материалов, обеспечивающих реализацию основной образовательной программы.
Технические средства обучения

	№п/п
	Наименование
	Количество

	1.
	Компьютер в комплекте
	2 

	2.
	Ноутбук
	18

	3.
	Экран
	1

	4.
	Штатив
	1

	5.
	Мультимедийный проектор
	2

	6.
	Музыкальный центр
	2

	7.
	Ксерокс
	3


        В группах МАДОУ созданы условия для самостоятельного активного и целенаправленного действия детей во всех видах деятельности:

 - условия для развития игровой деятельности (игровые уголки в соответствии с возрастом детей); 

-   условия для развития двигательной активности детей (физкультурные уголки); 

- условия для развития детского творчества (уголки изобразительной и конструктивной, театрализованной деятельности детей); 

- условия для воспитания экологической культуры (природные уголки и уголки детского экспериментирования);

-  условия для развития познавательной активности и речи (пособия и материалы). Размещение игрового, спортивного и другого оборудования обеспечивает свободный доступ к играм и игрушкам, материалам и оборудованию. 

Расположение мебели, игрушек и другого оборудования отвечает требованиям техники безопасности, санитарно – гигиеническим нормам. Педагогический коллектив заботится о сохранении и развитии материально – технической базы и создании благоприятных медико-социальных условий пребывания детей в МАДОУ. 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса в МАДОУ соответствует государственным и местным требованиям и нормам. 

Оценка материально-технического оснащения детского сада при проведении занятий с воспитанниками выявила следующие трудности: 

- для полноценной (качественной) организации и проведения занятий в дистанционном формате отсутствует стабильное и устойчивое интернет- соединение в группах;

- недостаточно необходимого оборудования (ноутбуков, компьютеров или планшетов) по группам детского сада.

Материально-техническое обеспечение для проведения общесадовских мероприятий

Наличие материально-технического оснащения по группам детского сада для организации массовых общесадовских мероприятий с родителями (законными представителями) воспитанников  свидетельствует о крайней необходимости приобретения интерактивного оборудования. Так в рамках реализации проекта «Реальные дела»  социально-значимый проект  «Игродром»  получил поддержку партии «Единая Россия» .Был приобретен  Интерактивный пол для работы с детьми ОВЗ  на сумму 350000 руб.

Развивающая предметно-пространственная среда групп организована в виде хорошо разграниченных зон, оснащенных большим количеством развивающего материала. Образовательная среда создана с учетом возрастных возможностей детей, зарождающихся гендерных интересов детей и конструируется таким образом, чтобы ребенок в течение дня мог найти для себя увлекательное занятие. В каждой возрастной группе созданы «центры», согласно образовательным областям развития детей дошкольного возраста в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО: центр социально-коммуникативного развития, речевой центр, центр познавательного развития, центр художественно-эстетического развития и центр физического развития. Мебель и игровое оборудование подобраны с учетом санитарных требований и ОП МАДОУ. В группах созданы условия для самостоятельной, художественной, творческой, театрализованной, двигательной деятельности. В оформлении МАДОУ использованы работы, изготовленные в совместной деятельности детей, педагогов и родителей.
 Оценка РППС в группах показала, что среда безопасна, трансформируема, современна, вариативна, отвечает критериям функционального комфорта, обеспечивает достижение нового, перспективного уровня в развитии детской деятельности. Группы обеспечены игрушками и материалами для сюжетных игр, набор кукол в своем большинстве многообразен. Ролевая атрибутика, облегчающая принятие ролевой позиции в игре, также широка и многообразна. Наблюдается наличие ролевой атрибутики для мальчиков (фуражки, пилотки, воротнички и пр.), что обогащает игры и позволяет мальчикам полноценно включиться в ее содержание. Разными видами материала представлено и оборудование для познавательной деятельности: детская литература, образно-символический материал, дидактические игры. То же касается дидактических материалов: картинок, схем игр, они имеются в достаточном количестве. Видим необходимость пополнения материалов для самостоятельного разнообразного детского экспериментирования, направленного на познание закономерностей механического движения в обыденной жизни: свободного падения, вращения и пр. Материал по конструированию и раздаточный материал в достаточном количестве. В достаточном количестве представлены книги для детей, однако, нужно неоднократно обновлять книги в книжном уголке.  

Для соблюдения принципа вариативности материал периодически меняется, появляются новые предметы, стимулирующие все виды детской деятельности. В организации РППС активно участвуют дети - так воспитанникам предоставляется возможность выставлять свои работы по направлению продуктивной деятельности в пространстве группы: рисунки, коллажи, поделки. Для этого используются веревки с прищепками, магнитные доски, мольберты, полочки. 

  В оформлении МАДОУ использованы работы, изготовленные в совместной деятельности педагогов с детьми и родителями. 

Игровые площадки соответствуют гигиеническим требованиям и обеспечивают удовлетворение потребностей детей в движении и развитии. Покрытие групповых площадок травяное и песчаное, с утрамбованным грунтом, не оказывающего вредного воздействия на детей. Для защиты детей от солнца и осадков имеются теневые навесы. Игровые площадки соответствуют возрастным и индивидуальным особенностям воспитанников. На игровых площадках имеется игровое оборудование для обеспечения двигательной активности. В свободном доступе воспитанников имеется игровое оборудование для сюжетно-ролевых, подвижных игр и трудовой деятельности, для художественно - эстетического, познавательного и речевого развития.


Выводы и предложения: РППС спроектирована в соответствии с требованиями ФГОС ДО и ФОП ДО. Предметно-развивающая среда групп максимально приближена к интересам и потребностям каждого дошкольника. 

 РППС обеспечивает возможность общения в совместной деятельности детей разного возраста и взрослых, двигательной активности. Оборудование отвечает санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, гигиеническим педагогическим и эстетическим требованиям. Подбор оборудования осуществляется исходя из того, что при реализации Программы основной формой работы с детьми и ведущей деятельностью для них является игра. Отсутствует подключение к сети Интернет  каждой группы.     

       Следует продолжать работу по формированию предметно – развивающей среды (внедрять технологию «Говорящие стены»), необходимо отражать в РППС социокультурный контекст развития детей, регулярно изменять под влиянием потребностей и интересов людей, которые его преобразуют, на официальном сайте ДОУ в сети Интернет представлять результаты детской деятельности. 

VIII.Оценкафункционированиявнутреннейсистемыкачестваобразования
В соответствии со с. 28 п. 3 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» внутренняя система оценки качества образования направлена на деятельность по информационному обеспечению управления образовательным учреждением, т. е. получение максимальной, полной и объективной информации для принятия обоснованных и своевременных управленческих решений, которые направлены на повышение качества образовательного процесса.

Целевая направленность ВСОКО: ​

-    систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в МАДОУ для принятия обоснованных и своевременных управленческих решений, направленных на повышение качества образовательного процесса и образовательного результата; ​

-   максимальное устранение эффекта неполноты и неточности информации о качестве образования, как на этапе планирования образовательных результатов, так и на этапе оценки эффективности образовательного процесса по достижению соответствующего качества образования;

-  принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по совершенствованию образования и повышению уровня информированности родителей (законных представителей); ​

-     прогнозирование развития образовательной среды МАДОУ

Направления ВСОКО: анализ внутренней системы оценки качества образования в МАДОУ детский сад №11 далее МАДОУ) включает в себя следующие критерии и показатели: образовательная программа дошкольного образования (далее ОП МАДОУ); дополнительные общеразвивающие программы; образовательный процесс; взаимодействие участников образовательных отношений; финансовые условия; материально-технические условия; психолого-педагогические условия; кадровые условия; РППС для реализации ОП МАДОУ, в том числе воспитательной деятельности; достижения воспитанников; здоровье воспитанников (динамика);

удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов.

Методы сбора информации:

- анализ документов;

- анкетирование;

- беседы;

- наблюдения;

- самоанализ, самооценка;

- посещение ОД;

Состав комиссии по проведению внутренней оценки качества образования в МАДОУ:

- Председатель и руководитель рабочей групп: Андреева А.В., заведующий МАДОУ;

- члены рабочей группы: Богатырева О.А., старший воспитатель МАДОУ;

Саклакова Л.В.., председатель ППО МАДОУ;

Пряхина О.Н., зам.заведующего по АХР;

Сажина Н.Г.,представитель трудового коллектива 
Определение качества образования осуществлялось экспертной группой из числа работников МАДОУ в процессе проведения контрольно-оценочных действий. На основании полученных экспертной группой данных о качестве объектов ВСОКО составлена настоящая «Аналитическая справка о результатах ВСОКО», в которой представлены выводы о качестве образовательной программы дошкольного образования, реализуемой в МАДОУ, и условиях ее реализации, соответствие образовательной деятельности потребностям родителей (законных представителей) воспитанников.
Факторы, влияющие на качество обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу обучающихся: регулярные действия по обеспечению безопасности; деятельность по сохранению и укреплению здоровья детей. Результаты административного контроля качества обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу обучающихся показали – хорошее качество: в МАДОУ разработаны локальные акты по организации антитеррористической безопасности, по охране жизни и здоровья детей, отсутствуют случаи травматизма. Локальные акты по обеспечению безопасности жизнедеятельности имеются в полном объёме и соответствуют действующим законодательствам.  На официальном сайте МАДОУ в сети Интернет размещены памятки, рекомендации по сохранению и укреплению здоровья обучающихся; отсутствуют предписания и замечания контрольно-надзорных органов за год в части охраны жизни и здоровья детей. Результаты административного контроля качества обеспечения здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу обучающихся показали, что необходимо совершенствовать работу по просвещению педагогов и родителей (законных представителей) обучающихся по обеспечению эмоциональной комфортности и улучшению состояния здоровья детей.
В детском саду проводится систематический мониторинг состояния здоровья воспитанников, утверждены и реализуются Положение об охране жизни и здоровья воспитанников МАДОУ; Положение об организации питания в ДОУ.  

 Осуществляется контроль за санитарно-гигиеническим состоянием помещений, оборудования, территории в соответствии с санитарными правилами Роспотребнадзора.

В МАДОУ функционирует медицинский блок, включающий медицинский и процедурный кабинет. 

В медицинском блоке созданы соответствующие условия для работы медицинской сестры (имеется необходимое медицинское оборудование и набор медикаментов, соответствующие всем требованиям современного медицинского кабинета). Выполняется график проведения вакцинации; осуществляются профилактические мероприятия. 

В МАДОУ имеется здоровьесберегающее оборудование: бактерицидные облучатель воздуха во всех групповых комнатах здания. Медицинское сопровождение в МАДОУ осуществляет старшая медсестра. Заполняются медицинские карты на всех воспитанников. Ежемесячно и ежеквартально медицинской сестрой проводится анализ посещаемости и заболеваемости детей. Анализ заболеваемости детей позволяет сделать вывод о качестве работы всего коллектива МАДОУ. 

Основные направления воспитательно-оздоровительной работы с детьми:

 - оценка здоровья ребенка при постоянном и ежедневном контроле состояния;

 - совместные обходы групп медсестрой, заведующим; 

- помощь и психолого-педагогическая поддержка в период адаптации ребенка к условиям МАДОУ;

 - обеспечение эмоционального благополучия ребенка; 

- воспитание у дошкольников потребности в здоровом образе жизни; 

- обеспечение сбалансированного питания, профилактика вредных привычек;

          - беседы о последствиях воздействия на организм вредных веществ; 

          - поиск новых эффективных форм взаимодействия с родителями по вопросам закаливания и охраны здоровья детей. 

Педагогический коллектив уделяет большое внимание закаливающим процедурам. Закаливание проводится воспитателями групп в течение всего года с учетом рекомендаций педиатра, состояния здоровья, возрастных и индивидуальных особенностей каждого ребенка.

В МАДОУ осуществляются следующие виды закаливания:

 - ежедневная прогулка;

 - утренняя оздоровительная гимнастика; 

- физическая культура в зале и на воздухе; 

- ходьба босиком (после сна по массажным коврикам); 

- мытье рук и лица прохладной водой; 

- соблюдение режима проветривания помещений. 

Комплекс оздоровительных мероприятий включает в себя:

 - соблюдение оптимального двигательного режима, режима дня; 

- санитарно-просветительскую работу с родителями. 

Проводятся мероприятия по сохранению и укреплению здоровья воспитанников: Дни здоровья, спортивные досуги и развлечения, тематические недели.

Родители, являясь полноправными участниками образовательного процесса, проявляют живой интерес к работе МАДОУ по оздоровлению своих детей. Этому в значительной мере способствовала пропаганда здорового образа жизни через консультации, родительское собрания, совместное проведение спортивных праздников, анкетирование. 

Поддержанию и укреплению здоровья субъектов образовательного процесса способствует и соблюдение требований СанПиН 2.4.3648-20 при организации образовательного процесса в МАДОУ, при пополнении РППС и укреплении материально-технической базы, при организации профилактической и физкультурно-оздоровительной работы в МАДОУ.   

Питание воспитанников организовано в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами:

 - соблюдается режим питания, выполняются натуральные нормы питания; 

- проводится витаминизация третьего блюда; 

Основными принципами организации питания в МАДОУ являются: 

- соответствие энергетической ценности рациона энергозатратам ребенка; 

- сбалансированность в рационе пищевых веществ (БЖУ); 

-максимальное разнообразие продуктов и блюд, обеспечивающих сбалансированность рациона. 

- правильная технологическая и кулинарная обработка продуктов, сохранность пищевой их ценности и высокие вкусовые качества блюд; 

- оптимальный режим питания, формирующий у детей навыки культуры приема пищи; - соблюдение гигиенических требований к питанию (безопасность питания).


Для хранения продуктов используются складские помещения для хранения продуктов, соответствующие требованиям санитарных правил: на все продукты питания имеются сертификаты, качественные удостоверения, на мешках с крупами – ярлыки. Продукты доставляются централизовано на спецмашине. 

Скоропортящиеся продукты хранятся в холодильных и морозильных камерах, соблюдается товарное соседство продуктов. Бракераж готовой продукции, проводится специально созданной комиссией. 

Питание осуществляется в соответствии с примерным утвержденным 10-ти дневным меню. Заведующий МАДОУ согласует меню – требование на каждый день. В меню представлены разнообразные блюда. В МАДОУ имеется вся необходимая документация по организации детского питания. На пищеблоке имеется сборник технологических карт, бракеражный журнал и журнал по витаминизации третьих блюд. 

Основными направлениями деятельности администрации МАДОУ по обеспечению безопасности в детском саду является охрана жизни детей.

В МАДОУ  разработана и внедрена система мер обеспечения безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на территории образовательного учреждения. 

В утреннее и дневное время охрану осуществляют работник ООО «Альфа -Урал», в ночное здание сдается Ведомственной охране.  Здание оборудовано автоматической пожарной сигнализацией, установлена кнопка тревожной сигнализации, что позволяет своевременно и оперативно вызывать наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации. Ведется видеонаблюдение. Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями. 

Все сотрудники выполняют правила внутреннего распорядка. Соблюдают режим дня, развивают культурно-гигиенические навыки воспитанников, реализуют индивидуальные маршруты, что отражено в календарных планах. В соответствии с требованиями законодательства по охране труда систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и техники безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях. Имеется план эвакуации, назначены ответственные лица за безопасность. 

Территория МАДОУ по всему периметру ограждена забором. Прогулочные площадки в хорошем санитарном состоянии и содержании. Игровое оборудование и постройки на участках безопасные, с приспособлениями, дающими возможность ребёнку двигаться, играть. С детьми проводятся беседы, занятия по ОБЖ, развлечения по соблюдению правил безопасности на дорогах. Ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников. 2 раза в год проводятся практические занятия по правилам эвакуации в случае возникновения пожара .

Памятки и рекомендации по безопасности размещаются на официальном сайте Учреждения. 

В МАДОУ соблюдаются правила по охране труда, и обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и сотрудников, соблюдаются требования пожарной безопасности. Территория, здание и помещения детского сада соответствуют нормам электробезопасности, требованиям охраны труда воспитанников и работников.

Выводы: В МАДОУ созданы условия, обеспечивающие безопасную жизнедеятельность, как воспитанников, так и всех сотрудников учреждения.  

В МАДОУ регламентированы процессы организации рационального и сбалансированного питания и питья с учетом СанПиН. Питание детей соответствует заявленному меню; ежедневно доступна информация о питании; соблюдается сервировка в группах; осуществляется индивидуальный подход в процессе питания. 

В помещении и на участке имеются все средства реагирования на чрезвычайные ситуации (план эвакуации детей в экстренных случаях, аптечка, инструкции, регламенты/правила безопасности, оптимизированные с учетом потребностей воспитанников группы).

 Ведется необходимая документация для организации контроля над чрезвычайными ситуациями и несчастными случаями (План действий по предупреждению и ликвидации ЧС техногенного и природного характера; План мероприятий по ЧС и НС и др.). Необходимо проводить профилактическую работу с ослабленными и часто болеющими детьми.

В Учреждении установлена «тревожная кнопка». Детский сад оборудован современной пожарной сигнализацией, огнетушителями. Регулярно проводятся мероприятия по соблюдению правил пожарной безопасности, по основам безопасности, учебные тренировки. Оформляется информация для родителей по вопросам ОБЖ. С детьми регулярно проводятся занятия, беседы по правилам дорожного движения и безопасного поведения детей на улицах города, организуются экскурсии, игры.

Вывод: По результатам внутреннего аудита оснащенность МАДОУ является достаточной для реализации образовательной программы дошкольного образования. Меры по повышению уровня готовности к реализации Федеральной образовательной программы дошкольного образования: по мере возможности пополнять и улучшать инфраструктуру в соответствии с «Рекомендациями по формированию инфраструктуры дошкольных образовательных организаций и комплектации учебно-методических материалов в целях реализации образовательных программ дошкольного образования», обновить учебно-методический комплект для реализации ФОП ДО.

Оценка качества взаимодействия с родителями (законными представителями)

При оценке удовлетворенности родителей деятельностью МАДОУ было проведено анкетирование, в котором приняло участие 210 родитель (67% семей). Результат анкетирования: анализируя данную таблицу, можно сказать, что большинство родителей отметили, колонку «как показатель скорее подтверждается» – 65,6%; в колонке «показатель подтверждается» - 92%; «показатель не подтверждается» - 16,8%

  Анализ результатов анкетирования показал, что большинство родителей удовлетворено качеством предоставляемых МАДОУ услуг.  Поскольку родители являются полноправными участниками образовательного процесса, их мнение учитывается при организации деятельности ДОУ


Вывод: Необходимо продолжать работу с родителями (законными представителями). С целью обеспечения целостности образовательного процесса в МАДОУ и семье педагогическому коллективу необходимо активно сотрудничать с семьями воспитанников. Продолжать проводить ежегодные «Мониторинговые исследования родителей (законных представителей) воспитанников о качестве образовательного процесса». Результаты мониторинговых исследований показывают, что современные родители не только предъявляют высокие требования качеству образовательных и жизнеобеспечивающих услуг, но и стремятся сами участвовать в образовательном процессе МАДОУ. Одной из приоритетных задач коллектива  является поиск эффективных путей взаимодействия с родителями (законными представителями) воспитанников, привлечение их к совместному процессу воспитания, образования, оздоровления, развития, используя наряду с живым общением современные технологии: интернет-ресурсы, участие в разработке и реализации совместных педагогических проектов.  
Общие выводы по результатам внутренней оценки качества дошкольного образования в МАДОУ детский сад №11 

На основании проведенного выше анализа результатов внутренней проверки качества дошкольного образования МАДОУ, можно сформулировать следующие выводы:

 - МАДОУ детский сад №»11 реализуется ОП дошкольного образования, которая соответствуют требованиям ФГОС ДО, ФОП ДО как в части структуры, так и в части соответствия содержания организационного разделов; целевого, содержательного,

- качество обеспечения здоровья и безопасности воспитанников в МАДОУ представлено на достаточном уровне (созданы соответствующие требованиям санитарно-гигиенические условия; проводятся мероприятия по сохранению и укреплению здоровья; организован процесс питания в соответствии с установленными требованиями; обеспечена безопасность внутреннего помещения МАДОУ и территории для прогулок; проводится профилактика и контроль ЧС и несчастных случаев.

 - относительно кадровых условий в МАДОУ: педагогические работники полностью отвечают требованиям ФГОС ДО и профессиональному стандарту «Педагог», достаточно, что в полной мере позволяет осуществлять качественную деятельность по реализации ОП ДО в образовательной организации; 

- в МАДОУ развивающая предметно-пространственная среда включает достаточно места для детей, взрослых, размещения оборудования, достаточно мебели для повседневного ухода, игр, учения, что в полной мере отвечает требованиям к РППС групп, однако  следует продолжать работу по формированию предметно – развивающей среды (внедрять технологию «Говорящие стены»), необходимо отражать в РППС социокультурный контекст развития детей, регулярно изменять под влиянием потребностей и интересов людей, которые его преобразуют, на официальном сайте МАДОУ в сети Интернет представлять результаты детской деятельности;

- в МАДОУ созданы условия для полноценного психофизического развития детей и обеспечение их эмоционального благополучия; для развития детской инициативы. Однако, необходимо оказывать психологическую, педагогическую и методическую помощь и поддержку родителям (законным представителям) в вопросах обучения, воспитания и развитии детей, охраны и укрепления их здоровья.

- взаимодействие с семьей (участие семьи в образовательной деятельности, удовлетворённость семьи образовательными услугами, индивидуальная поддержка развития детей в семье) организовано качественно и эффективно, что подтверждают результаты независимой оценки работы МАДОУ, проведенной среди родителей (законных представителей) воспитанников, которые продемонстрировали свою удовлетворенность условиями пребывания ребенка в ДООУ (эмоционально-психологическим климатом в группах, присмотром и уходом, работой ДОУ по обеспечению безопасности и сохранения и укрепления здоровья детей и др.), качеством образовательного процесса. 

I. Cтатистическаячасть
Результатыанализапоказателейдеятельностиорганизации
	№
п/п
	Показатели
	Единица
измерения
	Количество

	1.
	Образовательнаядеятельность

	1.1
	Общаячисленность воспитанников,
осваивающихобразовательнуюпрограмму дошкольного образования, в том числе:
	человек
	246

	1.1.1
	врежимеполногодня(8-12часов)
	
	246

	1.1.2
	врежимекратковременногопребывания(3-5
часов)
	
	0

	1.1.3
	всемейнойдошкольной группе
	
	0

	1.1.4
	поформесемейногообразованияспсихолого- педагогическим сопровождением на базе
дошкольнойобразовательнойорганизации
	
	0

	1.2
	Общееколичествовоспитанниковввозрасте
до трехлет
	человек
	48

	1.3
	Общееколичествовоспитанниковввозрасте
оттрехдовосьмилет
	человек
	198

	1.4
	Количество(удельныйвес)детейотобщей численности воспитанников, которые
получаютуслугиприсмотраиухода,втом
числев группах:
	человек (процент)
	246(100%)

	1.4.1
	8-12-часовогопребывания
	
	

	1.4.2
	12-14-часовогопребывания
	
	0 (0 %)

	1.4.3
	круглосуточногопребывания
	
	0 (0 %)

	1.5
	Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников,
которыеполучаютуслуги:
	человек (процент)
	50 (20,3%)
7(14%)

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	
	

	1.5.2
	обучениюпообразовательнойпрограмме
дошкольногообразования
	
	 196(79,6%)

	1.5.3
	присмотруиуходу
	
	0 (0 %)

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней по
болезни на одного воспитанника
	день
	17

	1.7
	Общаячисленностьпедагогических
работников,втомчислеколичество педагогических работников:
	человек
	26

	1.7.1
	свысшим образованием
	
	 21

	1.7.2
	высшимобразованиемпедагогической
направленности(профиля)
	
	21

	1.7.3
	среднимпрофессиональнымобразованием
	
	5

	1.7.4
	среднимпрофессиональнымобразованием
педагогическойнаправленности(профиля)
	
	5


	1.8
	Количество(удельныйвес)педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности
педагогическихработников,втом числе:
	человек (процент)
	24(92,30 %)

	1.8.1
	свысшей
	
	20(76,9%)

	1.8.2
	первой
	
	5(19,2%)

	1.9
	Количество(удельныйвес)педагогических работников в общей численности
педагогическихработников,педагогический
стажработыкоторыхсоставляет:
	человек (процент)
	2(7,8%)

	1.9.1
	до 5 лет
	
	

	1.9.2
	больше30лет
	
	14(53,8%)

	1.10
	Количество(удельныйвес)педагогических работников в общей численности
педагогическихработниковввозрасте:
	человек (процент)
	2(7,8,0 %)

	1.10.1
	до 30 лет
	
	

	1.10.2
	от55 лет:
	
	 18(69,2%)

	1.11
	Численность(удельныйвес)педагогическихи административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли
повышениеквалификации или
профессиональнуюпереподготовку,отобщей численности таких работников
	человек (процент)
	26(100%)

	1.12
	Численность(удельныйвес)педагогическихи административно-хозяйственных работников, которыепрошлиповышениеквалификациипо применению в образовательном процессе
ФГОСотобщейчисленноститаких
работников
	человек (процент)
	 18 (100%)

	1.13
	Соотношение«педагогический
работник/воспитанник»
	человек/
человек
	1 / 9

	1.14
	НаличиевДетскомсаду:
	да/ нет
	да

	1.14.1
	музыкальногоруководителя
	
	

	1.14.2
	инструкторапофизическойкультуре
	
	да

	1.14.3
	учителя-логопеда
	
	да

	1.14.4
	логопеда
	
	нет

	1.14.5
	учителя-дефектолога
	
	нет

	1.14.6
	педагога-психолога
	
	да

	2
	Инфраструктура

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых
Осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв.м
	 2244,0

	2.2
	Площадьпомещенийдляорганизации
дополнительныхвидовдеятельности воспитанников
	кв. м
	430,0


	2.3
	Наличие в Детском саду:
	да/ нет
	да

	2.3.1
	Физкультурного зала
	
	

	2.3.2
	Музыкального зала
	
	да

	2.3.3
	Прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить потребность
воспитанниковвфизическойактивностии
игровойдеятельностинаулице
	
	да


Анализ показателей указывает на то, что МАДОУ детский сад №11 имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологическиетребованиякорганизациямвоспитанияиобучения,отдыха иоздоровлениядетейимолодежи»ипозволяетреализовыватьобразовательныепрограммы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО и ФАОП ДО.
Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.
