


 

 

АНАЛИЗ 

 ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ 

за  2020 –  2021 учебный  год 

 

 1. Муниципальное  дошкольное  образовательное  бюджетное учреждение  

детский сад «Гульназира»  с. Ургаза – дошкольное учреждение, 

обеспечивающее педагогическую работу с детьми с 1 до 7 лет. С целью 

высокого профессионального мастерства педагогов и приоритетного 

интеллектуального развития воспитанников в детском саду использовались: 

-«Программа воспитания и обучения в детском саду» под редакцией 

М.А.Васильевой; 

-«Учебно-воспитательная программа для башкирских детских садов» (под 

редакцией Г. Г. Галиевой. 

-Парциальные программы: «Оскон» З.Г.Нафикова, Ф. Г. Азнабаева. 

 

2. Качественный состав педагогических кадров: 

Высшее дошкольное - 5 

Среднее специальное дошкольное   -  1 

Обучаются заочно (курс)       - 1 

Другое  - 0 

Категория: 

Высшая - 1 

Первая  - 3 

Без категории  - 2 

Курсы повышения квалификации: 

2018 – 4 

2019 – 2 

2020 -3 

2021-5 

 

3.Содержание дошкольного образования. 

     В 2020-2021 учебном году образовательная работа велась в соответствии с  

разработанной ранее образовательной программой ДОУ. Согласно 

образовательной программе ДОУ модель организации педагогического 

процесса учитывает вид ДОУ, приоритетные направления деятельности 

коллектива, особенности условий реализации выбранной программы и 

технологий в работе с детьми.  

     В течение учебного года пополнен комплект методического обеспечения к 

программе «От рождения до школы. Примерная основная 

общеобразовательная программа дошкольного образования» под ред. 

Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой (М.: МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 

2010.) по образовательным областям, мониторингу уровня детского развития. 

 

 

 



 

 

 

4. Анализ выполнения годового плана, программы развития,  

годовых задач. 

        Организация образовательного процесса строится на основе годового 

плана, разрабатываемого самостоятельно детским садом. В нём намечены 

основные задачи на новый учебный год, в него включены мероприятия, 

направленные на развитие всех сторон деятельности дошкольного 

учреждения: воспитательно-образовательный процесс, оздоровительную 

работу с детьми, административно-хозяйственную работу, работу с 

родителями. Для реализации образовательной функции ДОУ был разработан 

учебный план, в котором отражены все разделы программы, определено 

количество часов  образовательной деятельности в неделю в каждой 

возрастной группе, общее количество часов и их длительность. Это позволяет 

планировать нагрузку на детей в соответствие с действующим СанПиН, 

проследить распределение  образовательной деятельности разного цикла в 

течение учебной недели.  Образовательная деятельность проводится по 

подгруппам. Педагоги используют в своей работе индивидуальный подход к 

каждому ребенку. При выборе методик обучения предпочтение отдается 

развивающим методикам, способствующим формированию познавательной, 

социальной сферы развития. В непосредственно образовательной 

деятельности с детьми доминирует игровая деятельность, в зависимости от 

программного содержания занятия, проводятся фронтально, 

подгруппами, индивидуально. Планируются комплексные и интегрированные 

занятия.   

 

 

В 2020-2021 учебном году в ДОУ  решались  следующие задачи:  

 

1. Создание условий для развивающего, образовательного, игрового 

пространства, стимулирующего познавательное развитие и активность в 

разных видах деятельности. 

 

2. Продолжать активизировать работу коллектива ДОУ по 

патриотическому воспитанию дошкольников в условиях личностно-

ориентировочного подхода посредством приобщения к культурно-

историческому наследию России и Республики Башкортостан. 

 

С  целью планирования, анализа деятельности, определения перспективы и 

путей решения годовых задач организованы педагогические советы: 

 



1. Установочный педсовет (утверждение годового плана, анализ 

готовности  детского сада  к новому учебному году). 

2. Педсовет на тему: «Патриотическое воспитание» 

3. Педсовет на тему: «Развитие логического мышления у детей 

дошкольного возраста». 

4. Педсовет «Итоговый педсовет» (Анализ выполнения годовых задач, 

утверждение плана работы на летний оздоровительный период) 

     Педагогический совет работал в соответствии с годовыми задачами. В ходе 

работы педагогического совета проводился системный анализ педагогической 

деятельности, изучались проблемы, методы и содержание дидактического и 

психолого-педагогического компонентов воспитательно-образовательного 

процесса, определялись пути  решения  для обеспечения выполнения задач и 

по необходимости корректировки образовательного процесса.  

В связи с новой короновирусной инфекцией задачи по нравственно – 

патриотическому воспитанию решились не полностью ( не смоги провести 

экскурсии в музей Целины, в библиотеку) 

      Продолжилась работа  кружков. Дети с интересом посещали  кружки и 

проявляли желание познать и научиться новому. 

       Учителем-логопедом Сивоплясовой И.В. осуществлялась коррекционно-

профилактическая работа, объединяющая ряд комплексных мероприятий: 

подгрупповые, индивидуальные занятия, артикуляционная, пальчиковая, 

дыхательная гимнастика, задания в рабочих тетрадях, работа с родителями, 

консультации для педагогов, оформление информационных стендов. Подводя 

итоги работы, учителем-логопедом были сформулированы рекомендации для 

родителей, направленные на устранение и предупреждение  различных форм 

нарушений в развитии детей. С этими рекомендациями они выступали на 

групповых родительских собраниях по различным темам.   

      Проблема негативного эмоционального фона нередко сопровождает 

процесс пребывания ребёнка в детском саду. Отрицательное действие 

тревожности и страха снижает адаптированность ребёнка, которая является 

важным условием его личностного развития. Поэтому наши воспитанники 

получают со стороны педагогов педагогическую поддержку. Задача педагогов 

 – создание условий для успешного приспособления ребёнка к детскому саду 

(интеллектуального, эмоционального и социально-психологического), 

изучение этого процесса с точки зрения недопущения отрицательного 

результата, доминирование психокоррекционного подхода к возникшим у 

ребёнка проблемам. Проведены 4 заседания психолого- педагогических 

консилиума. 

 

 

5.Методическая работа. 

 Методическая работа, осуществляемая в течение учебного года, органично 

соединялась с повседневной практикой педагогов. Одной из главных задач в 



деятельности методической службы стало оказание реальной, действенной 

помощи всем членам коллектива. 

Формы методической работы: 

 тематические педсоветы; 

 повышение квалификации; 

 работа педагогов над темами  самообразования; 

 Семинары- практикумы. 

     

     Были запланированы и проведены консультации, каждый педагог с 

ответственностью и творчески подготовили интересные и полезные 

консультации. 

     Педагоги и дети детского сада демонстрировали свое мастерство, знания, 

эрудицию, творческие способности, участвуя в конкурсах различного уровня:  

 районный конкурс детского рисунка среди воспитанников ДОУ;  

 районный конкурс чтецов; 

 районный конкурс "Детский фестиваль"; 

 в первенстве района по шашкам 

         В течение учебного года 5  педагогов прошли курсы повышения 

квалификации. 

       

6. Охрана безопасности жизни детей и сотрудников. 

         В течение прошедшего учебного года продолжалась работа по охране и 

укреплению здоровья воспитанников. Уделялось внимание пропаганде 

здорового образа жизни и просвещению родителей по вопросам физического 

развития воспитания дошкольников, профилактики детской заболеваемости. 

Большое значение придавалось организации двигательной активности детей, 

развитию основных движений, подвижным играм. Продолжалась работа по 

организации, обогащению и использованию спортивных уголков в группах,   

   Для расширения возможностей физкультурно–оздоровительной работы в 

детском саду созданы необходимые условия: 

- физкультурно-музыкальный зал со спортивным оборудованием и атрибутами 

для проведения общеразвивающих упражнений, занятий, подвижных игр и 

профилактической работы; В этом году были приобретены пособия для 

общеразвивающих упражнений. 

- игровая  площадка на улице для каждой группы. 

- физкультурные уголки в каждой группе, оборудованные и востребованные в 

организованной и самостоятельной деятельности детей. 

С целью снижения заболеваемости среди воспитанников в ДОУ проводилась 

работа: 

 по профилактике простудных заболеваний; 

 контроль за физкультурно-оздоровительной работой; 

 организованы просветительная работа по охране и укреплению здоровья 

детей, воспитателями и родителями, тесное взаимодействие с родителями по 

вопросам, внедрения эффективных методик закаливания детского организма. 

Педагогами осуществляется дифференцированный отбор видов закаливания: 

 - упражнения после сна (в постели); 



 - ходьба по ребристой доске; 

 - дыхательная гимнастика; 

 - хождение босиком, 

   В течение учебного года также  велась профилактическая образовательная 

работа с детьми и коллективом по проблеме познавательного развития, 

основам безопасности жизнедеятельности.    В течение года постоянно 

обновлялась информация в «Уголке здоровья». Вниманию родителей и 

сотрудников были представлены памятки и информационные листки «О 

пользе вакцинации», «Профилактика новой коронавирусной инфекции», 

«Осторожно, ГРИПП!», «Клещевой энцефалит», «Ядовитые растения». 

   В рамках организации работы по охране труда и безопасности 

жизнедеятельности детей и сотрудников детского сада в течение учебного 

года регулярно проводились инструктажи «О мерах пожарной безопасности», 

«Соблюдение ПДД», «Осторожно: гололед», «ОБЖ»  и другие.  

 

 

7. Преемственность ДОУ и школы. 

Ведется тесный контакт с учителями начальных классов МОБУ СОШ с. 

Ургаза. Детей познакомили с правилами поведения в школе, учебным 

процессом. Приглашались учителя начальных классов на занятия в 

подготовительной группе. Проведена экскурсия подготовительной группы в 

библиотеку школы. 

      Была проведена работа по обеспечению готовности детей к обучению в 

школе (диагностика и коррекция развития детей). 

 

8. Использование ИКТ в воспитательно-образовательном процессе. 

  Детский сад работает по  повышению  уровня профессиональной 

компетентности педагогов, в том числе ИКТ- компетентности. Педагоги 

применяют в своей деятельности презентации, обучающие игры-занятия, 

познавательные фильмы, мультфильмы, выставляют свои разработки на 

педагогических сайтах и на сайте ДОУ. 

        

 

 

9. Работа с родителями. 

      В детском саду  осуществляется тесное сотрудничество с родителями, 

отношения с которыми строятся по принципу доверительного партнерства, 

моральной поддержки и взаимопомощи,  учитываются потребности родителей 

и создаются  благоприятные условия для воспитания и развития детей,  а 

также для комфортной, эмоциональной, социально-бытовой, развивающей 

среды в группах. Педагоги дошкольного образовательного учреждения 

уделяют большое внимание работе с семьями воспитанников, вовлекая 

родителей в единое образовательное пространство. Используются 

разнообразные формы работы с родителями:  

 привлечение родителей к организации деятельности детей в ДОУ;  

 родительские собрания; 

 анкетирования;  



 открытые занятия и др. 

Все формы работы с родителями проводились в форме онлайн. 

        Родители оказывают  помощь в обновлении и пополнении предметно-

развивающей среды детского сада, пополняют групповые книжные уголки, 

участвуют в оформлении групповых участков детского сада снежными 

постройками зимой, цветниками летом. 

 

10.Сотрудничество с социальными структурами. 

     Детский сад тесно сотрудничает с социальными структурами села. Стало 

доброй традицией посещение  музея Целины, где дети знакомятся с историей 

села и района, с земляками, героями. В этом учебном году музей посетили 

воспитанники подготовительной группы. В рамках сотрудничества с 

педагогическим колледжем г.Сибай в этом учебном году практику прошел 

один студент. Студентка прошла практику по специальности «Воспитатель» в 

младшей группе. Она не только приобрела профессиональные умения и 

навыки, но и оказала помощь воспитателям в оформлении и проведении 

занятий и мероприятий. 

 

11. Выводы,  перспективы  работы 

на  следующий учебный год. 

 

Подводя итоги работы за 2020 – 2021 учебный год, можно сделать следующие 

выводы:  

- Работа коллектива была направлена на успешное решение поставленных 

годовых задач.  

- Воспитательно-образовательную работу можно считать проведенной на 

хорошем уровне, дети освоили программный материал. 

    На фоне достигнутых успехов в системе воспитательной работы детского 

сада, нами были выявлены следующие проблемы:  

- Недостаточно уделялось внимание решению воспитательных задач, а именно 

патриотическому воспитанию дошкольников: приобщение детей к культурно- 

историческому наследию России и РБ. 

   Таким образом, решение годовых задач признано  удовлетворительным; 

годовой план выполнен. Работа МДОБУ детский сад  «Гульназира» с. Ургаза  

за истекший период признана удовлетворительной.  

     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ 

на 2021-2022 учебный год 

 

1.   Внедрить Рабочую программу воспитания, как инструмент 

реализации воспитательных задач ДОУ: 

- Разработка и внедрение в образовательно - воспитательный процесс 

календарного плана воспитательной работы в МДОБУ детский сад 

«Гульназира». 

- Реализация и внедрение педагогами в содержание воспитательной 

работы ряда модулей. 

   2. Продолжать активизировать работу коллектива ДОУ по 

патриотическому воспитанию дошкольников в условиях личностно-

ориентировочного подхода посредством приобщения к культурно-

историческому наследию России и Республики Башкортостан. 

   3.   Продолжить формировать привычки к здоровому образу жизни у    

детей дошкольного возраста. 

 
Повышение квалификации педагогов 

 
 

№ Мероприятия Сроки Ответственные 
 

1 

 

Повышение квалификации 

педагогов. 

В течение 

года 

Заведующий  

Султангареева Н.И. 

 2 Участие в вебинарах, онлайн -

курсах 

В течение 

года 

Заведующий  

Султангареева Н.И. 

3 Посещение педагогами семинаров 

методических объединений 

района 

По плану 

МО 

Заведующий  

Султангареева Н.И. 

4 Организация работы педагогов по 

самообразованию, выбор тематики 

и направлений самообразования 

В течение 

года 

Педагоги ДОУ 



5 Подписка литературных, 

методических печатных изданий. 

Приобретение новинок 

методической литературы 

В течение 

года 

Воспитатель 

Тимербулатова Д.Ю. 

 

 
Методическая работа с кадрами 

 

 

№ 

п/п 

Мероприятия 

 

Сроки Ответственный 

Участие в районных, республиканских, всероссийских  

конкурсах, мероприятиях 

1. Участие в конкурсе «Зажжем 

костер дружбы» 

Ноябрь Муз.руководитель 

Ерастова А.И. 

2. Конкурс 

«Мы гагаринцы» 

Ноябрь-март Педагоги ДОУ 

 

3. Сотрудничество с детским 

журналом «Акбузат» 

В течение 

года 

Муралеева Л.Ф. 

4. Конкурс среди воспитателей 

«Предметно-

пространственная развивающая 

образовательная среда в ДОУ» 

ноябрь Педагоги ДОУ 

 

5. Аттестация педагогических 

кадров 

Декабрь. Фахретдинова Д.Б. 

6. Участие в шашечном турнире 

по шашкам 

апрель Фахретдинова Д.Б. 

Мишенина Л.В. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
Обобщение опыта работы 

 
Запланировано представление по обобщению опыта работы педагогов по 

направлениям работы с детьми  (Приложение № 1) 

 
Педагогические советы 

 

Содержание 

 

Сроки Ответственный 

 

1. 

 

 

Педсовет: «Реализация Рабочей 

программы воспитания и планов 

воспитательной работы» 

 

Август 

Заведующая 

Султангареева 

Н.И., 

воспитатели 

групп 

2. Педсовет: « Современные подходы к 

организации нравственно- 

патриотического воспитания 

дошкольников» 

Октябрь Заведующая 

Султангареева 

Н.И. 

 

3. Педсовет: «Формирование привычки 

к здоровому образу жизни у детей 

дошкольного возраста» 

 Февраль Заведующая 

Султангареева 

Н.И. 

 

4. Итоговый  

Тема: «Итоги выполнения годового 

плана и образовательной программы  

МДОБУ д/с «Гульназира» за 2021-

2022 учебный год» 

 

Май  Заведующая 

Султангареева 

Н.И. 

 

  

 Контроль 

 

Содержание 

 

Сроки Ответственный 

Тематический контроль 

1. «Организация и эффективность  Заведующая 



работы по развитию у детей 

через театрализованную 

деятельность» 

  март Султангареева Н.И., 

 

 

 

Оперативный контроль 

 

          Содержание проверки 

 

Методика проверки Дни недели    

1. Утренняя гимнастика 

 в ДОО 

 

Наблюдение за проведением 

утренней гимнастики 
Понедельник  

 

 

2. Организация питания 

 в ДОО 

 

Наблюдение за организацией 

питания во всех возрастных 

группах ДОО 

Вторник 

Четверг 

 

3. Взаимодействие  

с родителями  

воспитанников 

Проверка документации 

воспитателей, 

информационного 

просвещения родителей 

Пятница  

4 Организация прогулки 

 в ДОО 

 

Наблюдение; анализ 

документации 
Вторник 

Четверг 

 

5. Игра дошкольника Анализ предметно-

пространственной среды 

группы; проверка 

документации воспитателей; 

наблюдение за детской игрой 

Среда  

 

Открытые просмотры 

 

Запланированы открытые просмотры занятий с детьми на апрель 2022 года 

всеми педагогами (Приложение № 2)  
 

 

Работа с детьми 

 

№ Мероприятие  Сроки проведения Ответственные 

  

ПРАЗДНИКИ И РАЗВЛЕЧЕНИЯ 

 

1 Развлечение ко Дню 

Республики 

октябрь Воспитатели 

Мишенина Л.В. 

Фахретдинова Д.Б. 

2 Осенние праздники октябрь Муз.руководитель 

Карамышева Г.Р. 

Воспитатели 

комбинированных 



групп 

3 День Матери ноябрь Воспитатели 

Мишенина Л.В. 

Фахретдинова Д.Б. 

Карамышева Г.Р. 

Муралеева Л.Ф. 

 

 

4 «Веселые старты» с участием 

детей подготовительной 

группы  

декабрь Воспитатели 

Мишенина Л.В. 

Фахретдинова Д.Б. 

 

5 Новогодние утренники декабрь Воспитатели групп, 

Муз. руководитель 

 Карамышева.Г.Р. 

6 Концерт к 23 февраля февраль Воспитатели групп, 

Муз. руководитель 

 Карамышева.Г.Р. 

7 Утренники к 8 марта март Воспитатели групп, 

Муз.руководитель  

Карамышева.Г.Р. 

8 Развлечение масленица март Муз.руководитель 

Карамышева.Г.Р. 

 

9 Театрализованное 

представление с участием 

детей 

апрель Воспитатели  групп: 

Карамышева.Г.Р. 

Фахретдинова Д.Б. 

Мишенина Л.В. 

Муралеева Л.Ф. 

Тимербулатова Д.Ю. 

10 Фольклорный праздник «Карга 

буткаhы» 

апрель Воспитатель 

Муралеева Л.Ф. 

Фахретдинова Д.Б. 

Карамышева Г.Р. 

11 Физкультурный праздник 

«Мы - гагаринцы» 

апрель Воспитатели 

Мишенина Л.В. 

Фахретдинова Д.Б. 

12 Развлечение «Красный, 

желтый, зеленый» 

Май  Воспитатели групп : 

Карамышева.Г.Р. 

Фахретдинова Д.Б. 

Мишенина Л.В. 

Муралеева Л.Ф. 

13 «До свидания, детский сад» Май  Воспитатели 

подготовительной 

группы. 

Муз.руководитель  

Карамышева Г.Р. 



14 День защиты детей июнь Муз.руководитель 

Карамышева Г.Р. 

Воспитатели групп 

 

 
 

 

 

 

 

Работа с родителями 
 

Содержание 

 

Сроки Ответствен 

ный 

1. Пополнение банка данных о 

семьях воспитанников 

Сентябрь-октябрь Воспитатели  

групп 

2. Заключение договоров с 

родителями (законными 

представителями) 

В течение года Заведующая   

3. Анкетирование «По правилам 

дорожной безопасности» 

Апрель 

 Май    

Воспитатели  

групп 

4. Проведение общего 

родительского собрания ДОУ 

май  Заведующая   

Воспитатели 

групп 

5. Работа консультационного 

пункта для родителей (по 

запросу) 

В течение года Учитель-

логопед 

Сивоплясова 

И.В. и 

воспитатели 

групп 

6. Консультации для родителей по 

основным направлениям работы 

ДОУ, проблемным вопросам (в 

соответствии с планом работы с 

родителями в группах) 

Ежемесячно Воспитатели 

групп, 

Учитель-

логопед 

Сивоплясова 

И.В., 

Музыкальный 

руководитель  

8. Проведение групповых 

родительских собраний согласно 

утвержденному плану 

(дистанционно) 

В течение года Воспитатели 

групп 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работа по преемственности детского сада и школы 

 

 
Мероприятие Время исполнения Ответственные 

Знакомство воспитателей  с 

требованиями школьной 

программы 1 класса 

 ноябрь воспитатели 

Подготовка рекомендаций 

(памяток) для родителей 

«Готов ли ваш ребенок к 

школе?» 

октябрь Воспитатель 

Мишенина Л.В. 

учитель-логопед 

Сивоплясова И.В. 

Экскурсия в школу  апрель Воспитатель 

Мишенина Л.В. 

«Веселые старты» с 

первоклассниками. 

май Воспитатели групп 

 

 

 

Наши кружки 

 
№ Название кружка Руководитель 

1 «В гостях у сказки» 

 

Тимербулатова Д.Ю. 

2 «Занимательная сенсорика» 

 

Муралеева Л.Ф. 

3 «Чудо -шашки» 

 

Фахретдинова Д.Б. 

4 «Вокально-танцевальный» 

 

Карамышева Г.Р. 

5 «Театрализованная деятельность» 

 

Мишенина Л.В. 

6 Веселые прописи» Сивоплясова И.В. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Темы групповых родительских собраний 
 

Группа Темы Сроки Воспитатель 

Младшая 

группа 

«Капельки» 

1.«Формирование культурно-

гигиенических навыков у детей 

дошкольного возраста» 

 

Сентябрь  

 

 

Тимербулатова 

Д.Ю. 

 

2.«Сенсорное развитие детей 2-3 лет» Февраль 

3.«Развитие речи младших 

дошкольников» 

 

Май 

Средне-

старшая 

группа 

«Белочка» 

1.« Возрастные особенности детей 4-5 

лет» 

Октябрь  

Карамышева Г.Р. 

Муралеева Л.Ф. 2.«Игры и упражнения для развития 

речи детей» 

Декабрь  

 

3.« Бережем здоровье с детства» Март  

4.« Чему мы научились за год» 

 

Май 

Подготовите

льная группа 

«Теремок» 

1.« Подготовка детей к школе» Сентябрь   

Фахретдинова 

Д.Б. 

Мишенина Л.В. 

 

2.« Здоровый образ жизни и режим 

как залог успешного ребенка» 

Декабрь  

 

3. Круглый стол для родителей на 

тему: «Дошкольник на пороге 

школы» 

Март  

4.Итоговое родительское собрание: 

«Вот и стали мы на год взрослее». 

 

Май 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Школа молодого педагога 

 

Цель: подготовка начинающих специалистов к работе с дошкольниками, 

совершенствование методики работы с детьми. 

 

В течение года:  

1.   Оказание помощи в проведении занятий с детьми. 

2.   Оказание помощи в работе по теме самообразования. 

3.   Посещение занятий других педагогов. 

4.   Систематизация знаний педагогики и методики. 

5.   Подбор, изучение и обсуждение методической литературы. 

 

 

 

 

 

Аттестация педагогических кадров  

на 2021-2022 учебный год 

 

№ Фамилия И.О. Должность Запрашиваемая 

категория 

1 Фахретдинова Д.Б. Воспитатель первая 

2 Карамышева Г.Р. Воспитатель первая 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА. 

 

Месяц Материально-

техническое обеспечение 

Улучшение условий  

работы 

труда  сотрудников 

Охрана жизни и 

здоровья детей и 

сотрудников 

Сентябрь  Анализ маркировки 

мебели и подбора мебели 

в группах детского сада       

Работа по 

благоустройству 

территории. 

Подготовка 

овощехранилища к 

работе в зимний 

период 

Проведение 

текущих 

инструктажей по 

ТБ и охране жизни 

и здоровья детей и 

сотрудников 

Октябрь -План мероприятий по 

устранению предписаний 

Пожнадзора 

- Проведение заседания 

административного 

совета по охране труда- 

результаты обследования 

здания, помещений ДОО 

Работа по 

улучшению 

материальной базы 

ДОО 

Работа по 

обновлению мягкого 

инвентаря –

постельного белья. 

 

Проведение 

общего собрания 

коллектива 

Ноябрь -Проведение 

инвентаризации 

материальных ценностей 

в учреждении 

-Проверка освещения 

ДОО   

Проведение ревизии 

имеющегося 

оборудования 

 

Работа по 

оформлению ДОО к 

Новому учебному 

году 

Проведение 

инструктажа 

педагогов, 

персонала по 

вопросам охраны 

жизни и здоровья 

детей 

Декабрь -Работа по составлению 

нормативной 

документации 

 

-Санитарное состояние 

помещений 

(взаимопроверка) 

Работа комиссии по 

ОТ по группам, на 

пищеблок, в 

прачечную 

- Дезинфекционные 

растворы: 

приготовление, 

хранение, 

использование 

Проведение 

оперативного 

совещания по 

противопожарной 

безопасности 



Январь Укрепление МТБ ДОО 

приобретение игрушек 

для групп и 

дидактических пособий 

Ревизия 

электропроводки в 

ДОУ 

- Проведение 

текущих 

инструктажей по 

ТБ и охране жизни 

и здоровья детей и 

сотрудников 

-Проверка 

состояния охраны 

труда на 

пищеблоке 

Февраль Ревизия продуктового 

склада. Контроль за 

закладкой продуктов 

Ревизия по 

благоустройству 

территории 

Проверка 

организации 

охраны труда и 

техники 

безопасности на 

рабочих местах 

Март Проведение испытания 

спортивного 

оборудования, инвентаря 

в группах  и на участке 

ДОО 

Обновление 

посудного инвентаря 

в пищеблоке и во 

всех возрастных 

группах 

Проведение 

практической 

отработки плана 

эвакуации при 

пожаре 

Апрель Косметический ремонт 

оконных проёмов в 

группе детского сада 

 

 

Правила обработки 

посуды, текущих и 

генеральных уборок 

 

-Организация 

субботника с 

привлечением 

родителей по 

благоустройству 

территории 

детского сада 

-Проведение 

текущих 

инструктажей по 

ТБ и охране жизни 

и здоровья детей и 

сотрудников 

 

Май - Организация работы по 

обновлению песка в 

песочных двориках; 

проверка наличия 

игрушек для игр с песком 

и водой 

- Проведение 

медосмотров персонала 

Проведение 

производственных 

совещаний со всем 

педагогическим 

персоналом 

дошкольного 

учреждения по 

организации и 

содержанию работы 

с детьми в летних 

условиях 

Проведение 

инструктажа 

педагогов, 

персонала по 

вопросам охраны 

жизни и здоровья 

детей при 

организации 

летних 

праздников, игр 

походов 
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