
 

 

 

 

 

Аннотация к рабочей программе по английскому языку по курсу 

«Rainbow English» 10-11 классы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Аннотация к рабочей программе по английскому языку для 10-11 классов 

Рабочая программа по английскому языку  адресована учащимся 10-11 классов (ФГОС) 

средней общеобразовательной школы, составлена в соответствии с нормативно-

правовыми документами: 

1. Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г.№273-ФЗ. 

2. Приказ Министерства образования и науки РФ от  31.05.2021г.№286 и № 287 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

основного общего образования». 

3. Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 23.12.2020 года № 

766 « О внесение изменений в федеральный перечень учебников, рекомендованы к 

использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 

общего образования», утвержденный приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 20 мая 2020 г № 254 

4. Примерной программы о образования по английскому языку;Авторской 

программы по английскому языку для 10 – 11 классов О. В. Афанасьева, И. В. 

Михеева, Н. В. Языкова, Е. А. Колесникова, Изд. - M.: «Дрофа»,M., 2012; 

5. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации «Об 

утверждении федерального перечня учебников, рекомендуемых к использованию 

при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования» на 

2019-2020 учебный год; 

6. 11. С учебным планом МОБУ СОШ с.Новый Зирган. 

 

Место учебного предмета в образовательной программе: Программа рассчитана на 

3 часа в неделю. На третьей ступени обучения предусматривается развитие учебных 

умений, связанных с приемами самостоятельного приобретения знаний: использовать 

двуязычные и одноязычные (толковые) словари и справочную литературу; 

ориентироваться в иноязычном письменном и аудиотексте; обобщать информацию, 

выделять ее из различных источников.  

Рабочая программа конкретизирует содержание предметных тем образовательного 

стандарта, дает распределение учебных часов по темам курса, рекомендует 

последовательность изучения тем и языкового материала. 

Срок реализации рабочей программы 2 года. 

 

Цели курса. 

 Развитие иноязычной коммуникативной компетенции в совокупности ее 

составляющих: речевой, языковой, социокультурной, компенсаторной, учебно-

познавательной.  

Речевая компетенция – развитие коммуникативных умений в 4-х основных видах 

речевой деятельности (говорение, чтение, аудирование, письмо), овладение новыми 

языковыми средствами (фонетическими, орфографическими, лексическими, 

грамматическими) в соответствии c темами, сферами и ситуациями общения. 

Социокультурная компетенция – приобщение учащихся к культуре и традициям стран 

изучаемого языка в рамках тем, сфер и ситуаций общения, отвечающих опыту, интересам, 

психологическим особенностям учащихся,формирование умения представлять свою 

страну, ее культуру в условиях иноязычного межкультурного общения. 

 Компенсаторная компетенция – развитие умения выходить из положения в 

условиях дефицита языковых средств.  



Учебно-познавательная компетенция – дальнейшее развитие общих и специальных 

учебных умений, ознакомление с доступными учащимся способами и приемами 

самостоятельного изучения языков и культур, в том числе с использованием новых 

информационных технологий. Реализация данной программы способствует 

использованию разнообразных форм организации учебного процесса, внедрению 

современных методов обучения и педагогических технологий. 

Формы контроля ЗУН (текущего, рубежного, итогового). 

Рабочая программа предусматривает систему контроля всех видов речевой 

деятельности: аудирование, говорение, чтение, письмо; текущий контроль ЗУН на каждом 

уроке и тематический контроль устной речи. Формы контроля: тесты, заполнение таблиц, 

анкет, диктанты и контрольные работы. 

 

Список приложений к рабочей программе: 

1. Календарно-тематическое планирование. 

2. Организация проектной деятельности. (Тематика проектов). 

3. Система оценки достижения планируемых результатов, т.е. оценочные 

материалы (с критериями оценивания). 

4. Информация об электронных учебно-методических материалах. 

 


