
«Считаю необходимым подумать, как нам возродить институт 

наставничества. Многие из тех, кто сегодня успешно трудится на 

производстве, уже проходили эту школу».  
                                                                                        В. В. Путин 





     Традиционное наставничество 

 
Наставник, как правило, успешный и 

опытный профессионал, работает с 

менее опытным подопечным 



Партнерское наставничество 

 
«Равный – равному»-наставником является сотрудник, равный по 

уровню подопечному, но с опытом работы в предметной области 



            Флэш наставничество  

 
Наставничество через одноразовые встречи или обсуждения 



     Реверсивное наставничество  

 
Профессионал младшего возраста становится наставником 

опытного сотрудника по вопросам новых тенденций, 

технологий 



Результаты реализации наставничества  

 Эффективность и качество преподаваемых 

предметов 

 Использование ЦОС на уроках 

 Результаты ГИА 

 Число высокобальников 

 Личные достижения учителей в конкурсах  

профессионального мастерства 

 Повышении квалификационной категории 


