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	Проводить предварительные и периодические медицинские осмотры работников 
	

	136000
	   сентябрь

	Специалист по ОТ Ермакова В.В

	3.

	Обеспечивать работников  спецодеждой и другими СИЗ:
 - халат
 - фартук
 - перчатки резиновые


	




	

30000

	

II квартал
	
Зам. Зав по АХЧ Гусева Т.А
Специалист по ОТ                   Ермакова В.В.

	4.
	Приобретение моющих и дезинфицирующих средств (мыло)
	


	
25000
	
Ежеквартально
	
Зам зав по АХЧ Гусева Т.А.

	 5.
	Организация:
 - дератизации пищеблока и подсобных помещений,
 -  дезинсекции
	



	
9000
	
Ежемесячно
	
Зам зав по АХЧ Гусева Т.А.

	6.
	
Проведение испытания заземляющих устройств и изоляции электропроводов
	

	15000

	Один раз в три года

	
Зам.зав по АХЧ Гусева Т.А

	7
	
Нанесение на производственные предметы оборудования, коммуникации и др.объекты сигнальных цветов, знаков безопасности в соответствии с требованиями ГОСТ
	

	
7000

	
I квартал 

	
Зам.зав по АХЧ
Гусева Т.А.



	8
	Проведение инструктажей по ОТ, по охране жизни и здоровья детей, оказанию первой медпомощи пострадавшему. Пропаганда ОТ в учреждении. 
	
	
5000
	 в течение года 
	Заведующий      Калиниченко Е.М
Специалист по ОТ Ермакова В.В.


				
Итого:     185 101р,20руб                                                                                                                                                                       













Специалист  по охране труда:                                                                                        В.В. Ермакова
                           
image1.jpeg
Hpuaowenne Nod

MyHHUHMNAILHOE ABTOHOMHOE JIOLIKOJIbHOE 00pa3oBaTe/IbHOE yUpCAIeHHE
neTckuit can kom6uHupoBanHoro suna Ne26 «bypatunonr.benebes
MyHHLHNANBLHOTO paiona benebeesckuii pailon
Pecny6muku bamxoproctan

COT'JTACOBAHO VTBEPKIAIO
[Ipencenarens npodroma 3aBenyoLmni

MAJZIOY Ne26 «bypartuno» MAJIOY Ne 26 «byparuno»
r.benebest r.Bene6 :

[Tporokon Ne 82 o1 17.11.2022 1.

M.Kanunuyenko
or 17120225

H.H.3yb6osa

COI'JTAIUEHHUE MO OXPAHE TPYJA
na 2022-2024 roasl

MyHHUMNATLHOE  ABTOHOMHOE  JOLIKOJbHOE — 00pa3oBaTenbHOE  YupemaeHHe JleTekuit  can
KoMGuHupoBanHoro Buaa Ne26 «BypaTuho»  MyHHUMnanbHoro paiona beneGeesckuii paiion PecnyGamku
BawkopTocTanu npodeotoznas opranusauns MAJIOY netckuii cai KoMGHHUPOBAHHOTO BH/A No26 «bypathniio»
r.beneGeii  MyHuuMnanbHoro paiiona BeneGeescknuii parion Pecnybankm bawkoprocTan sakounim nactosiiee
cornalenue o Tom. 4to B 2022-2024 roaax 06s3ytoTCs BbINOJIHHTB CEAYIOLLHE MEPONPHATHS NO OXpaHe Tpyild.

Qi 06vem aumumos rodxucenivix cpedcme 30 850 200,00 x 3 200a =92 550 600,00
0.2% om 06veMa AUMUMOE DI00JCCNIHBIX CPEOCHIE HA MEPONPUAMUA NO OXPUAle MPYOd_-
61 700,40 x 3 200a=185 101p,20pyo

OduHaH- OTBETCTBEHHbIH
: Koma- | COBHE Cpoxu 3a
| HanmenoBanne MeponpuaThii S oo, | SATPATEL BBIMOMHEHUS | BBITOTHCHHE
(B
ThIC.pYO.)

i

BHepenue COBpEMEHHBIX CPEJICTB i
0€3011aCHOCTH TPY.a. BOCITUTATENLHOTO
fpoLecca mpey npeKaaroLnx
TPaBMaTH3M H BO3HMKHOBEHHE
npodeccHonabiibix 3a00€BaHHii:
-nprHoOpeTeHHe HHBEHTApS,
06opyoBaHHs. HHCTPYMEHTA! 15000 I-IVkBapran | OT Epmakosa
-[pHBEEHHE eCTECTBEHHOIO U BB
MCKYCCTBEHHOTO OCBELIEHHS Ha
pabouMX MecTax. MOMELICHHSX
MaccoBOro TpeObIBaHUS TIOIEH K
HOpMaM - B COOTBETCTBHHU C
TpeGoBaHUsIMH CAHUTAPHBIX HOPM.
Obecneuenue Oe3onacHoH 4800
JKCITyaTalnl HHKEHEPHO-
TeXHHYECKUX KOMMYHHKaLUH 1 s [ kBapTan
obopynoBaHus B YUPEKACHUH — |
NePHONUYECKOE HCIbITAHHE |
TpyGONpPOBOJIOB. TPOMbIBKA

OTOMUTENBHOM CHCTEMBbIL. J

3am.3as o AXY
I'ycea T.A
Crietnaniuet 1o

o
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