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1. Общее положение 

1.1 Автономная некоммерческая организация Центр поддержки инновационных 

образовательных и воспитательных проектов «Перспектива» (Далее – «АНО») 

является унитарной некоммерческой организацией, не имеющей членства и 

созданной на основе имущественных взносов граждан и юридических лиц для 

достижения целей и решения задач, предусмотренных Уставом.  

1.2 АНО осуществляет деятельность на основании действующего законодательства 

Российской Федерации и настоящего Устава. 

1.3 АНО вправе заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для 

достижения целей, ради которых она создана, создавая для осуществления 

предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя в них.  

1.4 АНО создана на неопределенный срок.  

1.5 Полное наименование на русском языке: Автономная некоммерческая 

организация Центр поддержки инновационных образовательных и 

воспитательных проектов «Перспектива»  

1.6 Сокращенное наименование на русском языке: АНО «Перспектива» 

1.7 Организационно – правовая форма: автономная некоммерческая организация. 

1.8 Место нахождения: Республика Башкортостан, г. Уфа. 

2. Правовой статус АНО 

2.1 Правоспособность АНО возникает с момента внесения в Единый 

государственный реестр юридических лиц сведений о его создании и 

прекращается в момент внесения в указанный реестр сведений о его 

прекращении. 

2.2 АНО имеет обособленное имущество и отвечает им по своим обязательствам, 

может от своего имени приобретать и осуществлять гражданские права и нести 

гражданские обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

2.3 АНО имеет самостоятельный баланс, вправе в установленном порядке открывать 

счета, в том числе валютный, в банках и иных кредитных учреждениях на 

территории Российской Федерации и за ее пределами. 

2.4 АНО имеет круглую печать, содержащую ее полное наименование на русском 

языке. АНО имеет штампы, бланки со своим наименованием на русском языке. 

2.5 АНО вправе создавать на территории Российской Федерации филиалы, 

организации и учреждения и открывать представительства в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

2.6 Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени АНО. 

Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет АНО. 

2.7 АНО в интересах достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, 

может создавать другие некоммерческие организации и вступать в ассоциации и 

союзы.  

2.8 Вмешательство в деятельность АНО государственных, общественных или иных 

органов, кроме специально уполномоченных на то законодательством, не 

допускается. 
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2.9 АНО не имеет основной целью своей деятельности извлечение прибыли и не 

распределяет полученную прибыль между учредителями. Учредители и 

руководители АНО не могут использовать имущество АНО в собственных 

интересах. 

3. Цели, предмет и виды деятельности АНО 

3.1 Целями деятельности АНО являются:  

-оказание всесторонней помощи (содействия) в развитии и поддержке 

инновационных, образовательных, воспитательных и иных общественно – 

значимых проектов, направленных на решение различных социальных проблем;  

-реализация президентских, правительственных, региональных и муниципальных 

программ направленных на развитие социальных и образовательных проектов; 

-распространение новых социальных технологий и повышение активности 

населения посредством вовлечения их в социально – значимую и общественно – 

полезную деятельность, в том числе в участие в различных конкурсах социально – 

значимых проектов;   

-развитие гражданского общества, совершенствование и реализация механизмов 

государственно – общественного и государственно – частного партнерства в 

социальной сфере. 

3.2 Предметом деятельности АНО является осуществление следующих видов 

деятельности: 

  -осуществление деятельности, направленной на поддержку и развитие 

социальных инициатив населения и общественно – значимых проектов, 

направленных на решение социальных проблем, 

-реализация собственных социальных и общественно полезных проектов, 

направленных на развитие и поддержку общественно значимых социальных 

инициатив,  

- содействие развитию добровольчества и реализации добровольческих программ 

и проектов во всех социально полезных и значимых сферах жизни; 

- участие  в  реализации и разработке  федеральных,  региональных  и  местных  

целевых программ  и  проектов  в  сфере  культуры, просвещения, защиты 

окружающей среды и социальной защиты населения; 

- организация тематических клубов и сообществ; 

-осуществление и поддержка общественно полезных и социально значимых 

проектов и инициатив относящихся к уставным целям, 

- организация и проведение конкурсов, культурно – массовых мероприятий, среди 

населения, 

-содействие по подготовке, изданию и распространению информационно – 

справочных материалов по вопросам уставной деятельности, 

-организация и проведение семинаров, конференций, тренингов, круглых столов и 

консультаций в соответствии с уставными целями, 

-разработка, проведение и организация методического сопровождения реализации 

образовательно – просветительских проектов, направленных на реализацию 

общественных инициатив и социальное развитие молодежи,  
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-разработка и осуществление самостоятельно, а также в партнерстве с другими 

организациями общественно значимых программ, проектов, акций, в рамках 

апробирования, внедрения, тиражирования новых методик в некоммерческой 

сфере и социальной деятельности; 

-содействие развитию просветительской деятельности детей, их семей и 

молодежи в области образования, культуры и физической культуры; 

-деятельности в области просвещения, науки, культуры, пропаганды здорового 

образа жизни, а также содействия духовному развитию личности в уставных 

целях; 

-содействие в организации содержательного досуга детей, молодежи и иных 

возрастных групп населения с учетом их интересов, индивидуальных и 

возрастных особенностей развития, формирование навыков творческой 

деятельности, освоение общекультурных ценностей и культурно – исторического 

наследия Российской Федерации; 

-содействие в организации и проведении культурно – массовых, спортивных, 

лекционно – просветительских, экскурсионных мероприятий с молодежью, 

подростками из социально – незащищенных слоев населения, в том числе из 

многодетных семей, детей сирот находящихся в трудной жизненной ситуации в 

уставных целях; 

-пропаганда здорового образа жизни, привлечение у систематических занятиям 

спортом и физической культурой в уставных целях; 

-содействие в организации культурного отдыха, спортивных и военно – 

патриотических мероприятий среди несовершеннолетних в уставных целях; 

-создание условий для занятий творчеством для детей, подростков, детей с 

ограниченными возможностями и старшего поколения в уставных целях; 

-организация, проведение культурно – зрелищных и спортивных мероприятий в 

уставных целях; 

-приобщение детей, подростков и молодежи к ценностям мировой и 

отечественной культуры в уставных целях; 

-содействие в творческом росте в различных видах творчества и искусства; 

-взаимодействие с творческими объединениями в уставных целях; 

-развитие волонтерского движения в уставных целях; 

-развитие связей и совместных мероприятий с аналогичными организациями 

других регионов; 

-привлечение на добровольных началах средств, заинтересованных 

государственных и коммерческих организаций, общественных объединений, а 

также отдельных граждан для достижения уставных целей; 

-разработка, организация и проведение мероприятий, проектов, акций  в области 

здорового образа жизни, просвещения, науки, культуры, искусства, социальной 

поддержки и защиты детей и подростков, охрана здоровья граждан, пропаганда 

здорового образа жизни, физической культуры и спорта; 

-оказание благотворительной помощи в уставных целях; 

-привлечение финансов, финансирование социальных проектов, мероприятий в 

сфере науки -, культуры, молодежи, спорта, культурно – массовых мероприятий; 
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-деятельность, направленная на развитие научных, экологических и 

познавательных экскурсий; 

- проведение групповых и индивидуальных консультаций, тренингов и семинаров 

для населения по вопросам реализации социально – значимых и общественных 

инициатив, участи в проектах; 

-развитие научно – технического и художественного детского и молодежного 

творчества; 

-поддержка молодежных инициатив, проектов молодежных движений и 

организаций в уставных целях; 

-создание и поддержка социально – значимых инициатив в области охраны 

окружающей среды, благоустройство и формирование экологической культуры;  

-создание соответствующих фондов в поддержку АНО; 

-формирование межнациональной и межконфессиональной толерантности и 

воспитания чувства взаимоуважения между народами России, развитие и 

поддержка проектов в области гражданского и патриотического воспитания 

детей, подростков и молодежи; 

-содействие деятельности в сфере физической культуры и спорта; 

-оказание услуг и организация культурно – массовых мероприятий  (праздников, 

народных гуляний, ярмарок, выставок, фестивалей, концертов); 

-поддержка молодежных инициатив, проектов молодежных движений и 

организаций; 

-содействие формированию команды волонтеров, созданию условий для 

формирования у молодежи, подростков правовых знаний объективно 

отражающих правовую действительность в современном обществе; 

-поддержка и осуществление мероприятий, направленных на защиту семьи, 

конституционных прав и свобод человека; 

-содействие внедрению новых корректирующих, компенсационных, 

адаптационных систем и методик оказания помощи населению; 

-взаимодействие с уполномоченными федеральными, республиканскими, 

региональными, краевыми, областными, муниципальными органами 

исполнительной власти по вопросам функционирования АНО, а так же по иным 

вопросам, относящимся к сфере деятельности АНО; 

-участие в решении социальных проблем, в том числе проблем семьи, содействие 

в нравственном и патриотическом воспитании молодежи в соответствии с 

основными целями; 

-оказание материальной и иной помощи нуждающимся, оставшимся без 

попечения, несовершеннолетним детям, детям из многодетных и 

малообеспеченных семей, инвалидам, тяжелобольным; 

-работа с молодежью в соответствии с уставными целями; 

-оказание консультационной и иной помощи для незащищенных слоев населения 

согласно уставным целям; 

-оказание бесплатной социально- педагогической работы с детьми и молодежью; 

-оказание бесплатной юридической социальной и ной помощи молодежи, 

подросткам из социально незащищенных слоев населения, в том числе 
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многодетным семьям, детям сиротам и детям из семей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации в соответствии с уставными целями; 

-предоставление услуг социального характера, консультаций, материальной 

помощи в соответствии с уставными целями; 

-подготовка и внесение предложений в органы государственной власти по 

вопросам уставной деятельности АНО; 

-подготовка, издание, распространение научной и учебно – методической 

литературы, подбор, систематизацию, тиражирование и распространение 

нормативно – справочных документов, соответствующих уставным целям АНО;  

-рекламная деятельность, соответствующая уставным целям; 

-оказание информационных и консультационных услуг в соответствии с 

уставными целями; 

-привлечение добровольных пожертвований для достижения уставных целей. 

3.3 Право АНО осуществлять деятельность, для занятия которой необходимо 

получение специального разрешения (лицензии), членство в саморегулируемой 

организации или получение свидетельства саморегулируемой организации о 

допуске к определенному виду работ, возникает с момента получения такого 

разрешения (лицензии) или в указанный в нем срок, либо с момента вступления 

АНО в саморегулируемую организацию или выдачи саморегулируемой 

организации свидетельства о допуске к определенному виду работ и 

прекращается при прекращении действия разрешения (лицензии), членства в 

саморегулируемой организации или выданного саморегулируемой организацией 

свидетельства о допуске к определенному виду работ. 

3.4 Право АНО осуществлять образовательную деятельность, осуществлять 

обучение, для этого в структуре АНО создается специализированное структурное 

образовательное подразделение. Деятельность такого подразделения регулируется 

положением, разрабатываемым и утверждаемым АНО, осуществляющей 

обучение. 

 

4. Учредители АНО 

4.1 Учредители осуществляют управление АНО в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

4.2 Учредители утверждают Устав, и могут принимать решение по всем вопросам 

деятельности АНО. 

5. Органы управления АНО 

5.1 Высшим коллегиальным органом управления Организации является Общее 

собрание учредителей. 

5.2 Управление АНО осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и Уставом АНО. 

5.3 К исключительной компетенции Общего собрания учредителей АНО относится 

решение следующих вопросов:  

-определение приоритетных направлений деятельности АНО, принципов 

формирования и использования ее имущества; 
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-определение порядка приема в состав учредителей АНО и исключения из состава 

учредителей за исключением случаев, если такой порядок определен 

федеральными законами; 

-образование органов АНО и досрочное прекращение их полномочий; 

-утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности АНО;  

-принятие решений о создании АНО других юридических лиц, об участии АНО в 

других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии представительств 

АНО; 

-принятие решений о реорганизации и ликвидации АНО, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного 

баланса; 

-утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора АНО; 

-назначение и освобождение от занимаемой должности Директора АНО;  

-утверждение Устава АНО, внесение изменений и дополнений в него;  

5.4 Решения принимаются Общим собранием учредителей АНО по мере 

необходимости. Общее собрание учредителей АНО правомочно, если на 

указанном собрании присутствует более половины его учредителей. Решения 

Общего собрания учредителей АНО оформляются в письменном виде. 

5.5 Решение Общего собрания учредителей принимается большинством голосов 

учредителей, присутствующих на собрании. Решение Общего собрания 

учредителей по вопросам исключительной компетенции принимается 

квалифицированным большинством голосов – 2/3, в соответствии с Федеральным 

законом и учредительными документами. 

5.6 Единоличным исполнительным органом АНО является Директор, который 

назначается на должность решением Общего собрания учредителей на срок 5 

(пять) лет, по истечении которых, полномочия Директора могут быть продлены 

решением Общего собрания учредителей на срок, не превышающий 5 (пять) лет. 

Количество продлений полномочий Директора не ограничено.   

5.7 Основной функцией Директора является обеспечение соблюдения целей создания 

Организации, предусмотренных настоящим Уставом.  

5.8 Директор действует на основе единоначалия, решает все вопросы деятельности 

АНО, не относящиеся к компетенции Общего собрания учредителей. В частности, 

Директор АНО без доверенности:  

-осуществляет текущее руководство АНО;  

-действует от имени АНО, представляет ее интересы во всех организациях, 

государственных и муниципальных и иных органах;  

-заключает, расторгает договоры, в том числе трудовые, выдает доверенности;  

-открывает расчетные счета в банках, пользуется правом распоряжения 

имуществом и средствами АНО в пределах, установленных законодательством 

Российской Федерации и настоящим Уставом;  

-издает приказы и дает поручения, обязательные для всех работников АНО;  

-устанавливает структуру и штатную численность АНО;  

-утверждает должностные инструкции работников АНО;  
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-устанавливает заработную плату работникам АНО, в том числе надбавки и 

доплаты к должностным окладам, определяет условия и размеры премирования в 

соответствии с законодательством Российской Федерации в пределах средств, 

предусмотренных на оплату труда;  

-обеспечивает выполнение решений Общего собрания учредителей;  

-осуществляет иные полномочия, не противоречащие настоящему Уставу и 

действующему законодательству;  

-организует бухгалтерский учет и отчетности;  

5.9 Директор, по письменному согласованию с Общим собранием учредителей, на 

время своего отсутствия (не более чем на 30 дней) вправе назначать 

исполняющего обязанности Директора.  

5.10 Директор Организации несет ответственность за:  

-сохранность и эффективное использование закрепленного за АНО имущества;  

-несоблюдение действующего законодательства;  

-предоставление контролирующим организациям и Общему собранию 

учредителей недостоверной информации о работе АНО.  

5.11 Прием на работу в АНО осуществляется в порядке, установленном Трудовым 

кодексом Российской Федерации. Отношения работника и Директора АНО, 

возникающие на основе трудового договора, регулируются Трудовым кодексом 

Российской Федерации. 

5.12 Директор, по письменному уведомлению  Общего собрания учредителей имеет 

право на досрочное прекращение полномочий, уведомив в письменной форме не 

позднее, чем за один месяц до предполагаемой даты увольнения. 

5.13  Директор АНО, подотчетен Общему собранию учредителей АНО,  

6. Источники формирования имущества АНО 

6.1 Имущество АНО формируется на основе: 

      -регулярных и единовременных поступлений от учредителя, 

      -добровольных взносов и пожертвований,  

      -поступлений от проводимых АНО мероприятий и акций (лекции, культурные 

мероприятия и пр.), 

       -доходов от предпринимательской деятельности АНО, 

       -доходов, получаемых от собственности АНО, ценных бумаг, гражданско - 

правовых сделок, иных законных источников. 

6.2 АНО может иметь в собственности здания, строения, сооружения, жилищный 

фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно – 

просветительского и оздоровительного назначения, денежные средства, акции и 

иные ценные бумаги, земельные участки в порядке, установленном действующим 

законодательством, иное имущество, необходимое для обеспечения деятельности 

АНО. 

6.3 В собственности АНО также могут находиться издательства, средства массовой 

информации, зарегистрированные в установленном порядке, создаваемые и 

приобретаемые Организацией в соответствии с ее уставными целями. 

6.4 АНО является собственником переданного ей имущества, а также приобретенного 

или созданного в процессе осуществления своей деятельности. 
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6.5 Имущество, переданное автономной некоммерческой организации ее 

учредителями, является собственностью автономной некоммерческой 

организации. 

6.6 Распорядителем средств АНО является ее Директор в пределах предоставленных 

ему полномочий. 

7. Контроль за деятельностью АНО 

7.1 Контроль за финансовой деятельностью АНО осуществляет контрольно- 

ревизионный орган в лице Ревизора. Ревизор утверждается решением Общего 

собрания учредителей сроком на  3 (три) года. 

7.2 Ревизор: 

      -контролирует финансовую и хозяйственную деятельность АНО, 

      -осуществляет ревизию расходования денежных средств и материальных 

ценностей, 

      -проверяет сроки и правильность прохождения дел, работу с предложениями и 

заявлениями в исполнительном органе, 

      -осуществляет контроль за подготовкой отчетов об исполнении сметы доходов и 

расходов. 

      Ревизия финансово – хозяйственной деятельности АНО проводиться не реже 

одного раза в год.  

8. Надзор за деятельностью АНО 

8.1    Надзор за деятельностью АНО осуществляют ее учредители в порядке, 

предусмотренном ее учредительными документами. 

8.2    Учредители АНО могут пользоваться ее услугами только на равных условиях с 

другими лицами. 

9. Порядок реорганизации и ликвидации 

9.1 Реорганизация АНО осуществляется в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством Российской Федерации. Реорганизация может быть 

осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и 

преобразования. Решение о реорганизации принимает Общее собрание 

учредителей АНО. 

9.2 Ликвидация АНО производится по решению Общего собрания учредителей АНО 

либо по решению суда. 

9.3 Руководство АНО или орган, принявший решение о ликвидации, назначает 

ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает порядок и сроки 

ликвидации. 

9.4 С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней переходят 

полномочия по управлению делами. 

9.5 При реорганизации или прекращении деятельности АНО все документы 

(управленческие, финансово- хозяйственные, по личному составу и др.) 

передаются в соответствии с установленными правилами его правопреемнику. 

9.6 При ликвидации АНО оставшееся после удовлетворения требований кредиторов 

имущество, если иное не установлено настоящим Федеральным законом и иными 
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федеральными законами, направляется в соответствии с учредительными 

документами АНО  на цели, в интересах которых она была создана, и (или) на 

благотворительные цели. В случае, если использование имущества 

ликвидируемой АНО в соответствии с ее учредительными документами не 

представляется возможным, оно обращается в доход государства. 

 

10. Порядок внесения изменений и дополнений в Устав 

10.1 Изменения и дополнения к Уставу принимаются решением Общего собрания 

учредителей и подлежат государственной регистрации.  

10.2 Государственная регистрация изменений и дополнений к Уставу АНО 

осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством 

Российской Федерации. 

10.3 Изменения и дополнения к Уставу АНО вступают в силу с момента их 

государственной регистрации. 


