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План
мероrlриятиit lro fiоIlyJIяризации раздеJIа

<<И,rогtrвая оценка ус;rовий оказан}Iя усjlуг п0 органIIзацLIям)
сайта гос.чдарстROннF:Iх мун!Iципальных ,услуг 1rttps:,'il",rts.gor,.rLr

п0 !tтOгаа,l F{OK!r{'0l] в 20ЗЗ голу
гlil h.4чяttциIlаjlьн{}е бi<lд;ке,rнсlе дOшкtr tь}lоe trбразоватеJIь[лOе уI{рехtление

flе"гский сад NЪ ] <Аленyшка>>

i орt}дс i( ог{} оI("рyга горол (}ктябtrrьr",кий Реслублики БаrrrкOртOстан

_1

]\!
Разработ,ка плана N{ерOприятиI1 по популя ]изаt{,к,{

разлела <<L{тоговая 0ценка условlай оказания ,yсл) г
il i] ("}рган l'rзаr{lл я м li L iлйта гOсударстi]е}{ных
N{"\,};rltцt4ttitjlыtьlх },cJI!,t i].1!].]_9ii_,:bliý,gd}\i.rltlll} !t,f0l,a}l
ti{_}liYOLll{ в 2ti2З r,олу

Мероlrрия,rие Сроки ответствелlныйt
1 До10.0б.202З Зам,зав

2 Созданi.те и внедренрtе на сайте fl()Y страllицы
}-{окугJOд

До10.0б.2023 ответственный
за сайт

Провелеl*ие иrлфоршrаццонIio -i]азъясн!I,I€jLьнOй

работы L-i воз[,Iожн{]стях рездела кИтогова.я оценка
ус-чови й оказани я,yслуг по организациям)) capiTa
I,{.) с \I]] а i] с т в е t { н ы х ]\{ } ll Е{ 1{ и п iiль Ft ых }/с,п _V г

|l i ! lls, i i,bц р, L{1] у, iц_l} це;Iя.ч {10шу jlяри:}ации саЙта
среди педагOгLIческ}Iх работников fiOY

flоi0,0б.2023 Заведуrощий

4 Разм*rцение на сайте fiOY инфорI\,!ации о
BOilb,{0 jкItс}стях раздел;r <Итоговая оцепка .чсловиii
о}ta :ia}i ия услу,г шо орI,аIIизацияNI)) caitTa
I,{}суlцriра,гiJе}{ных му}iицрrпilIы{ьгх ycJIy"l,

il it]:;r,i,':ljils.9i 1ll, jll

fiо10.06,2023 ответственный
за сайт

5 F];лзьqеш;еltt{е ll.t стендах l:[OY информаlдlли tl
вtl:]м ожIj остях раll]деJ]а << I4To гo вая оцеfi liit ус:ttlвий
tэказанI,Iя 

"чслуг 
ilФ сlрганрrзациям)) сайт,а

государственных п{ун!Iципальньгх услуг
ЦЦцt,:ещ.ggll l1

JIo l 0,06.202] .3aBejrylott{llй

rj I,Ic п сl",tьзti в.1}{ие со циа_rtьнсrй ореды BКollTatcTe ll
r." Ь; \.'l *r"-. cc I 1..i)iiep,ll] I я рit,] ]\4 е ! Ilе ни я tl рабо,гс c;t fi :,a

]:"цgsiщцg.qr]rr

До01.09"202З ответствеr-rный
за сайт

7 размеllдение на сайте /{оу информации о
проведении и итогах НOКУООД (результатов,
0тчетOв и IIланqв по устранению недочетов)

Що31.08.202З ответотвенный
за сайт

8 IItrrове;lеl+ие инфорtчтztц{.{онно -ра]з,ьяснI,1телъной

работы 0 Rоз\,IожнOстях раздела <1,1тоговая otIeHKa
',,-" ji..;iliii,i !.rti;l-iiilirirl \ с;]\ l il{) i)llt'illiи latlirtяr,t.,. cirii'r;t
|,ос Yдарс] !]е } l I i bix п,1 \lI tи цLt l1i]j{ыtы.к у сJ t}, г

ýlРgl;}:нl,,gg""riдrв цщях пOп},пяризации сайта

.Що10.09.202З Заведующий



2

срФди рOдителей (законнык представителей) ЩОУ
9 llуfrлиrtация в Сý4LI инt}орпlации tl пров*;I€н}lи и

l,{т,Oгах НОКУООД
lkiЗ 1.08.202З Заведуюrций

]0 Подготоtзка a}I а-пи тич ески х },{атери arIL}B пФ итога},,
}.I()tiy{X.}lI{ в 2tJ2_3 голу

До01.12.2О2З Зам.зав


