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   Деятельность МБДОУ Детский сад №1 «Аленушка»  в 2023-2024 

учебном году  направить  на  выполнение Муниципальной программы 

«Развитие системы образования городского округа город Октябрьский  

Республики Башкортостан», «Благополучное детство и укрепление 

семейных ценностей» (2018 - 2025 годы без деления на этапы), (далее–

Программа), Плана основных мероприятий, посвященных «Году 

педагога и  наставника» (2023год), рекомендаций  городского 

Августовского совещания по образованию. МБДОУ Детский сад №1 

«Аленушка» ставит перед собой следующие  задачи: 

1.Организация  педагогической деятельности МБДОУ. 

1. Организовать работу по переходу на новую федеральную адаптированную 

образовательную программу дошкольного  образования для обучающихся с 

ОВЗ – ФАОП ДО. 

2. Продолжать работу по созданию равных возможностей дошкольникам с 

ОВЗ для осуществления содержательной деятельности, всестороннего и 

своевременного психического развития и  коррекцию негативных тенденций 

развития. 

3. Совершенствовать работу по охране жизни и здоровья детей,  

формирование у них элементарных представлений о здоровом образе жизни, 

воспитание полезных привычек.                          

2.Сотрудничество  детского  сада  с  семьей. 
1.Продолжать работу по вовлечению родителей в образовательный процесс 

ДОУ.    

2. Создание оптимальных условий для эффективного сотрудничества 

педагогов и родителей, формирования и развития партнерских отношений с 

семьями воспитанников  с целью оказания им  квалифицированной помощи 

по вопросам обучения  и воспитания детей. 

3. Работа с кадрами. 

1. Продолжать работу по обеспечению готовность ДОУ к переходу на 

профессиональный стандарт педагога и работу по переходу на новую 

федеральную адаптированную образовательную программу дошкольного  

образования для обучающихся с ОВЗ – ФАОП ДО.                                                                                                                    

2. Продолжать реализацию федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования  (ФГОС ДО) в 

соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской  

Федерации». 

3. Продолжать работу над созданием условий для повышения 

профессионального мастерства педагогов, для самостоятельного 

выстраивания индивидуальной траектории повышения педагогического 

мастерства педагогами и специалистами ДОО с целью профессионального и 

личностного саморазвития и творческой самореализации. 
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1. Организация  предметно-развивающей  среды. 

2. Методическое  сопровождение  педагогического  процесса. 
1. Продолжать  пополнять  предметно-развивающую 

среду  детского  сада  пособиями,  методической  

литературой согласно требованиям ФОП ДО и 

требованиям адаптированной образовательной 

программы дошкольного  образования для 

обучающихся с ОВЗ    

     В  

течение 

года 

 

2. Провести  подписку  на  методические и   

периодические  издания на 2024 год. 

Зам.зав по ОВ октябрь - 

май  

 

3. Работа  с  кадрами. 
1. Повышение  квалификации. Заведующая  По плану  

2. Участие  в  работе  городских  м/объединений Воспитатели,  

специалисты. 

Зам.зав по ОВ 

В  

течение 

года 

 

3. 

 

Аттестация педагогов : 

Таирова Е.П. - воспитатель; 

Дунюшкина И.И. – воспитатель; 

Макарова Н.А. – учитель-логопед; 

Кондрашова О.А. – учитель-дефектолог 

4. Участие  в  городских мероприятиях: 

 

Воспитатели, 

специалисты 

По плану  

- «Октябрьский - город цветов»  август 

- Парад  костюмов  народов  населяющих Республику 

Башкортостан (фото-акция в социальных сетях)                                                                                           

 сентябрь 

 

 . октября,  

Единая ООД посвященная Дню башкирского языка. . декабрь, 2 

- Городской конкурс «Педагог  года - 2023»:   февраль 

- Муниципальный этап Республиканской олимпиады 

дошкольников «Мы - гагаринцы»: 

 январь-

март 

Неделя сюжетно-ролевой игры  ноябрь 

- Фестиваль детских проектов «Здравствуй, мир»             март 

- Единая  ООД посвященная дню гражданской   марта  

№ Мероприятия  ответственный сроки Приме

чание 

1. Все  возрастные  группы, кабинеты специалистов, залы. 

 1.1 Организовывать предметно-развивающую среду, 

обеспечивающую требованиям адаптированной 

образовательной программы дошкольного  образования 

для обучающихся с ОВЗ и согласно требованиям ФГОС 

ДО.  

Воспитатели,  

специалисты 

В течение 

года 

 

2. Музыкальный  зал  и  кабинет 

2.1.  Пополнить количество декораций и материалов 

оформления музыкального зала к  праздникам. 

2.2. Продолжать работу по пополнению фонотеки 

детского сада. 

Музыкальные 

руководители 

В течение 

года 

 

3. Физкультурный зал. 

3.1.  Изготовить и внедрить нестандартное 

физкультурное оборудование.  

Инструктор по 

физической 

культуре. 

В течение 

года 

 

4.  Кабинеты учителя-логопеда и учителя-дефектолога 

4.1.  Продолжать пополнять кабинеты игровым 

развивающим оборудованием и методической 

литературой согласно требованиям ФОП ДО. 

Специалисты 

 

 

 

В течение 

года 

 



 4 

обороны 

- Неделя театра.   Фестиваль театрального искусства 

«Талантливое детство». 

  25-29 

марта 

 - День открытых дверей  Апрель   

 -«Малые олимпийские игры»                          Май   

5. «Школа   педагогического мастерства» 

 

Зам.зав по ОВ В течение 

года 

 

6 Городская педагогическая мастерская «Педагогический 

калейдоскоп идей»  

Зам.зав по ОВ ноябрь  

7 Самообразование. Определить  тематику 

самообразования   каждого  педагога  на учебный год. 

  Зам.зав по ОВ Сентябрь   

8  Сетевое взаимодействие ДОУ города.                                       

(Д/с № 1,9,17,18,22,26) 

Конференция «»Реализация регионального компонента 

в образовательном процессе ДОУ» 

 

Зам.зав по ОВ  

Октябрь 

 

 

 

4.  Руководство инновационной деятельностью. 
1. Работа над педагогическими проектами, 

осуществляемыми педагогами каждой возрастной 

группы . 

педагоги В течение 

года 

 

2 Работа над портфолио в соответствии с деятельностью 

каждого педагога. 

педагоги В течение 

года 

 

3 Обобщение опыта работы:                                                  

Таирова Е.П. - воспитатель; 

Дунюшкина И.И. – воспитатель; 

Макарова Н.А. – учитель-логопед; 

Кондрашова О.А. – учитель-дефектолог 

педагоги 1 

полугоди

е 

 

5.  Педагогические советы. 

1.  Годовой план работы ДОУ на2023-2024 учебный 

год. 

 -Знакомство и утверждение годового плана.                                    

-  Результаты готовности групп к новому учебному 

году. 

-Утверждение рабочих программ педагогов на 2023-

2024 учебный год.. 

-Знакомство с приказом Минпросвещения 

от 08.11.2023 №955, с изменениями в ФОП ДО. 

Заведующая,  

Зам.зав по ОВ  

Август  

2023г. 

30.08. 

2023 

 Предварительная  работа    

1. Смотр  групп  к  новому  учебному  году. Комиссия Август   

2. Инструктажи: 

 «По  охране  жизни  и  здоровья  детей», 

 «По  пожарной  безопасности». 

Заведующая 

Завхоз   

Сентябрь   

3.  Консультация « Планирование образовательного 

процесса с учетом АОП  ДО для обучающихся с ОВЗ»  

Зам.зав  

  

Сентябрь 

 

 

4. Консультации  «Проектная деятельность» Зам.зав    Октябрь  

5. Определение  тем  самообразования  для  всех  

педагогов  детского сада. 

Зам.зав      Сентябрь 

 

 

6. Утверждение  расписания ООД, режима дня групп, 

циклограмм специалистов. 

Зам.зав      Сентябрь 

 

 

7. Индивидуальные  консультации  для  педагогов  по  Зам.зав      Сентябрь  
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планированию,  педагогической диагностике,  

оформлению  документации. 

 

8. Педагогическая диагностика Педагоги Сентябрь  

9. Консультация  « Индивидуальные образовательные 

маршруты, программы реабилитации воспитанников » 

Зам.зав   Октябрь 

 

 

10     

2.  Организация работы  по духовно-нравственному 

воспитанию детей дошкольного возраста 

средствами совместной деятельности педагогов и 

родителей  в условиях ФГОС ДО. 

- Система работы по духовно-нравственному 

воспитанию детей дошкольного возраста как 

предпосылка социально-коммуникативного и  

познавательного развития  детей дошкольного возраста 

-Система взаимодействия по духовно-нравственному 

воспитанию детей дошкольного возраста посредством 

ознакомления с историей и культурой родного края. 

 

Заведующая д/с,  

 

 

 

Зам.зав 

 

 

 

Таирова Е.П. 

Ноябрь  

 

30.11. 

 Предварительная  работа 

1. Консультация: «Особенности воспитания 

дошкольников ОВЗ» 

Зиязова Е.В.  Ноябрь  

 

 

 

Консультация с практическим показом: 

«Формирование здорового образа жизни дошкольников 

на основе использования нетрадиционных 

оздоровительных средств» 

Дунюшкина И.И 

2. Открытые просмотры: ООД  и/или СОД  Таирова Е.П. 

Дунюшкина 

Макарова Н.А., 

Кондрашова О.А., 

Зиязова Е.В. 

 Ноябрь                     

3. Городская Неделя сюжетно-ролевой игры.  Ноябрь  

4. Консультация с практическим показом: «Подвижные 

игры для дошкольников по духовно-нравственного 

воспитания дошкольников» 

Каменева А.Ф. ноябрь  

8     

 3 «Сотрудничество с родителями воспитанников 

залог успешного развития личности и 

социализации ребёнка.» (круглый стол) 

Заведующая,  

Зам.зав  

  

Февраль  28.02 

 Предварительная  работа 

1.     

2 Оформление родительских уголков по теме  Педагоги  

3 Анкетирование родителей  Февраль   

4     

4. Презентация педагогических проектов 

 

Заведующая д/с,             

Зам.зав 

Апрель 

 

 

 Предварительная  работа    

1. Работа над проектами  Воспитатели В течении 

года 

 

2. Консультация  «Проектная деятельность» Зам.зав   

3. Оформление уголков для родителей по теме 

педагогических проектов. 

Воспитатели  
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4. Подготовка к презентации. Воспитатели Апрель  

5. Анализ  воспитательно-образовательной  работы  

МБДОУ за  2023-2024 учебный год 

Заведующая д/с, 

Зам.зав  

Май  

 

. 

1. Реализация  годового плана  на  2023-2024 учебного 

года 

Заведующая д/с   

2. Отчеты  воспитателей  о  работе  с  детьми  в  течение 

учебного года.  Перспективы. 

Воспитатели   

3. Летняя  оздоровительная  работа. Зам.зав    

 Предварительная работа 

1. Педагогическая диагностика  по  всем  разделам  

программы.      

Воспитатели,  

специалисты 

 Апрель 

 

 

2. Работа  над  планом  летне-оздоровительной  работы  

по  детскому саду. 

Зам.зав   

3. Инструктаж:  «Работа  с  детьми  в  летнее  время». Зам.зав   

4. Изучение  удовлетворенности  родителей  работой  

детского  сада. 

Воспитатели  

5. Разработка макетов озеленения летних участков. Воспитатели,  

специалисты 

 

6. Семинары. 
1. -Семинар-практикум « Школа педагогического 

мастерства.»                                                                                                                             

Зам.зав по ОВ 

специалисты 

  

 Мишина Н.В. январь 

 

 

Мастер -класс «»Сенсорная интеграция в работе с 

детьми ОВЗ 

Кондрашова 

О.А. 

 

март 

Консультация «Игровая педагогика мышления» Шагиева Э.Н.,  декабрь 

 

Консультация «Сказка как средство развития речи 

дошкольников» 

апрель 

 

 

 Макарова Н.А.,          февраль 

 

Мастер - класс «Использование нейроигр и 

упражнений в работе с детьми старшего дошкольного 

возраста « 

Москвина А.Б.  

март 

Консультация  «Мнемотехника как одна из 

эффективных и творческих методик в развитии речи 

детей дошкольного возраста 

Харисова Ю.Ю. март 

 март 

 Макарова Н.А. декабрь  

 

7. Консультации для воспитателей.   

1 «Особенности планирования образовательного 

процесса с учетом АОП  ДО для обучающихся с 

ОВЗ»                                                                                        

«Проектная деятельность»                                               

Консультация: «Индивидуальные образовательные 

маршруты, программы реабилитации воспитанников»  

  Зам.зав по ОВ По 

требо 

ванию 
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2. Консультация: «Особенности работы по повышению 

здорового образа жизни дошкольников» 

Зиязова Е.В. ноябрь  

3. Консультация с практическим показом: 

«Нетрадиционные логопедические приёмы в 

формировании здорового образа жизни 

дошкольников» 

Шагиева Э.Н.   

4. Консультация с практическим показом: «Подвижные 

игры для дошкольников с ОВЗ» 

Каменева А.Ф. 

5.     

 8. Микропедсоветы. 
1. Обсуждение  сценариев  утренников. Музыкальный 

руководитель 

В тече 

ние года 

 

2. Анализ  посещаемости  и  заболеваемости  детей. Заведующая  ст.  

медсестра 

1 раз в 

кв 

 

3. Обсуждение  результатов  текущего  и  оперативного  

контроля. 

Заведующая, Зам. 

зав по ОВ, ст. мед. 

1 раз в 

месяц  

 

4. Выполнение решений педагогического совета. Зам.зав по ОВ 1 раз в 

кв  

 

5. Организация каникул. Зам.зав по ОВ Декабрь   

6. Подписка на периодическую печать. Зам.зав по ОВ Декабрь

-   Май   

 

7. Координация  деятельности  сотрудников  детского  

сада  по  реализации  программы  развития  детского  

сада. 

Заведующая д/с  Октябрь   

8. Микропедсоветы  для  педагогов  коррекционных  

групп. 

специалисты 1 раз в 

кв 

 

9. Коррекционно-педагогическая работа. 
1. Создание оптимальных  условий  для  физического,  

социально-личностного, познавательного, речевого,  

эстетического  развития  детей  с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Заведующая, Зам.зав 

по ОВ, завхоз, 

учитель-дефектолог,   

В  

течение 

года 

 

2. Посторонние  коррекционно-воспитательной  работы  

с  учетом  особенностей  психического  развития  

каждого  ребенка. 

Заведующая, Зам.зав 

по ОВ специалисты 

 

3. Работа ППк ДОУ специалисты  

4 Семинар «Школа педагогического мастерства»  Зам.зав по ОВ   

5 Педагогическая мастерская «Педагогический 

калейдоскоп идей»  

Зам.зав по ОВ Октябрь   

10. Утренники и  спортивные праздники 
1.  День знаний Музыкальный 

руководитель, 

воспитатели  

групп 

01.09.2023  

2.  Осинины  ноябрь  

3.  День Республики  Башкортостан (КГТНР группы) октябрь  

4.  Новый год Декабрь   

5.  Праздник добра и милосердия.  

6.  Веснянка  март  

7.  Праздник  весны  и  труда  апрель  

8.  День победы  май 

  

 

9 Выпуски  детей в школу  

10. Здравствуй, детский сад! Инструктор по 

физкультуре 

Октябрь    

11. Масленица Март     
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12. Сабантуй Июнь   

11.  Изучение  уровня  образовательной и оздоровительной  работы. 
Предупредительный контроль Заведующая,  

Зам.зав по ОВ, 

старшая медсестра 

В течение 

года 

 

1.  Выполнение  правил  внутреннего  трудового  

распорядка. 

 

2.  Организация питания.  

3.  Соблюдение  санитарно-гигиенического  режима,  

охрана  труда  и  техники  безопасности,  

противопожарное  состояние. 

 

4.  Состояние  учебно-материальной базы, финансово-

хозяйственная  деятельность. 

 

5.  Уровень физического  развития  и  здоровья  детей.  

6.  Учебно-воспитательный процесс,  уровень знаний, 

умений  и  навыков  детей. 

 

7.  Уровень воспитанности  и  состояние  

воспитательной  работы. 

 

8.  Выполнение учебных программ.  

9.  Работа  педагогов  по  повышению квалификации.  

10.  Ведение документации.  

11.  Организация  работы с родителями.  

12.  Преемственность  в  работе  детского сада.   

Плановый контроль    

1. Контроль по внедрению ФОП ДОУ Методисты ОО март  

Выставки    

1 -Выставка детских работ: « Маму свою очень люблю»                                                   воспитатели   февраль  

Смотры    

1.  Готовность групп  к началу  нового учебного года. Комиссия август  

2.    

Оперативный контроль Заведующая,  

Зам.зав по ОВ, 

старшая медсестра, 

завхоз 

В течение 

года 

 

1.  Выполнение  правил  внутреннего  трудового  

распорядка. 

 

2.  Организация питания.  

3.  Соблюдение  санитарно-гигиенического  режима,  

охрана  труда  и  техники  безопасности,  

противопожарное  состояние. 

 

4.  Состояние  учебно-материальной базы, финансово-

хозяйственная  деятельность. 

 

5.  Уровень физического  развития  и  здоровья  детей.  

6.  Учебно-воспитательный процесс,  уровень знаний, 

умений  и  навыков  детей. 

 

7.  Уровень воспитанности  и  состояние  

воспитательной  работы. 

 

8.  Выполнение учебных программ.  

9.  Работа  педагогов  по  повышению квалификации.  

10.  Ведение документации.  

11.  Организация и осуществление работы с родителями.  

12.  Преемственность  в  работе  детского сада.    

13.  Состояние кружковой  работы.  

  12.Работа с родителями.    

 Общие  родительские  собрания Заведующая,   октябрь .  
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 13.   Административно-хозяйственная работа. 
1. Развитие  и  укрепление материально-технической  

базы  детского  сада. 

Заведующий,  

завхоз 

В  течение  

года 

  

   

  

  

  

   

  

  

 

1.1 Произвести  инвентаризацию  материальных  

ценностей  детского  сада. 

 

1.2 Установка ограждения прогулочных участков групп 

ЗПР 

 

1.3 Благоустройство территории: завоз чернозема, 

посадка саженцев. 

 

1.4 Выполнение работ по выполнению предписаний 

контролирующих органов 

 

1.5 Ремонт  групп и физкультурного зала ДОУ  

2. Формирование  контингента  детей Заведующий    

2.1 Частично комплектование  групп.  Март-май  

2.2 Контроль  за  родительской  платой.  Постоянно   

3. Работа  с  кадрами    

3.1 Производственное  собрание.   Заведующий 1  раз  в  кв   

3.2 Инструктажи  по  охране  труда,  технике  

безопасности,  по  охране  жизни  и  здоровья  детей,  

сан. инструктажи  (план  прилагается) 

Заведующая,  

Зам.зав по ОВ,  

завхоз, ст. м/с 

В  течение  

года 

 

 

1 « Наш детский сад глазами детей, родителей и 

педагогов» 

Зам.зав по ОВ ,   
старшая  медсестра,  

воспитатели. 

 

1.2 «Не  за  горами  первый  класс» (для  родителей  

выпускных  групп,    с  приглашением  учителей  

начальных  классов) 

Февраль 

 

 

1.3 «Мы  ждем  тебя, малыш»  (для  родителей  вновь  

поступающих  детей). 

 Июнь  

 

 

2. Совместное  творчество  родителей,  детей  и  педагогов. 

2.1 Праздники:-«День  Матери»; «Масленица»; «Мама, 

папа, я - счастливая семья»; « День ДОБРА» 

Муз.  рук-ль,  

инструктор ФК 

воспитатели 

   

  

В течение 

года 

 

2.2 Привлечение  родителей  к  организации  и  проведе 

нию  досугов,  экскурсий,  минипоходов,  вечеров,  

интересных  встреч. 

 

3. Педагогическое  просвещение  родителей    

3.1 День  открытых  дверей. Заведующая,    В  течение  

года 

 

3.2 Индивидуальные  консультации  специалистов  и 

воспитателей  детского  сада  по  запросам  

родителей. 

Специалисты,  

воспитатели 

 

 Информация  через  родительские  уголки  и  уголки  

здоровья. 

Воспитатели Один  раз в 

месяц 

 

3.3 Исследование  семей  воспитанников.   Воспитатели 1 квартал  

3.4     

3.5

. 

Изучение  удовлетворенности  родителей  работой  

детского  сада  (методика  Е.Н. Степанова). 

Зам.зав по ОВ Третий  

квартал 

 

4. Работа  с  родителями  микрорайона.    

4.1 Набор  детей   на  2023-2024  учебный год. заведующая Май   

4.2 Собрание  родителей  вновь  поступивших  детей  

«Мы  ждем  тебя, малыш». 

заведующая Апрель .   

4.3 Дневные  прогулки  для  вновь  поступивших  детей  к  

условиям  детского  сада. 

Старшая  

медсестра. 

Лето      
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Ответственный за составление плана:                                                                                     

Старший воспитатель  

МБДОУ Детский сад № 1                                                                                                                                                                                                
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