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1. Организацияпроведенияитоговогособеседования
1.1.Рособрнадзорврамкахорганизацииипроведенияитоговогособеседованияосуществляетследующиефункции:
осуществляетметодическоеобеспечениепроведенияитоговогособеседования; организуетразработкуКИМитоговогособеседованияикритериевоценивания
итоговогособеседования;
организуетобеспечениеОИВ,учредителейизагранучрежденияКИМитоговогособеседования,критериямиоцениванияитоговогособеседования;
направляетОИВ,учредителям,загранучрежденияминформациюпопереводусуммыбаллов,полученныхучастникамиитоговогособеседованиязаитоговоесобеседование,всистемуоценивания«зачет»/«незачет»(заисключениемслучаев,изложенныхвподпункте6.6пункта6Рекомендаций);
определяет
дополнительную
дату
проведения
итогового
собеседованияна
основаниимотивированныхписьменных
обращений
ОИВ,учредителей,загранучреждений
вслучаеневозможностипроведенияитогового
собеседованиявустановленныеПорядкомдаты.
1.2.ОИВ,учредителиизагранучрежденияврамкахорганизацииипроведенияитоговогособеседованияопределяют:
порядокпроведения,атакжепорядок(схему)проверкиитоговогособеседованияэкспертами,входящимивкомиссиюпопроверкеитоговогособеседования;
порядокорганизацииипроведенияитоговогособеседованиявдистанционнойформе(вслучаепринятиятакогорешенияОИВ,учредителямиизагранучреждениями);
порядокосуществленияаудиозаписиответовучастниковитоговогособеседования(потоковаяаудиозапись,персональнаяаудиозаписькаждогоучастникаитоговогособеседования,комбинированиепотоковойиперсональнойаудиозаписей);
лиц,ответственныхзапроцедурупроведенияитоговогособеседования;
порядоксозданиякомиссийпопроведениюитоговогособеседованияикомиссийпопроверкеитоговогособеседованиявместахпроведенияитоговогособеседования;
техническуюсхемуобеспеченияпроведенияитоговогособеседованиявместахпроведенияитоговогособеседования(втомчислеопределяютвозможностьиспользованиячерно-белогоилицветногокомплектаКИМитоговогособеседования);
порядокисрокипередачивРЦОИсведенийввидеспециализированнойформы,аудиофайловсзаписямиответовучастниковитоговогособеседования,ведомостейучетапроведенияитоговогособеседованияваудитории,протоколовэкспертовпооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования;
срокиознакомленияучастниковитоговогособеседованияиихродителей(законныхпредставителей)срезультатамиитоговогособеседования;
порядокподачизаявлениянапроверкуаудиозаписиустногоответаучастникаитоговогособеседованияиорганизацииповторнойпроверкиустногоответаучастникаитоговогособеседованиякомиссиейпопроверкеитоговогособеседованиядругойобразовательнойорганизациииликомиссией,сформированнойвместах,определенныхОИВ,вслучае,предусмотренномпунктом9Рекомендаций;
места,порядокисрокихранения,уничтоженияоригиналовКИМитоговогособеседования,аудиозаписейустныхответовучастниковитоговогособеседованияидругихматериаловитоговогособеседования.
Вслучаяхугрозывозникновениячрезвычайнойситуации,невозможностипроведенияитоговогособеседованиявустановленныедатыОИВ,учредители
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и
загранучреждения
направляют
соответствующее
мотивированное
обращениевРособрнадзорспросьбойрассмотретьвозможностьопределениядополнительнойдатыпроведенияитоговогособеседованиявнедатпроведенияитоговогособеседования,установленныхПорядком.
1.3.ОИВ,учредителиизагранучрежденияорганизуют:
формированиеиведениеРИСивнесениесведенийвРИСиФИСГИАиПриема; информированиеучастниковитоговогособеседованияиихродителей(законных
представителей)повопросаморганизацииипроведенияитоговогособеседованиячерезобразовательныеорганизации(загранучреждения),органыместногосамоуправления,осуществляющиеуправлениевсфереобразования,атакжепутемвзаимодействиясосредствамимассовойинформации,организацииработытелефонов«горячихлиний»иведенияразделанаофициальныхсайтахОИВ,учредителей,загранучрежденийвсети«Интернет»илисоответствующихспециализированныхсайтах.
1.4.ОИВ,учредителиизагранучрежденияпринимаютрешение:
оборганизацииподачизаявленийобучастиивитоговомсобеседованиисиспользованиеминформационно-коммуникационныхтехнологийссоблюдениемтребованийзаконодательстваРоссийскойФедерациивобластизащитыперсональныхданных;
опроведенииитоговогособеседованиявдистанционнойформе2.1.5.ОИВ,учредителиизагранучрежденияобеспечивают:
проведениеитоговогособеседованиявместахпроведенияитоговогособеседованиявсоответствиистребованиямиПорядкаиРекомендаций;
организациюпроведенияитоговогособеседованиядляучастниковитоговогособеседования
с
ОВЗ,
участников
итогового
собеседования
–
детей-инвалидови
инвалидов,атакжелиц,
обучающихсяпо
состояниюздоровья
на
дому,вобразовательныхорганизациях,втомчислесанаторно-курортных,вкоторыхпроводятсянеобходимые
лечебные,реабилитационныеиоздоровительные
мероприятиядлянуждающихсявдлительномлечении,вусловиях,учитывающихсостояниеихздоровья,особенностипсихофизическогоразвития;
информационнуюбезопасностьприхранении,использованииипередачеКИМитоговогособеседования,втомчислеопределяютместахраненияКИМитоговогособеседования,лиц,имеющихкнимдоступ,принимаютмерыпозащитеКИМитоговогособеседованияотразглашениясодержащейсявнихинформации;
ознакомлениеучастниковитоговогособеседованияиихродителей(законныхпредставителей)срезультатамиитоговогособеседованиявсроки,определяемыеОИВ,учредителями,загранучреждениями.
1.6.Образовательныеорганизациивцеляхпроведенияитоговогособеседования: обеспечиваютотбориподготовкуспециалистов,входящихвсоставкомиссий
попроведениюитоговогособеседованияикомиссийпопроверкеитоговогособеседованиявобразовательныхорганизациях,всоответствиистребованиямиРекомендаций;
подподписьинформируютлиц,привлекаемыхкпроведениюипроверкеитоговогособеседования,опорядкепроведенияипроверкиитоговогособеседования,определенномОИВ,учредителямиизагранучреждениями,атакжеизложенномвРекомендациях;
2
При
проведении
итогового
собеседования
в
дистанционной
форме
рекомендуется заблаговременноознакомитьобразовательныеорганизации,атакжеучастниковитоговогособеседования и
их    родителей(законных    представителей)с
порядкомпроведенияитоговогособеседования в дистанционной форме.
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подподписьинформируютучастниковитоговогособеседованияиихродителей(законныхпредставителей)оместахисрокахпроведенияитоговогособеседования,опорядкепроведенияитоговогособеседования,определенномОИВ,учредителями,загранучреждениями,
о
ведении
во
время
проведения
итогового
собеседованияаудиозаписи
ответовучастниковитогового
собеседования,овремении
местеознакомлениясрезультатамиитоговогособеседования,атакжеорезультатахитоговогособеседования,полученныхучастникамиитоговогособеседования.
1.7.ОрганизационноеитехнологическоеобеспечениепроведенияитоговогособеседованиянатерриторияхсубъектовРоссийскойФедерации,втомчислеобеспечениедеятельностипоэксплуатацииРИСивзаимодействиесФИСГИАиПриема,осуществляетсяРЦОИ.
1.8.Организационноеитехнологическоеобеспечениепроведенияитоговогособеседования
за
пределами
территории
Российской
Федерации,
обеспечениедеятельностипоэксплуатацииФИСГИАиПриемаосуществляетсяорганизацией,уполномоченнойвустановленномзаконодательствомРоссийскойФедерациипорядке,–ФГБУ«ФЦТ».
2.Сроки и продолжительность проведения итоговогособеседования
2.1.
Итоговое
собеседование
проводится
во
вторую
среду
февраля(14февраля2024года).
2.2.Продолжительность
проведения
итогового
собеседования
для
каждогоучастникаитоговогособеседованиясоставляетпримерно15–16минут.
Для
участников
итогового
собеседования
с
ОВЗ,
участников
итоговогособеседования–детей-инвалидовиинвалидовпродолжительностьпроведенияитоговогособеседованияувеличиваетсяна30минут(т.е.общаяпродолжительностьитоговогособеседованиядляуказанныхкатегорийучастниковитоговогособеседованиясоставляетвсреднем45минут).УчастникиитоговогособеседованиясОВЗ,участникиитоговогособеседования–дети-инвалидыиинвалидысамостоятельнопосвоемуусмотрениюраспределяют
время,отведенноена
проведениеитогового
собеседования.Так,вышеназванныеучастникиитоговогособеседованиямогутиспользоватьвремякакнаподготовкукответам(например,использоватьбольшевременинаподготовку,чемпредусмотренозаданиямикКИМитоговогособеседования),такинаответыназаданияКИМитоговогособеседования.
Впродолжительностьитоговогособеседованияневключаетсявремя,отведенноенаподготовительныемероприятия(приветствиеучастникаитоговогособеседования,внесениесведенийвведомостьучетапроведенияитоговогособеседованияваудитории(формаИС-02,см.приложение8),инструктажучастникаитоговогособеседованиясобеседникомповыполнениюзаданийКИМитоговогособеседованиядоначалапроцедурыидр.).
2.3.
В
случае
получения
неудовлетворительного
результата
(«незачет»)заитоговоесобеседованиеучастникиитоговогособеседованиявправепересдатьитоговоесобеседованиевтекущемучебномгоду,нонеболеедвухраз.
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3.Подготовкакпроведениюитоговогособеседованиявобразовательной организации
3.1.Итоговоесобеседованиеможетпроводитьсявходеучебногопроцессавобразовательнойорганизации.Участникиитоговогособеседованиямогутприниматьучастиевитоговомсобеседованиибезотрываотобразовательногопроцесса(находитьсянаурокевовремяожиданияочередиивозвращатьсянаурокпослепроведенияитоговогособеседования).Приэтомитоговоесобеседованиеможетпроводитьсяивнеучебногопроцессавобразовательнойорганизациии(или)вместахпроведенияитоговогособеседования,определенныхОИВ.
3.2.Дляпроведенияитоговогособеседованиявыделяются: аудиторииожиданияитоговогособеседования;
аудиториипроведенияитоговогособеседования;
учебныекабинетыдляучастников,прошедшихитоговоесобеседование(например,обучающиесямогутожидатьначаласледующегоучебногозанятиявданномучебномкабинете);
Штаб.
3.3.Аудиториипроведенияитоговогособеседованиядолжныбытьизолированыотостальныхучебныхкабинетовобразовательнойорганизации,вкоторыхосуществляетсяучебныйпроцесс,дляобеспечениясоблюденияпорядкавовремяпроведенияитоговогособеседования.Рабочееместоваудиториипроведенияитоговогособеседованиядолжнобытьоборудованотехническимисредствами,позволяющимиосуществитьаудиозаписьустныхответовучастниковитоговогособеседования(например,компьютер,оснащенныймикрофоном,диктофон).
3.4.Штабоборудуетсятелефоннойсвязью,принтером,персональнымкомпьютеромсвыходомвсеть«Интернет»дляполученияКИМитоговогособеседования,критериевоцениванияитоговогособеседованияидругихматериаловитоговогособеседования.ВШтабедолжнобытьорганизованорабочееместодлявнесениярезультатовитоговогособеседованиявспециализированнуюформу.
3.5.Непозднеечемзадвенеделидопроведенияитоговогособеседованияруководитель
образовательной
организации
обеспечивает
создание
комиссиипо
проведению
итогового
собеседования
и
комиссии
попроверкеитоговогособеседования.
Всоставкомиссиипопроведениюитоговогособеседованиявходят:ответственный
организатор
образовательной
организации,
обеспечивающий
подготовкуипроведениеитоговогособеседования(см.приложение1);
организаторыпроведенияитоговогособеседования,обеспечивающиепередвижениеучастниковитоговогособеседованияисоблюдениепорядкаинымиобучающимисяобразовательнойорганизации,непринимающимиучастиявитоговомсобеседовании(вслучаееслиитоговоесобеседованиепроводитсявовремяучебногопроцессавобразовательнойорганизации)(см.приложение5);
собеседники,
которые
проводят
собеседование
с
участниками
итоговогособеседования,инструктажучастникаитоговогособеседованияповыполнениюзаданийКИМ
итоговогособеседования,
а
также
обеспечиваютпроверкудокументов,удостоверяющихличностьучастниковитоговогособеседования,фиксируютвремяначалаивремяокончанияпроведенияитоговогособеседованиядлякаждогоучастникаитоговогособеседования.Собеседникомможетявлятьсяпедагогическийработник,обладающий
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коммуникативныминавыками,грамотнойречью(безпредъявлениятребованийкопытуработы)(см.приложение3);
технический
специалист,
обеспечивающий
получение
КИМ
итоговогособеседованияотРЦОИ,атакжеобеспечивающийподготовкутехническихсредствдля
ведения
аудиозаписи
ваудиториях
проведения
итогового
собеседованияидлявнесенияинформациивспециализированнуюформу(см.приложение2).
Всоставкомиссиипопроверкеитоговогособеседованиявходятэксперты(см.приложение4).
Количественныйсоставкомиссиипопроверкеитоговогособеседованияопределяетобразовательнаяорганизациявзависимостиотколичестваучастниковитоговогособеседования,количествааудиторийпроведенияитоговогособеседованияиколичестваэкспертов.Вслучаенебольшогоколичестваучастниковитоговогособеседованияиэкспертоврекомендуетсясформироватьединуюкомиссиюпопроведениюипроверкеитоговогособеседованиявобразовательнойорганизации.
3.6.ЗатриднядопроведенияитоговогособеседованиявШтабеустанавливаетсяПО«Результатыитоговогособеседования».ВПОзагружаетсяполученныйотРЦОИслужебныйфайлформатаB2P,содержащийсведенияобучастникахитоговогособеседования.
3.7.
За
день
до
проведения
итогового
собеседования
РЦОИ
передаетв
образовательнуюорганизацию
список
участников
итогового
собеседования(см.приложение7),ведомостиучетапроведенияитоговогособеседованияваудитории(см.приложение8),бланкипротоколов3
экспертовпооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования(см.приложение9),
специализированнуюформу(см.приложение10).
Вобразовательнойорганизациисписокучастниковитоговогособеседованияпроверяется,вслучаенеобходимостисписоккорректируется.Ответственныйорганизаторобразовательной
организации
распределяет
участников
итогового
собеседованияпоаудиториямпроведенияитоговогособеседования,заполняетвспискеучастниковитоговогособеседованияполе«Аудитория».
4.Порядоксбораисходныхсведенийиподготовкикпроведениюитогового собеседования
4.1.СведенияобитоговомсобеседованиивносятсяРЦОИвРИСпосредствомПО«ИмпортГИА-9».ВРИСвноситсяследующаяинформация:
обучастникахитоговогособеседования;
оместахпроведенияитоговогособеседования;
оназначенииучастниковнадатыпроведенияитоговогособеседования;
ораспределенииучастниковпоместампроведенияитоговогособеседования;
орезультатахитоговогособеседования,полученныхучастникамиитоговогособеседования.
3ВНИМАНИЕ!Бланкпротоколаэкспертапооцениваниюответовучастниковитогового собеседованиясодержиткритерииоцениванияответовучастниковитоговогособеседования,которые отличаются откритериев, использовавшихсядо 2024 года.
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4.2.СведенияобучастникахитоговогособеседованияпредоставляютОИВи
(или)
образовательные
организации,
в
которых
обучающиеся
осваиваютобразовательныепрограммыосновногообщегообразования.
4.3.
ФГБУ
«ФЦТ»
размещает
комплекты
КИМ
итогового
собеседованиядля
проведенияитоговогособеседования
в
специальных
учебно-воспитательныхучрежденияхзакрытоготипаивучреждениях,исполняющихнаказаниеввиделишениясвободы,натехнологическомпорталезапятькалендарныхднейдодатыпроведенияитоговогособеседования.
4.4.
Не
позднее
чем
за
сутки
до
проведения
итогового
собеседованияобразовательнаяорганизацияполучаетсофициальногосайтаФГБНУ«ФИПИ»(http://fipi.ru)итиражируетв
необходимом
количестве
критерии
оцениваниядляэкспертов.
5. Проведение итоговогособеседования
5.1.Вденьпроведенияитоговогособеседованиянеранее07:30поместномувременитехническийспециалистобразовательнойорганизацииполучаетотРЦОИитиражируетматериалыдляпроведенияитоговогособеседования.РЦОИполучаетданныематериалынатехнологическомпорталепоподготовкеипроведениюединогогосударственногоэкзаменанеранее7:30поместномувремени.
5.2.Вденьпроведенияитоговогособеседованиявместепроведенияитоговогособеседованиямогутприсутствовать:
ассистент,оказывающийучастникамитоговогособеседованиясОВЗ,участникамитоговогособеседования–детям-инвалидамиинвалидамнеобходимуютехническуюпомощьсучетомсостоянияихздоровья,особенностейпсихофизическогоразвитияииндивидуальныхвозможностей,помогающийимзанятьрабочееместо,передвигаться,прочитатьзадание;
должностные
лица
Рособрнадзора,
а
также
иные
лица,
определенныеРособрнадзором,и(или)должностныелицаорганаисполнительнойвластисубъектаРоссийской
Федерации,осуществляющегопереданные
полномочияРоссийскойФедерациивсфереобразования.
5.3.Итоговоесобеседованиеначинаетсяв09:00поместномувремени.Участникиитоговогособеседованияожидаютсвоейочередиваудиторииожидания.
5.4.Ваудиторияхпроведенияитоговогособеседованияведетсяаудиозапись.Порядокосуществленияаудиозаписиответовучастниковитоговогособеседования(потоковаяаудиозапись,персональнаяаудиозаписьответовкаждогоучастникаитоговогособеседования,комбинированиепотоковойиперсональнойаудиозаписей)определяетсяОИВизаблаговременнодоводитсядосведенияобразовательныхорганизацийи(или)местпроведенияитоговогособеседования,определенныхОИВ.
5.5.Организаторпроведенияитоговогособеседованияприглашаетучастникаитоговогособеседованияисопровождаетеговаудиториюпроведенияитоговогособеседованиясогласноспискуучастников,полученномуотответственногоорганизатораобразовательнойорганизации,апослеокончанияитоговогособеседованиядляучастника–вучебныйкабинетдляучастников,прошедшихитоговоесобеседование.Затемваудиториюпроведенияитоговогособеседованияприглашаетсяновыйучастникитоговогособеседования.
5.6.Вовремяпроведенияитоговогособеседованияваудиторияхпроведенияитоговогособеседованияучастникамитоговогособеседованиязапрещаетсяиметьприсебе
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средствасвязи,фото-,аудио-ивидеоаппаратуру,справочныематериалы,письменныезаметкиииныесредствахраненияипередачиинформации.
5.7.Еслипроверкаответовучастниковитоговогособеседованияпроводитсяэкспертомпослеокончанияпроведенияитоговогособеседованияпоаудиозаписямответовучастниковитоговогособеседования(втораясхема)(см.п.7Рекомендаций),товцеляхисключенияситуаций,прикоторыхвдальнейшемневозможнобудетоценитьустныйответучастникаитоговогособеседованиянаосновеаудиозаписи,послезавершенияитоговогособеседованияучастникпосвоемужеланиюпрослушиваетаудиозаписьсвоегоответадлятого,чтобыубедиться,чтоаудиозаписьпроизведенабезсбоев,отсутствуютпосторонниешумыипомехи,голосаучастникаитоговогособеседованияисобеседникаотчетливослышны.
Участникиитоговогособеседованиямогутпрослушатьчастьаудиозаписипосвоемуусмотрению.
Вслучаевыявлениянекачественнойаудиозаписиответаучастникаитоговогособеседованияответственныйорганизаторобразовательнойорганизациисоставляет«Акт
о
досрочном
завершении
итогового
собеседования
по
русскому
языкупоуважительнымпричинам»(см.приложение13),асобеседниквноситсоответствующуюотметкувформуИС-02«Ведомостьучетапроведенияитоговогособеседованияваудитории»(см.приложение8).
Такомуучастникупредоставляетсявозможностьповторнопройтиитоговоесобеседование
в
дополнительные
даты
проведения
итогового
собеседования,предусмотренныеПорядком,
иливденьпроведенияитоговогособеседованиясиспользованиемдругоговариантаКИМитоговогособеседования(скоторымучастникнеработалранее)вслучаесогласияучастникаитоговогособеседованияиналичиятехническойвозможностидляповторногопрохожденияпроцедурывденьпроведенияитоговогособеседования(участникможетбытьприглашенвдругуюаудиториюпроведениядляработысдругимКИМитоговогособеседования).
Приведениипотоковойаудиозаписиучастникможетпрослушатьчастьаудиозаписиустногоответа.ПорядокпрослушиванияаудиозаписейустныхответовучастниковопределяетсяОИВ.
5.8.Вслучаееслиучастникитоговогособеседованияпосостояниюздоровьяилидругимуважительнымпричинамнеможетзавершитьитоговоесобеседование,онможетпокинутьаудиториюпроведенияилиаудиториюожиданияитоговогособеседования.Ответственныйорганизаторобразовательнойорганизациисоставляет«Актодосрочномзавершенииитоговогособеседованияпорусскомуязыкупоуважительнымпричинам»(см.приложение13),асобеседниквноситсоответствующуюотметкувформуИС-02
«Ведомость
учета
проведения
итогового
собеседования
в
аудитории»(см.приложение8).Вслучаееслипроверкаответовкаждогоучастникаитоговогособеседованияосуществляетсяэкспертомнепосредственновпроцессеответа,экспертставитотметкуодосрочномзавершенииитоговогособеседованиявформе«Протокол4экспертапо
оцениваниюответовучастниковитоговогособеседования»(см.приложение9).
5.9.Вслучаееслиучастникитоговогособеседованиявовремяпроведенияитоговогособеседованияваудиториипроведенияитоговогособеседованиянарушилустановленные
4ВНИМАНИЕ!Бланкпротоколаэкспертапооцениваниюответовучастниковитоговогособеседованиясодержит
критерии
оценивания
ответов
участников
итогового
собеседования,
которые
отличаютсяоткритериев,использовавшихсядо2024года.
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требования
Порядка
(запрет
иметь
при
себе
средства
связи,
фото-,
аудио-ивидеоаппаратуру,справочныематериалы,письменныезаметкиииныесредствахраненияипередачиинформации),онудаляетсяситоговогособеседования.Собеседникприглашаетответственногоорганизатораобразовательнойорганизации,которыйсоставляет«Актобудаленииучастникаитоговогособеседования»(см.приложение14).СобеседниквноситсоответствующуюотметкувформуИС-02«Ведомостьучетапроведенияитоговогособеседованияваудитории»(см.приложение8).
Вслучаееслипроверкаответовкаждогоучастникаитоговогособеседованияосуществляетсяэкспертомнепосредственновпроцессеответа,экспертставитотметкуобудалениизанарушениетребованийПорядкавформе«Протоколэкспертапооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования»(см.приложение9).
6.
Особенности
организации
и
проведения
итогового
собеседования дляучастниковитоговогособеседованиясОВЗ,участниковитогового собеседования – детей-инвалидов иинвалидов
6.1.УчастникиитоговогособеседованиясОВЗприподачезаявлениянаучастиевитоговомсобеседованиипредъявляютрекомендацииПМПК,аучастникиитоговогособеседования–дети-инвалидыиинвалиды–справку,подтверждающуюинвалидность,атакжерекомендацииПМПКвслучаях,изложенныхвподпункте6.5пункта6Рекомендаций.
6.2.ДляучастниковитоговогособеседованиясОВЗ,участниковитоговогособеседования–детей-инвалидовиинвалидов,атакжетех,ктообучаетсяпосостояниюздоровьянадому,вобразовательныхорганизациях,втомчислесанаторно-курортных,вкоторыхпроводятсянеобходимыелечебные,реабилитационныеиоздоровительныемероприятия
для
нуждающихся
в
длительном
лечении,
ОИВ,
учредителиизагранучрежденияорганизуютпроведениеитоговогособеседованиявусловиях,учитывающихсостояниеихздоровья,особенностипсихофизическогоразвития.
6.3.Основаниемдляорганизациипроведенияитоговогособеседованиянадому,в
медицинской
организации
являются
заключение
медицинской
организацииирекомендацииПМПК.
6.4.ДляучастниковитоговогособеседованиясОВЗ,лиц,обучающихсяпосостояниюздоровьянадому,вмедицинскихорганизациях(припредъявлениирекомендацийПМПК),дляучастниковитоговогособеседования–детей-инвалидовиинвалидов(припредъявлениисправки,подтверждающейинвалидность)ОИВ,учредителиизагранучрежденияобеспечиваютсозданиеследующихусловийпроведенияитоговогособеседования:
беспрепятственныйдоступучастниковитоговогособеседованияваудиторииожиданияитоговогособеседования,аудиториипроведенияитоговогособеседования5,учебныекабинетыдляучастников,прошедшихитоговоесобеседование,туалетныеииныепомещения,атакжеихпребываниевуказанныхпомещениях(наличиепандусов,поручней,расширенныхдверныхпроемов,лифтов(приотсутствиилифтоваудиториярасполагаетсянапервомэтаже); наличиеспециальныхкреселидругихприспособлений);
увеличениепродолжительностиитоговогособеседованияна30минут;
5ПриналичиисоответствующихрекомендацийПМПКможетбытьорганизованаотдельная аудитория проведения итоговогособеседования.
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организацияпитанияиперерывовдляпроведениянеобходимыхлечебныхипрофилактическихмероприятийвовремяпроведенияитоговогособеседования.
6.5.ДляучастниковитоговогособеседованиясОВЗ,длялиц,обучающихсяпосостояниюздоровьянадому,вмедицинскихорганизациях(припредъявлениирекомендацийПМПК),дляучастниковитоговогособеседования–детей-инвалидовиинвалидов(припредъявлениисправки,подтверждающейинвалидность,ирекомендацийПМПК)ОИВ,учредителиизагранучрежденияобеспечиваютсозданиеследующихспециальныхусловий,учитывающихсостояниездоровья,особенностипсихофизическогоразвития:
присутствиеассистентов,оказывающихуказаннымвышекатегориямучастниковитоговогособеседованиянеобходимуютехническуюпомощьсучетомсостоянияихздоровья,особенностейпсихофизическогоразвитияииндивидуальныхвозможностей,помогающихимпередвигатьсяиориентироватьсявместепроведенияитоговогособеседования,занятьрабочееместо,прочитатьзадание;
использованиенаитоговомсобеседованиинеобходимыхдлявыполнениязаданийтехническихсредств.
Дляслабослышащихучастниковитоговогособеседования:
оборудованиеаудиториипроведенияитоговогособеседованиязвукоусиливающейаппаратуройкакколлективного,такииндивидуальногопользования.
Дляглухихислабослышащихучастниковитоговогособеседования:привлечениепринеобходимостиассистента-сурдопереводчика.
Дляслепыхучастниковитоговогособеседования:
оформлениеКИМитоговогособеседованиярельефно-точечнымшрифтомБрайля6
иливвидеэлектронногодокумента,доступногоспомощьюкомпьютера.Дляслабовидящихучастниковитоговогособеседования:
копированиеКИМитоговогособеседованиявденьпроведенияитоговогособеседованиявприсутствиичленакомиссиипопроведениюитоговогособеседованиявувеличенномразмере7;
обеспечениеаудиториипроведенияитоговогособеседованияувеличительнымиустройствами(лупаилииноеувеличительноеустройство);
индивидуальное
равномерное
освещение
не
менее
300
люкс
(возможноиспользованиеиндивидуальныхсветодиодныхсредствосвещения(настольныелампы)срегулировкойосвещениявдинамическомдиапазонедо600люкс,нонениже300люксприотсутствиидинамическойрегулировки).
Дляучастниковсрасстройствамиаутистическогоспектра:
привлечениевкачествесобеседникадефектолога,психологаилипедагога,скоторымуказанныйучастникитоговогособеседованиязнаком.Висключительныхслучаяхпринеобходимостииприналичиинеобходимыхкомпетенцийвкачествесобеседникаможетбытьпривлеченродитель(законныйпредставитель)участникаитоговогособеседования.Оцениваниеработтакихучастниковитоговогособеседованияпроводитсяповторойсхеме(проверкаэкспертомпослеокончанияпроведенияитоговогособеседованияаудиозаписейсустнымиответаминазаданияитоговогособеседования
6
ОИВнепозднеечемзадвенеделидодатыпроведенияитоговогособеседованиянаправляетвРособрнадзорзапросонеобходимостипредоставленияадаптированныхвариантовКИМитогового собеседованиядля их дальнейшего перевода нашрифт Брайля.
7ОИВнепозднеечемзадвенеделидодатыпроведенияитоговогособеседованиянаправляетвРособрнадзорзапросонеобходимостипредоставленияадаптированныхвариантовКИМитогового собеседованиядля их дальнейшего масштабирования вместах проведения итогового собеседования.
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(п.7.2Рекомендаций):ваудиториипроведенияитоговогособеседованиянедолженприсутствоватьэксперт,оцениваниеосуществляетсяпозавершениипроведенияитоговогособеседованиянаосновеаудиозаписиустногоответаучастника.
Для
участников
итогового
собеседования
с
нарушениямиопорно-двигательногоаппарата:
при
необходимости
использование
компьютера
со
специализированнымпрограммнымобеспечением(дляответоввписьменнойформе).
6.6.
ОИВ
самостоятельно
определяют
категории
участников
итоговогособеседования
сОВЗ,
участниковитогового
собеседования
–
детей-инвалидовиинвалидов,особенностипсихофизическогоразвитиякоторыхнепозволяютвыполнитьимвсезаданияитоговогособеседования,аэкспертампровестиоцениваниевсоответствиискритериямиоцениванияитоговогособеседования.
УказаннымучастникамитоговогособеседованияпредоставляетсяправовыполнитьтолькотезаданияКИМитоговогособеседования,которыесучетомособенностейпсихофизическогоразвитияпосильныимдлявыполнения.
ОИВопределяетминимальноеколичествобалловдляуказаннойвышекатегорииучастниковитоговогособеседованиязавыполнениезаданийитоговогособеседования,необходимоедляполучениярезультата«зачет»,отличноеотминимальногоколичествабалловзавыполнениезаданийитоговогособеседованиядляостальныхкатегорийучастниковитоговогособеседования.ВэтихцеляхОИВразрабатываютсоответствующуюшкалу(шкалы)оцениваниязаданийитоговогособеседования,применимую(-мые)дляназваннойкатегорииучастниковитоговогособеседования.
Основаниемдлявыполненияотдельныхзаданий,предусмотренныхКИМитоговогособеседования,иоцениванияпокритериям,покоторымответыданногоучастникаитоговогособеседованиямогутбытьоценены,являютсясоответствующиерекомендацииПМПК.
Переченьнозологическихкатегорийучастников,длякоторыхпредусмотреновыполнениеотдельныхзаданийКИМитоговогособеседованияикоторыепретендуютнауменьшениеминимальногоколичествабаллов,необходимогодляполучения«зачета»,различныеформывыполнениязаданий,критерииоцениваниязаданийитоговогособеседования,покоторымответыотдельныхучастниковитоговогособеседованиямогутбытьоценены,минимальныевозможныебаллыимаксимальныевозможныебаллызаитоговоесобеседованиепредставленывприложении12.
ОИВ
вправе
доработать
указанный
перечень
с
учетом
особенностейпсихофизическогоразвитияучастниковитоговогособеседования,т.к.указанныйпереченьнеявляетсяисчерпывающим.
6.7.Участникиитоговогособеседования,особенностипсихофизическогоразвитиякоторыхнепозволяютимвыполнитьзаданияКИМитоговогособеседованиявустнойформе,могутвыполнятьзаданияКИМитоговогособеседованиявписьменнойформеприналичиисоответствующихрекомендацийПМПК.Припроведенииитоговогособеседованиявписьменнойформедопускаетсяиспользованиечерновиков.Письменнаяформаработыоформляетсяначерновиках.
6.8.Статусинвалида(ребенка-инвалида)присваиваетфедеральноегосударственноеучреждение
медико-социальной
экспертизы,
обучающегося
с
ОВЗ
–
ПМПК.Исчерпывающегоперечнязаболеваний,приналичиикоторыхобучающиесяпризнаютсялицамисОВЗ,нет.ПМПКпринимаетрешениеовыдачезаключенияколлегиальносучетомособыхобразовательныхпотребностейобучающихсяииндивидуальнойситуацииразвития.
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Согласночасти3статьи55Федеральногозаконаот29.12.2012№273-ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»детисОВЗпринимаютсянаобучениепоадаптированнойосновнойобщеобразовательнойпрограмметолькоссогласияродителей(законныхпредставителей)инаоснованиирекомендацийПМПК,которыеносятдляродителей(законныхпредставителей)детейрекомендательныйхарактервсоответствииспунктом23ПоложенияоПМПК.
Такимобразом,категория«обучающийсясОВЗ»определяетсянесточкизрениясобственноограниченийпоздоровью,асточкизрениянеобходимостисозданияспециальныхусловийполученияобразования,исходяизрешенияколлегиальногооргана–ПМПК.Некаждомуинвалиду(ребенку-инвалиду)требуетсясозданиеспециальныхусловийдляполученияимобразования.ВтакомслучаеоннеобучающийсясОВЗ.Вместестемодинитотжеобучающийсяможетбытьиинвалидом,илицомсОВЗ.
ПодспециальнымиусловиямидляполученияобразованияобучающимисясОВЗпонимаютсяусловияобучения,воспитанияиразвитиятакихобучающихся,включающиевсебяиспользованиеспециальныхобразовательнымпрограммиметодовобученияивоспитания,специальныхучебников,учебныхпособийидидактическихматериалов,специальных
технических
средств
обучения
коллективного
и
индивидуальногопользования,предоставлениеуслугассистента(помощника),оказывающегообучающимсянеобходимуютехническуюпомощь,проведение
групповыхииндивидуальныхкоррекционныхзанятий,обеспечениедоступавзданияорганизаций,осуществляющихобразовательнуюдеятельность,идругиеусловия,безкоторыхневозможноилизатрудненоосвоениеобразовательныхпрограммобучающимисясОВЗ.
7. Порядок проверки и оценивания итогового собеседования
7.1.Проверкаитоговогособеседованияосуществляетсяэкспертами,входящимивсоставкомиссиипопроверкеитоговогособеседования.
Экспертыкомиссиипопроверкеитоговогособеседованиядолжнысоответствоватьуказаннымнижетребованиям.
Владениенеобходимойнормативнойбазой:
требования
к
результатам
освоения
основной
образовательной
программыосновногообщегообразованияпорусскомуязыку,установленныхфедеральнымгосударственнымобразовательнымстандартомосновногообщегообразования;
нормативные
правовые
акты,
регламентирующие
проведение
итоговогособеседования;
Рекомендации.
Владениенеобходимымипредметнымикомпетенциями:
наличиевысшегообразованияпоспециальности«Русскийязыкилитература»сквалификацией«Учительрусскогоязыкаилитературы».
Владениекомпетенциями,необходимымидляпроверкиитоговогособеседования: умениеобъективнооцениватьустныеответыучастниковитоговогособеседования; умениеприменятьустановленныекритерииоценивания;
умениеразграничиватьошибкиинедочётыразличноготипа;
умениеоформлятьрезультатыпроверки,соблюдаяустановленныетребования; умениеобобщатьрезультаты.
7.2.Оцениваниеработучастниковитоговогособеседованияможетбытьпроведеноподвумсхемам(выборсхемыоцениванияопределяетсянауровнеОИВ,учредителей,загранучреждений: можетбытьвыбранакакоднасхема,такидвесхемыодновременно).
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Перваясхема:проверкаответовкаждогоучастникаитоговогособеседованияосуществляется
экспертом
непосредственно
в
процессе
ответа
по
специальноразработаннымкритериямпосистеме«зачет»/«незачет».Приэтом,принеобходимости,возможноповторноепрослушиваниеиоцениваниезаписиответовотдельныхучастников.
Вслучаеесливыбранаперваясхемапроверкиответовучастниковитоговогособеседования,эксперт,оценивающийответучастниканепосредственнопоходуегообщенияссобеседником,вовремяпроведенияитоговогособеседованияврежимереальноговременивноситвпротоколэкспертапооцениваниюответовучастниковитоговогособеседованияследующиесведения:
ФИОучастника; номерварианта;
номераудиториипроведенияитоговогособеседования; баллыпокаждомукритериюоценивания;
общееколичествобаллов; отметку«зачет»/«незачет»; ФИО,подписьидатупроверки.
Экспертпринеобходимостиможетпользоватьсячерновикамидляэксперта.
Втораясхема:проверкаответовкаждогоучастникаитоговогособеседованияосуществляетсяэкспертомпослеокончанияпроведенияитоговогособеседованиявсоответствиискритериямиоцениванияпоаудиозаписямответовучастниковитоговогособеседования.
Вцеляхисключенияситуаций,прикоторыхвдальнейшемневозможнобудетоценитьустныйответучастникаитоговогособеседованиянаосновеаудиозаписи,послезавершенияитоговогособеседованияучастникпосвоемужеланиюпрослушиваетаудиозаписьсвоегоответадлятого,чтобыубедиться,чтоаудиозаписьпроизведенабезсбоев,отсутствуютпосторонниешумыипомехи,голосаучастникаитоговогособеседованияисобеседникаотчетливослышны.Воспроизведениеаудиозаписиможетбытьосуществленособеседникомилитехническимспециалистом(поусмотрениюобразовательнойорганизации).
Вслучаевыявлениянекачественнойаудиозаписиответаучастникаитоговогособеседованияответственныйорганизаторобразовательнойорганизациисоставляет«Акт
о
досрочном
завершении
итогового
собеседования
по
русскому
языкупоуважительнымпричинам»(см.приложение13),асобеседниквноситсоответствующуюотметкувформуИС-02«Ведомостьучетапроведенияитоговогособеседованияваудитории».
Такому
участнику
предоставляется
возможность
повторно
сдать
итоговоесобеседованиев
дополнительные
датыпроведенияитоговогособеседования,установленныеПорядком,иливденьпроведенияитоговогособеседованиясиспользованиемдругоговариантаКИМитоговогособеседования(скоторымучастникнеработалранее)вслучаесогласияучастникаитоговогособеседованияиналичиятехническойвозможностидляповторногопрохожденияпроцедурывденьпроведенияитоговогособеседования(участникможетбытьприглашенвдругуюаудиториюпроведениядляработысдругимКИМитоговогособеседования).
Приведениипотоковойаудиозаписинетнеобходимостивпрослушиванииответовкаждымучастником:техническийспециалистпроверяетработоспособностьоборудования(втомчислеизвукозаписывающего)доначалаитоговогособеседованиявкаждойаудитории,апринеобходимостиивперерывахмеждупрохождениемитоговогособеседованияразнымиучастникамиитоговогособеседования.
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«Зачет»
выставляется
участникам
итогового
собеседования,
набравшимминимальноеколичествобаллов,определенноекритериямиоцениваниявыполнениязаданийКИМитоговогособеседования,представленнымивприложении6Рекомендаций.
Накатегорииучастниковитоговогособеседования,перечисленныхвпункте6.6.Рекомендаций,данноеположениенераспространяется.ОИВопределяетминимальноеколичествобалловзавыполнениевсейработы,необходимоедляполучения«зачета»дляданныхкатегорийучастниковитоговогособеседования,котороеможетбытьотличнымотминимальногоколичествабалловзавыполнениезаданийитоговогособеседования
для
остальных
категорий
участников
итогового
собеседования.ИнформацияопринятыхнауровнеОИВминимальномимаксимальномколичествебаллов,необходимыхдляполучения«зачета»,соответствующаяшкала(шкалы)оцениваниязаданийитоговогособеседования,применимая(-мые)дляназваннойкатегорииучастниковитоговогособеседования,заблаговременнонаправляетсявобразовательныеорганизациии(или)местапроведенияитоговогособеседования.
7.3.КпроведениюитоговогособеседованияипроверкеответовучастниковитоговогособеседованиясОВЗ,участниковитоговогособеседования–детей-инвалидовиинвалидовмогутбытьпривлеченыучителя-дефектологи(логопеды/сурдопедагоги/ тифлопедагогиидр.).
7.4.Проверкаиоцениваниеитоговогособеседованиякомиссиейпопроверкеитоговогособеседованиядолжнызавершитьсянепозднеечемчерезпятькалендарныхднейсдатыпроведенияитоговогособеседования.
8. Обработкарезультатов итоговогособеседования
ВРЦОИконсолидируютсяфайлысрезультатамиоцениванияответовучастниковитогового
собеседования
из
мест
проведения
итогового
собеседования,
файлызагружаютсявРИСсредствамиспециализированногопрограммногообеспечения«ИмпортГИА-9».
ВРИСпроизводитсяобработкарезультатовучастниковитоговогособеседованиясредствамиспециализированногопрограммногообеспечения«ИмпортГИА-9».
9. Проведение повторной проверки итоговогособеседования
Вцеляхпредотвращенияконфликтаинтересовиобеспеченияобъективногооцениванияитоговогособеседованияучастникамитоговогособеседованияприполученииповторногонеудовлетворительногорезультата(«незачет»)заитоговоесобеседованиепредоставляетсяправоподатьвписьменнойформезаявлениенапроверкуаудиозаписиустногоответаучастникаитоговогособеседованиякомиссиейпопроверкеитоговогособеседованиядругойобразовательнойорганизациииликомиссией,сформированнойвместах,определенныхОИВ.
ПорядокподачитакогозаявленияиорганизацииповторнойпроверкиитоговогособеседованияуказаннойкатегорииучастниковитоговогособеседованияопределяетОИВ.
10. Срок действия результатовитоговогособеседования
РезультатитоговогособеседованиякакдопускакГИАдействуетбессрочно.
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11. Проведение итоговогособеседования вдистанционной форме
ПорешениюОИВ,учредителей,загранучрежденийитоговоесобеседованиепроводитсявдистанционнойформе.
ПорядокпроведенияитоговогособеседованиявдистанционнойформеопределяетсяОИВ,учредителями,загранучреждениями.
Приопределениипорядкапроведенияитоговогособеседованиявдистанционнойформерекомендуется:
определить
категории
участников
итогового
собеседования,
участвующихвпроведенииитоговогособеседованиявдистанционнойформе8;
определитьПО,посредствомкоторогопроводитсяитоговоесобеседованиевдистанционнойформе,обеспечивающееобязательноеведениеаудио-ивидеозаписипроцедурыпроведенияитоговогособеседования;
установитьтребования,предъявляемыектехническимсредствамдляорганизацииипроведенияитоговогособеседования,определитьлиц,привлекаемыхкпроведениюитоговогособеседования,атакжеучастниковитоговогособеседования,участвующихвитоговомсобеседованиивдистанционнойформе;
разработатьинструкциидлялиц,
привлекаемых
кпроведениюитоговогособеседования,атакжеучастниковитоговогособеседования,участвующихвитоговомсобеседованиивдистанционнойформе;
определить
порядок
проверки
итогового
собеседования,
проведенноговдистанционнойформеидр.
Разработанныйпорядокдолженсоответствоватьтребованиям,установленнымПорядком,
требованиям,
предъявляемым
к
объективности
проведенияи
проверкиитогового
собеседования,
защитеКИМ
итоговогособеседованияотразглашениясодержащейсявнихинформации.
Порядок
проведения
итогового
собеседования
в
дистанционной
форме,определенныйОИВ,учредителями,загранучреждениями,долженбытьзаблаговременнодоведендосведенияобразовательныхорганизаций,атакжеучастниковитоговогособеседованияиихродителей(законныхпредставителей).
8ОИВможетпринятьрешениеопроведенииитоговогособеседованиявдистанционнойформедля всехучастниковитоговогособеседованиялибоопределитьконкретныекатегорииучастниковитогового собеседования,для которых итоговоесобеседование может проводиться в дистанционной форме.
Например:
дляобучающихся,осваивающихобразовательныепрограммыосновногообщегообразования с применениемдистанционных образовательных технологий;
дляучастниковитоговогособеседования,обучающихся(илинаходящихся)посостояниюздоровья надому,вобразовательныхорганизациях,втомчислесанаторно-курортных,вкоторыхпроводятся необходимыелечебные,реабилитационныеиоздоровительныемероприятиядлянуждающихсяв длительномлечении;
участниковитоговогособеседования,соблюдающихкарантинныемеры,втомчислевсвязи снеблагоприятнойэпидемиологическойситуациинатерриторииРоссийскойФедерации изаеепределами, и не имеющихвозможности прибыть в места проведения итогового собеседования;
дляучастниковитоговогособеседованиясОВЗ,детей-инвалидовиинвалидов,неимеющих пообъективным причинам возможности участвовать в итоговом собеседовании в очной форме идр.
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 Инструкция для ответственногоорганизатораобразовательной организации
Приподготовкекпроведениюитоговогособеседования:
осуществитьсборсведенийобучастникахитоговогособеседования(ФИОучастников,необходимостьсозданияособыхусловийдляучастниковитоговогособеседованиясОВЗ,участниковитоговогособеседования–детей-инвалидовиинвалидов); провестиконтрольсозданияусловийдляучастниковитоговогособеседования
сОВЗ,участниковитоговогособеседования–детей-инвалидовиинвалидов.Непозднеечемзаденьдопроведенияитоговогособеседования:
определитьнеобходимоеколичествоаудиторийпроведенияитоговогособеседования;получитьоттехническогоспециалистакритерииоценивания(ссайтаФГБНУ
«ФИПИ»)иобеспечитьознакомлениеэкспертовсуказаннымикритериями; получитьоттехническогоспециалистаобразовательнойорганизации:
списки
участников
итогового
собеседования
(далее
–
списки
участников),принеобходимостискорректироватьспискиучастников(см.приложение7);
ведомостьучетапроведенияитоговогособеседованияваудитории(поколичествуаудиторийпроведенияитоговогособеседования)(см.приложение8);
бланкипротоколовэкспертапооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования(накаждогоучастникаитоговогособеседования)(см.приложение9);
специализированнуюформу(см.приложение10);
распределитьучастниковитоговогособеседованияпоаудиториямпроведенияитоговогособеседованияизаполнитьвспискахучастниковполе«Аудитория».
Вденьпроведенияитоговогособеседования:
получитьоттехническогоспециалистаКИМитоговогособеседования; выдатьсобеседнику:
длясобеседника:
КИМитоговогособеседования;
карточки
собеседника
по
каждой
теме
беседы
–
по
2
экземпляранааудиториюпроведенияитоговогособеседования;
инструкциюповыполнениюзаданийКИМитоговогособеседования;
ведомостьучетапроведенияитоговогособеседованияваудитории,вкоторойфиксируетсявремяначалаиокончанияответакаждогоучастникаитоговогособеседования;
материалыдляпроведенияитоговогособеседования:текстыдлячтения,карточкистремятемамибеседы,карточкиспланомбеседыпокаждойтеме;
дляучастниковитоговогособеседования:
КИМитоговогособеседования,которыйвключаетвсебятекстдлячтениядлякаждогоучастникаитоговогособеседования,карточкистемамибеседынавыборипланамибеседы–по2экземпляракаждогоматериаланааудиториюпроведенияитоговогособеседования(возможнотиражированиебольшегоколичества);
черновики(дляучастниковитоговогособеседованиясОВЗ,участниковитоговогособеседования–детей-инвалидовиинвалидов,которыепроходятитоговоесобеседованиевписьменнойформе).
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Выдатьэксперту:
бланкипротоколовэксперта9
пооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования(поодномубланкунакаждогоучастника);
КИМитоговогособеседования;
доставочныйпакетдляупаковкипротоколовэкспертапооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования;
черновикидляэксперта(принеобходимости);
Выдатьорганизатору(-ам)проведенияитоговогособеседования:списокучастниковитоговогособеседования.
Вовремяпроведенияитоговогособеседования:
1.
Координировать
работу
лиц,
привлекаемых
к
проведению
итоговогособеседования.
2.Вслучаееслиучастникитоговогособеседованияпосостояниюздоровьяилидругимуважительнымпричинамнеможетзавершитьитоговоесобеседование,составить«Актодосрочномзавершенииитоговогособеседованияпорусскомуязыкупоуважительнымпричинам»(см.приложение13).
3.ВслучаееслиучастникитоговогособеседованияваудиториипроведенияитоговогособеседованиянарушилустановленныетребованияПорядка(запретиметьприсебесредствасвязи,фото-,аудио-ивидеоаппаратуру,справочныематериалы,письменныезаметкиииныесредствахраненияипередачиинформации),составить«Актобудаленииучастникаитоговогособеседования»10(см.приложение14).
Позавершениипроведенияитоговогособеседования:
1.Проставитьвслучаенеявкиучастникаитоговогособеседованиявспискахучастниковитоговогособеседованиявполе«Аудитория»рядомсномеромаудиториибукву«Н»наоснованииинформации,полученнойоторганизаторовпроведенияитоговогособеседования.Допускаетсяпроставлениеотметкионеявкеучастникаитоговогособеседованияорганизаторомпроведенияитоговогособеседованияпопоручениюответственногоорганизатораобразовательнойорганизации
2.ПринятьвШтабе: отсобеседников:
материалы,использованныедляпроведенияитоговогособеседования;
запечатанныезаполненныепротоколыэкспертовпооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования(вслучаевыбораОИВ,учредителями,загранучреждениямивариантаоцениванияответовучастниковитоговогособеседованиявовремяпроведенияитоговогособеседования(перваясхема),КИМитоговогособеседования,выданныйэксперту,ичерновикидляэксперта(приналичии);
ведомостьучетапроведенияитоговогособеседованияваудитории;
9ВНИМАНИЕ!Бланкпротоколаэкспертапооцениваниюответовучастниковитогового собеседованиясодержиткритерииоцениванияответовучастниковитоговогособеседования,которые отличаются откритериев, использовавшихсядо 2024 года.
10Собеседникприглашаетответственногоорганизатораобразовательнойорганизации,который составляет«Актобудаленииучастникаитоговогособеседования»(см.приложение 14).Собеседник вносит соответствующуюотметкувформуИС-02«Ведомостьучетапроведенияитоговогособеседованияв аудитории»(см. приложение 8).
Вслучаееслипроверкаответовкаждогоучастникаитоговогособеседованияосуществляется экспертомнепосредственновпроцессеответа,экспертставитотметкуобудалениизанарушение требований в форме«Протокол эксперта по оцениваниюответов участниковитогового собеседования»(см. приложение 9).
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;
оттехническогоспециалиста:
флеш-накопителисаудиозаписямиответовучастниковитоговогособеседованияизкаждойаудиториипроведенияитоговогособеседования;
оторганизаторовпроведенияитоговогособеседования:списокучастниковитоговогособеседования.
3.ОрганизоватьпроверкуответовучастниковитоговогособеседованияэкспертамивслучаевыбораОИВ,учредителями,загранучреждениямивариантаоцениванияответовучастниковитоговогособеседованияпослепроведенияитоговогособеседования(втораясхема).
4.ПередатьтехническомуспециалистуведомостиучетапроведенияитоговогособеседованияваудиторииипротоколыэкспертадлявнесениявспециализированнуюформуприпомощиПО«Результатыитоговогособеседования»результатовитоговогособеседования.Послеокончанияработытехническогоспециалистасуказаннымидокументамипринятьихивновьзапечататьпротоколыэкспертовпооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования.
5.ОрганизоватьпередачувРЦОИнафлеш-накопителяхлибопозащищеннойсетипередачиданныхаудиофайловсзаписямиответовучастниковитоговогособеседования.
6.ОсуществитьпередачувРЦОИнабумажныхносителяхлибопозащищеннойсетипередачи
данных
списков
участников,
ведомостей
учета
проведения
итоговогособеседованияваудиториях,протоколовэкспертовпооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования.
7.ПроконтролироватьсохранениетехническимспециалистомспециализированнойформывспециальномB2PформатеипередачуеевРЦОИ.
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 Инструкция для техническогоспециалиста образовательной организации
Приподготовкекпроведениюитоговогособеседования:
подготовитьвШтаберабочееместо,оборудованноекомпьютеромсдоступомвсеть«Интернет»ипринтеромдляполученияитиражированияматериаловитоговогособеседования.Организоватьрабочееместодлявнесениярезультатовитоговогособеседованиявспециализированнуюформу.
ЗатриднядопроведенияитоговогособеседованияустановитьвШтабеПО«Результатыитоговогособеседования»,полученноеотРЦОИ.ВПОзагружаетсяполученныйотРЦОИслужебныйфайлформатаB2P,содержащийсведенияобучастникахитоговогособеседования.
Непозднеечемзадень:
подготовитьнеобходимоеколичестворабочихместваудиторияхпроведенияитоговогособеседования,оборудованныхсредствамидлязаписиответовучастниковитоговогособеседования(например,компьютер,оснащенныймикрофоном,диктофон);
проверитьготовностьоборудованиядлязаписиответовучастниковитоговогособеседования(произвеститестовуюаудиозапись).Аудиозаписьответовнедолжнасодержатьпостороннихшумовипомех,голосаучастниковитоговогособеседованияи
собеседника
должны
быть
отчетливо
слышны.
Аудиозаписи
сохраняютсявчастоиспользуемыхаудиоформатах(*.wav,*.mp3,*.mp4ит.д.);
проверитьготовностьрабочегоместавШтабедляполученияматериаловитоговогособеседования(наличиедоступавсеть«Интернет»,рабочеесостояниепринтера,наличиедостаточногоколичествабумаги);
получитьотРЦОИипередатьответственномуорганизаторуобразовательнойорганизацииспискиучастниковитоговогособеседования;
ведомостьучетапроведенияитоговогособеседованияваудитории(поколичествуаудиторийпроведенияитоговогособеседования)(см.приложение8);
бланкипротоколовэкспертапооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования(накаждогоучастникаитоговогособеседования)(см.приложение9);
специализированнуюформу(см.приложение10)
подготовитьрабочееместодлявнесениярезультатовитоговогособеседованиявспециализированнуюформу;
получитьсофициальногосайтаФГБНУ«ФИПИ»(http://fipi.ru)итиражироватьвнеобходимомколичествекритерииоцениванияитоговогособеседованиядляэкспертов,передатьуказанныекритерииоцениванияответственномуорганизаторуобразовательнойорганизации.
Вденьпроведенияитоговогособеседования:
обеспечитьполучениеКИМитоговогособеседованияотРЦОИипередатьихответственномуорганизаторуобразовательнойорганизации;
обеспечитьведениеаудиозаписибеседучастниковитоговогособеседованияссобеседникомвсоответствиисопределеннымОИВпорядкомосуществленияаудиозаписиответовучастниковитоговогособеседования(потоковаяаудиозапись,персональнаяаудиозаписькаждогоучастникаитоговогособеседования,комбинированиепотоковойиперсональнойаудиозаписей).
Позавершениипроведенияитоговогособеседования:
завершитьведениеаудиозаписиответовучастников,сохранитьаудиозаписиизкаждойаудиториипроведенияитоговогособеседования,скопироватьаудиозаписи
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насъемныйэлектронныйнакопительдляпоследующейпередачиответственномуорганизаторуобразовательнойорганизации.Наименованиефайладолжносодержатьдатупроведения
итогового
собеседования,
номер
аудитории
проведения
итоговогособеседования,кодобразовательнойорганизации;
вслучаепроверкиэкспертамиработпослезавершенияитоговогособеседованиясохранитьаудиозаписинафлеш-накопителиипередатьответственномуорганизаторуобразовательнойорганизациидлядальнейшегораспределенияаудиофайловмеждуэкспертамипопроверкеитоговогособеседованиядляпрослушиванияиоценивания;
получитьуответственногоорганизатораведомостиучетапроведенияитоговогособеседованияваудиторииипротоколыэкспертов11пооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования.
Используяведомостьучетапроведенияитоговогособеседованияваудиторииипротоколыэкспертовпооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования,вШтабезанестивспециализированнуюформуприпомощиПО«Результатыитоговогособеседования»следующуюинформациюдлякаждоговнесенногоранееучастникаитоговогособеседования:
кодОО; кодМСУ;
номераудитории; номерварианта;
баллы,согласнокритериямоценивания; общийбалл;
отметку«зачет» /«незачет»; ФИОэксперта.
СохранитьспециализированнуюформувспециальномB2PформатеипередатьвРЦОИ.
ЕслиОИВприняторешениеоведенииотдельных(персональных)аудиозаписейдлякаждогоучастникаитоговогособеседования,выполнениесопутствующейтехническойработы(нажатие
кнопки
«старт»/«запись»,
«пауза»,
«стоп»звукозаписывающегоустройства)рекомендуетсявозложитьнасобеседникаилитехническогоспециалиста(поусмотрениюобразовательнойорганизации,есликадровыйпотенциалобразовательнойорганизациипозволяетвключитьвкомиссиюпопроведениюитоговогособеседованиянесколькотехническихспециалистов).
11ВНИМАНИЕ!Бланкпротоколаэкспертапооцениваниюответовучастниковитогового собеседованиясодержиткритерииоцениванияответовучастниковитоговогособеседования,которые отличаются откритериев, использовавшихсядо 2024года.
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Инструкция длясобеседника
Непозднеечемзаденьдопроведенияитоговогособеседованияознакомитьсяс:демоверсиямиматериаловдляпроведенияитоговогособеседования,включая
критерииоцениванияитоговогособеседования,размещенныминаофициальномсайтеФГБНУ«ФИПИ»(http://fipi.ru)либополученнымиотответственногоорганизатораобразовательнойорганизации;
порядкомпроведенияипроверкиитоговогособеседования,определеннымОИВ; Рекомендациями.
Вденьпроведенияитоговогособеседованияполучитьотответственногоорганизатораобразовательнойорганизацииследующиематериалы:
Непосредственнодлясобеседника: КИМитоговогособеседования;
карточкисобеседникапокаждойтемебеседы;
инструкциюповыполнениюзаданийКИМитоговогособеседования;
ведомостьучетапроведенияитоговогособеседованияваудитории,вкоторойфиксируетсявремяначалаиокончанияответакаждогоучастникаитоговогособеседования.
Дляучастникаитоговогособеседования:КИМитоговогособеседования;
текстдлячтениядлякаждогоучастникаитоговогособеседования;
карточкистемамибеседынавыборипланамибеседы–по2экземпляракаждогоматериала;
черновики(дляучастниковитоговогособеседованиясОВЗ,участниковитоговогособеседования–детей-инвалидовиинвалидов,которыепроходятитоговоесобеседованиевписьменнойформе).
Собеседник
вместе
с
экспертом
должен
ознакомиться
с
КИМ
итоговогособеседования,полученнымивденьпроведенияитоговогособеседования.
Собеседникваудиториипроведенияитоговогособеседованиявноситданныеучастникаитоговогособеседования,атакжеотметкуодосрочномзавершенииитоговогособеседованияпоуважительнымпричинамилиобудаленииучастникаитоговогособеседованиязанарушениетребованийПорядкавведомостьучетапроведенияитоговогособеседованияваудитории(см.приложение8);
обеспечиваетпроверкудокументов,удостоверяющихличностьучастниковитоговогособеседования.
Собеседниксоздаетдоброжелательнуюрабочуюатмосферу.
Собеседникприпроведенииитоговогособеседованияорганизуетдеятельностьучастникаитоговогособеседования:
проводитинструктажучастникаитоговогособеседованияповыполнениюзаданийКИМитоговогособеседования;
выдаетКИМитоговогособеседования;
выдаетчерновики(дляучастниковитоговогособеседованиясОВЗ,участниковитоговогособеседования–детей-инвалидовиинвалидов,которыепроходятитоговоесобеседованиевписьменнойформе);
фиксируетвремяначалаответаивремяокончанияответакаждогозаданияКИМитоговогособеседования;
следитзатем,чтобыучастникитоговогособеседованияпроизнесподаудиозаписьсвоюфамилию,имя,отчество,номервариантапрежде,чемприступитькответу(впродолжительностьпроведенияитоговогособеседованияневключается);
25

следитзатем,чтобыучастникитоговогособеседованияпроизносилномерзаданияпередответомнакаждоеиззаданий;
следитзасоблюдениемвремени,отведенногонаподготовкуответа,ответучастникаитоговогособеседования,общеговремени,отведенногонапроведениеитоговогособеседованиядлякаждогоучастника(дляучастниковитоговогособеседованиясОВЗ,участниковитоговогособеседования–детей-инвалидовиинвалидоввремяможетбытьскорректировано
с
учетом
индивидуальных
особенностей
участников
итоговогособеседования).
ЕслиОИВприняторешениеоведенииотдельных(персональных)аудиозаписейдлякаждогоучастникаитоговогособеседования,выполнениесопутствующейтехническойработы
(нажатие
кнопки
«старт»/«запись»,
«пауза»,
«стоп»
звукозаписывающегоустройства)рекомендуетсявозложитьнасобеседникаилитехническогоспециалиста(поусмотрениюобразовательнойорганизации,есликадровыйпотенциалобразовательнойорганизациипозволяетвключитьвкомиссиюпопроведениюнесколькотехническихспециалистов).
Выполняетрольсобеседника:
задаетвопросы(наосновекарточкисобеседникаилииныевопросывконтекстеответаучастникаитоговогособеседования);
переспрашивает,уточняетответыучастника,чтобыизбежатьодносложныхответов;недопускаетиспользованияучастникомитоговогособеседованиячерновиков(кроме
участниковитоговогособеседованиясОВЗ,участниковитоговогособеседования–детей-инвалидовиинвалидов,которыепроходятитоговоесобеседованиевписьменнойформе).
ПривыполнениизаданийКИМитоговогособеседования(задание№2«Подробныйпересказтекстасвключениемприведённоговысказывания»)участникитоговогособеседованияможетпользоваться«Полемдлязаметок»,предусмотреннымКИМитоговогособеседования.ПривыполнениидругихзаданийКИМитоговогособеседованияделатьписьменныезаметки(отдельныезаписи)неразрешается.ПриэтомучастникивовремяпроведенияитоговогособеседованиямогутосуществлятьподчёркиваниеиразметкувтекстеКИМ.
УчастникиитоговогособеседованиясОВЗ,участникиитоговогособеседования–дети-инвалидыиинвалиды,которыепроходятитоговоесобеседованиевписьменнойформе,вправепользоватьсячерновиками.
Позавершениипроведенияитоговогособеседования:
принимаетотэкспертазапечатанныепротоколыэкспертапооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования(вслучаееслиоцениваниеведетсявовремяответаучастникаитоговогособеседования(перваясхема),КИМитоговогособеседования,выданныйэксперту,черновикидляэксперта(приналичии);
передаетответственномуорганизаторуобразовательнойорганизациивШтабеследующиематериалы:
КИМитоговогособеседования;
запечатанныепротоколыэкспертапооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования;
черновикидляэксперта(приналичии);
заполненнуюведомостьучетапроведенияитоговогособеседованияваудитории; черновики,
использованные
участниками
итогового
собеседования
с
ОВЗ,
участникамиитоговогособеседования–детьми-инвалидамииинвалидами,которыепроходятитоговоесобеседованиевписьменнойформе(приналичии).
Нижепредставленрекомендуемыйпорядокпроведенияитоговогособеседования
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	№
	Действия собеседника
	Действия обучающихся
	Время

	1
	Приветствие
участника
собеседования. Знакомство.Короткий рассказосодержании итогового собеседования
	
	1 мин.

	Выполнение заданийитогового собеседования

	
	Приблизительное время
	15-16 мин.

	ЧТЕНИЕ ТЕКСТА

	2
	Предложить
участнику
собеседования ознакомитьсяс текстом для чтения вслух. Обратитьвниманиенато,чтоучастник собеседования    будет
работать
с
этим текстом, выполняя задания 1 и2
	
	

	3
	За
несколько
секунд
напомнить о готовности к чтению
	Подготовка к чтениювслух. Чтение текста про себя
	до 2-хмин.

	4
	Прослушатьтекст.
Эмоциональная
реакция
на
чтение участника собеседования
	Чтение текста вслух
	до 2-хмин.

	5
	Переключить
участника
собеседования на другой вид работы
	Подготовка к подробному пересказус включением приведённого высказывания
	до 2-хмин.

	6
	Забрать
у
участника
собеседования исходныйтекст.Слушатьпересказ. Эмоциональная     реакция
на
пересказ участника собеседования
	Подробный пересказ
с включением приведённого высказывания
	до 3-хмин.

	7
	Забрать
у
участника
собеседования материалы,необходимыедлявыполнения задания1и2.Объяснить,чтозадания3и4 связанытематическиинеимеютотношения ктексту,скоторымработалучастник собеседованияпривыполнениизаданий1 и2.Предложитьучастникусобеседования выбратьварианттемыбеседыивыдатьему соответствующуюкарточку
	
	

	МОНОЛОГ

	8
	Предложить
участнику
собеседования ознакомиться с темой монолога. Предупредить,чтонаподготовкуотводится 1минута,авысказываниенедолжно заниматьболее3 минут
	
	

	
	
	Подготовка к ответу
	1 мин.

	9
	Слушатьустныйответ. Эмоциональная реакциянаответ
	Ответпо теме выбранного варианта
	до 3-хмин.

	ДИАЛОГ

	10
	Задатьвопросы для диалога. Собеседник может задать вопросы, отличающиеся
от предложенныхв КИМитогового собеседования
	Вступление в диалог
	до 3-хмин.

	11
	Эмоционально поддержатьучастника собеседования
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 Инструкция для эксперта
Непозднеечемзаденьдопроведенияитоговогособеседованияознакомитьсяс:демоверсиямиматериаловдляпроведенияитоговогособеседования,включая
критерииоцениванияитоговогособеседования,размещенныминаофициальномсайтеФГБНУ«ФИПИ»(http://fipi.ru)либополученнымиотответственногоорганизатораобразовательнойорганизации;
порядкомпроведенияипроверкиитоговогособеседования,определеннымОИВ; Рекомендациями.
Вденьпроведенияитоговогособеседования:
получитьотответственногоорганизатораобразовательнойорганизацииследующиематериалы:
бланкипротоколовэкспертапооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования2024года12(поодномунакаждогоучастникаитоговогособеседования);
КИМитоговогособеседования;
доставочныйпакетдляупаковкипротоколовэкспертапооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования;
черновикидляэксперта(принеобходимости).
Ознакомиться
с
материалами
для
проведения
итогового
собеседования,полученнымивденьпроведенияитоговогособеседования(КИМитоговогособеседования,протоколомэкспертапооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования).
Вовремяпроведенияитоговогособеседования:
оценивать
ответы
участников
итогового
собеседования
непосредственноваудиториипроведенияитоговогособеседованиявовремяпроведенияитоговогособеседованиясучастникамиилипослепроведениясобеседования,прослушиваяаудиозапись(схемаоцениванияопределяетсяОИВ);
вноситьвпротоколэкспертапооцениваниюответовучастниковитоговогособеседованияследующиесведения:
ФИОучастника; класс;
номераудитории; номерварианта;
баллыпокаждомукритериюоценивания; общееколичествобаллов;
отметку«зачет»/«незачет»;
отметкуодосрочномзавершенииитоговогособеседованияпообъективнымпричинам(вслучаеоцениваниявприсутствииучастникаитоговогособеседования);
отметкуобудаленииситоговогособеседованиязанарушениетребованийПорядка(вслучаеоцениваниявприсутствииучастникаитоговогособеседования);
ФИО,подписьидатупроверки.
Поокончаниипроведенияитоговогособеседованияпересчитатьпротоколыэкспертапооцениваниюответовучастниковитоговогособеседования,упаковатьихвконверт
12Бланкпротоколаэкспертапооцениваниюответовучастниковитоговогособеседованиясодержит критерииоцениванияответовучастниковитоговогособеседования,которыеотличаютсяоткритериев, использовавшихсядо 2024 года.
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ивзапечатанномвидепередатьсобеседникувместесКИМитоговогособеседования,выданнымэксперту,черновикамидляэксперта(приналичии).
Экспертнедолженвмешиватьсявбеседуучастникаисобеседника!
Еслиэкспертнаходитсяваудиториипроведенияитоговогособеседования,егорабочееместорекомендуетсяопределитьвтойчастиучебногокабинета,которуюучастник
итогового
собеседования
зрительно
не
сможет
наблюдать(и,соответственно,отвлекаться)впроцессеоцениванияитоговогособеседования.
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Инструкция для организаторапроведения итогового собеседования
Вденьпроведенияитоговогособеседования:
получитьотответственногоорганизатораобразовательнойорганизацииспискиучастников,распределенныхваудиториипроведенияитоговогособеседования;
приглашатьучастниковитоговогособеседования,находящихсяваудиторииожидания,ваудиториипроведенияитоговогособеседованиявсоответствиисосписком,полученнымотответственногоорганизатораобразовательнойорганизации;
послеокончанияитоговогособеседованиядляотдельногоучастникасопроводитьтакогоучастникавучебныйкабинетдляучастников,прошедшихитоговоесобеседование;
информировать
ответственного
организатора
образовательной
организацииоботсутствииучастникаитоговогособеседованиявобразовательнойорганизации;
ставитьвспискеучастниковотметку«Н»вполенапротивфамилииотсутствующегоучастника
итогового
собеседования
(по
поручению
ответственного
организатораобразовательнойорганизации);
обеспечивать
соблюдение
порядка
иными
обучающимися
образовательнойорганизации,
непринимающимиучастияв
итоговом
собеседовании,
в
случаееслиитоговоесобеседованиепроводитсявовремяучебногопроцессавобразовательнойорганизации;
позавершениипроведенияитоговогособеседованияпередатьсписокучастниковитоговогособеседованияответственномуорганизаторуобразовательнойорганизации.
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Приложение 6. Критерии оценивания итоговогособеседования порусскомуязыку
Задание1.Чтениетекставслух
Таблица1
	Критерииоцениваниячтениявслух(Ч)
	Баллы

	
Ч1

	Интонация

Интонация
соответствует
пунктуационномуоформлениютекста
	1

	
	Интонациянесоответствуетпунктуационномуоформлениютекста
	0

	Ч2
	Темпчтения
	

	
	Темпчтениясоответствуеткоммуникативнойзадаче
	1

	
	Темпчтениянесоответствуеткоммуникативнойзадаче
	0

	Ч3
	Искаженияслов
	

	
	Искаженийсловнет
	1

	
	Допущеноодноискажениесловаилиболее
	0

	Максимальноеколичествобаллов

	
3



Задание2.ПодробныйпересказтекстасвключениемприведённоговысказыванияТаблица2
	№
	Критерииоцениванияподробногопересказатекстасвключениемприведённоговысказывания(П)
	Баллы

	П1
	Сохранениеприпересказемикротемтекста
	

	
	Всеосновныемикротемыисходноготекстасохранены
	2

	
	Упущенаилидобавленаоднамикротема
	1

	
	Упущеныилидобавленыдвеиболеемикротемы
	0

	П2
	Работасвысказыванием
	

	
	Приведённоевысказываниевключеновтекствовремяпересказауместно,логично
	1

	
	Приведённоевысказываниевключеновтекствовремяпересказанеуместнои(или)нелогично,
илиприведённоевысказываниеневключеновтекствовремяпересказа
	0

	П3
	Способыцитирования
	

	
	Ошибоквцитированиинет
	1

	
	Допущенаоднаошибкавцитированииилиболее
	0

	Максимальноеколичествобаллов
	4
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Задание3.Монологическоевысказывание
Таблица3
	№
	Критерииоцениваниямонологическоговысказывания(М)
	Баллы

	М1
	Выполнениекоммуникативнойзадачи
вмонологическомвысказывании

Участникитоговогособеседованияполностьюсправилсяскоммуникативнойзадачей:приведенонеменее10фразпотемевысказывания
	2

	
	
	

	
	Участникитоговогособеседованиячастичносправилсяскоммуникативнойзадачей:приведено5‒9фразпотемевысказывания
	1

	
	Участник
итогового
собеседования
не
справилсяскоммуникативнойзадачей:привёлменее5фразпотемевысказывания
	0

	М2
	Логичностьмонологическоговысказывания
	

	
	Логическиеошибкиотсутствуют
	1

	
	Допущенаодналогическаяошибкаилиболее
	0

	Максимальноеколичествобаллов
	3


Задание 4. Участиевдиалоге
Таблица4
	№
	Критерииоцениваниядиалога(Д)
	Баллы

	
Д1

	Выполнениекоммуникативнойзадачивдиалоге

Участникитоговогособеседованияполностьюсправилсяскоммуникативнойзадачей:даныразвёрнутыеответынатривопросавдиалоге
	

	
	
	2

	
	Участникитоговогособеседованиячастичносправилсяскоммуникативнойзадачей:даныразвёрнутыеответынадвавопросавдиалоге
	1

	
	Участник
итогового
собеседования
не
справилсяскоммуникативнойзадачей:данразвёрнутыйответнаодинвопросвдиалоге,
илиответынавопросынеданы,илиданыодносложныеответы
	0

	Максимальное количествобаллов
	2


32

Грамотностьречиоцениваетсявцеломпозаданиям1–4.
Таблица5
*Еслиучастникитоговогособеседованиянеприступалквыполнениюдвухилиболеезаданий,топовсемкритериямоцениванияграмотностиречиставится0баллов.
Общееколичествобалловзавыполнениевсейработы–20.
Участникитоговогособеседованияполучает«зачёт»вслучае,еслизавыполнениевсейработыоннабрал10илиболеебаллов.
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Приложение 7.Спискиучастников итогового собеседования
СубъектРФ:
КодМСУ
КодОО
ИтоговоесобеседованиепорусскомуязыкуДата_______________
	№п.п.
	ФИОучастника
	Номераудитории/ отметкаонеявке
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Приложение 8. Ведомостьучетапроведенияитоговогособеседования ваудитории
ИС-02. Ведомость учета проведения итогового собеседования в аудитории
СубъектРФ:
КодМСУ
КодОО
Аудитория
Предмет __________________________
Дата_______________
	№ п.п.
	ФИОучастника
	Серия документа
	Номер документа
	Класс
	Время начала
	Время завершения
	Не завершилпо объективным
причинам
	Удален
занарушение требований
	Подпись участника

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


/
/
ФИОсобеседника
Подпись
Дата
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Приложение 9. Протоколэкспертапо оцениванию ответов участников итогового собеседования
ФИОучастника:
Класс:

Номер аудитории:

Номер варианта:
	Задание 1. Чтение текста вслух

	Названиекритерия
	Ч1
	Ч2
	Ч3
	Итого

	Максимальный балл
	1
	1
	1
	3

	Балл,выставленныйучастнику
	
	
	
	

	Задание 2. Подробныйпересказтекстас включениемприведенноговысказывания

	Названиекритерия
	П1
	П2
	П3
	Итого

	Максимальный балл
	2
	1
	1
	4

	Балл,выставленныйучастнику
	
	
	
	

	Итогоза задания1 и2:
	Максимум
	7

	
	Балл, выставленный участнику
	


	Задание 3. Монологическое высказывание

	Названиекритерия
	М1
	М2
	Итого

	Максимальный балл
	2
	1
	3

	Балл,выставленныйучастнику
	
	
	

	Задание 4. Участие в диалоге

	Названиекритерия
	Д1
	Итого

	Максимальный балл
	2
	2

	Балл,выставленныйучастнику
	
	

	Итогоза задания3 и4:
	Максимум
	5

	
	Балл, выставленный участнику
	


	Грамотность речи вцелом по заданиям 1-4

	Названиекритерия
	Р1
	Р2
	Р3
	Р4
	Р5
	Итого

	Максимальный балл
	2
	2
	2
	1
	1
	8

	Балл,выставленныйучастнику
	
	
	
	
	
	


Результаты оценивания итоговогособеседования:
	
	Задания 1 и 2
	Задания 3 и 4
	Грамотность речи
	Итоговое собеседование
	Результат

	
	
	
	
	
	Зачет
	Незачет

	Максимальный балл
	7
	5
	8
	20
	
	

	Балл, выставленный участнику
	
	
	
	
	
	


Не завершил итоговоесобеседованиепо объективнымпричинам
Удален с итоговогособеседованияза нарушениетребованийПорядка
ФИОэксперта
Подпись
Дата
37

Приложение 10. Специализированная формадля внесенияинформации из протоколовэкспертов пооцениванию ответов участников итоговогособеседования
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Руководителюобразовательнойорганизации

МАОУ СОШ № 1 с. Акъяр
Султанову Ю.Ю.
Заявление об участии витоговом собеседованиипо русскому языку
Фамилия
Имя
Отчество(при наличии)
Дата рождения
Контактный телефон
Наименование документа,удостоверяющего личность: _______________________________________________________________________________ Реквизиты документа,удостоверяющего личность:
Серия
Номер
Пол:
Мужской
Женский
Прошузарегистрироватьменядляучастиявитоговомсобеседованиипорусскомуязыку.
Прошусоздатьусловиядляучитывающие
состояниеподтверждаемые:

прохожденияитоговогособеседованияпорусскомуязыку,здоровья,особенностипсихофизическогоразвития,
Прошуорганизоватьпроведениеэкзаменоввусловиях,учитывающихсостояниемоего здоровья, особенностипсихофизического развития,подтверждаемые:
оригиналом илинадлежащим образом завереннойкопиейрекомендацийПМПК
оригиналомилинадлежащимобразомзавереннойкопиейсправки,подтверждающей фактустановления инвалидности, выданной ФГУ МСЭ
Необходимыеусловиядля прохожденияитогового собеседования по русскомуязыку:
__________________________________________________________________________
39

__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
СпорядкомпроведенияитоговогособеседованияпорусскомуязыкуГИА,втомчисле сосроками,местамипроведения,соснованиямидляудаленияситоговогособеседования порусскомуязыкузанарушениеустановленныхтребований,спроцедуройдосрочного завершенияитоговогособеседованияпорусскомуязыкупообъективнымпричинам, современемиместомознакомлениясрезультатамиитоговогособеседованияпорусскому языкуознакомлен /ознакомлена.
Подписьучастникаитоговогособеседования
______________/______________________(Ф.И.О.)«____»_____________20___г.
Подписьродителя(законногопредставителя)участникаитоговогособеседования
______________/______________________(Ф.И.О.)«____»_____________20___г.
Регистрационныйномер
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Приложение 12. Примерный переченькатегорий участников, претендующих науменьшение минимального количествабаллов, необходимогодляполучения«зачета»
	Категорияучастников
	ПодкатегорииучастниковИС
	ФормапроведенияИС
	Задания,которыемогутбытьвыполненыучастникамивзависимостиоткатегории,особенностиучастия
	Критерии,покоторымможетпроводитьсяоценивание(вскобках
максимальныйбалл
покритерию)
	Максимальноеколичествобаллов
	Минимальноеколичествобаллов,необходимоедляполучениязачета

	
	
	
	I.Чтениетекставслух
	II.Подробныйпересказтекста
свключениемприведенноговысказывания
	III.Монологическоевысказывание
	IV.Участиевдиалоге
	
	
	

	Глухие,позднооглохшие
	владеющиесурдопереводом
	устная(помощьассистента-сурдопереводчика)
	выдатьтекстдлясамостоятельногопрочтениябезоцениванияпокритериямкзаданию№1
	подробныйпересказтекстасвключениемприведенноговысказывания(посредствомсурдоперевода)
	монологическоевысказывание(посредствомсурдоперевода)
	участиевдиалоге
(посредствомсурдоперевода)
	П1(2),П2(1),П3(1),М1(2),М2(1),Д1(2)
	9
	5

	
	невладеющиесурдопереводом
	письменная
	
	подробныйпересказтекстасвключениемприведенноговысказываниявписьменнойформе
	монологическоевысказываниевписьменнойформе
	участиевдиалоге
вписьменнойформе,допускаетсяиспользованиеучастникомИСкарточкисобеседникадляформулированияписьменныхответов
навопросыдиалога
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	Категорияучастников
	ПодкатегорииучастниковИС
	ФормапроведенияИС
	Задания,которыемогутбытьвыполненыучастникамивзависимостиоткатегории,особенностиучастия
	Критерии,покоторымможетпроводитьсяоценивание(вскобках
максимальныйбалл
покритерию)
	Максимальноеколичествобаллов
	Минимальноеколичествобаллов,необходимоедляполучениязачета

	
	
	
	I.Чтениетекставслух
	II.Подробныйпересказтекста
свключениемприведенноговысказывания
	III.Монологическоевысказывание
	IV.Участиевдиалоге
	
	
	

	Слабослышащие
	
	устная(вт.ч.спомощьюассистента-
сурдопереводчика)
	чтениетекстапросебяиливслух
(безоценивания)
	подробныйпересказтекстасвключениемприведенноговысказывания
	монологическоевысказывание
	участиевдиалоге;
допускаетсяиспользованиеучастникомИСкарточкисобеседникадляустныхответов
навопросыдиалога
	П1(2),П2(1),П3(1),М1(2),М2(1),Д1(2)
	9
	5

	Слепые,поздноослепшие
	владеющиешрифтомБрайля
	устная
	чтениетекстапросебя+вслух
	подробныйпересказтекстасвключениемприведенноговысказывания
	монологическоевысказывание
	участиевдиалоге
	Ч(1),Ч3(1),П1(2),П2(1),П3(1),М1(2),М2(1),Д1(2),Р1(2),Р2(2),Р3(2),Р4(1),Р5(1)
	19
	9

	
	невладеющиешрифтомБрайля
	устная
	неучаствуютввыполнениизадания
	неучаствуютввыполнениизадания
	монологическоевысказывание
	участиевдиалоге
	М1(2),М2(1),Д1(2),Р1(2),Р2(2),Р3(2)
	11
	6

	Слабовидящие
	
	устная
	чтениетекстапросебя+вслух
	подробныйпересказтекстасвключениемприведенноговысказывания
	монологическоевысказывание
	участиевдиалоге
	Ч1(1),Ч3(1),П1(2),П2(1),П3(1),М1(2),М2(1),Д1(2)Р1(2),Р2(2),Р3(2),Р4(1),Р5(1)
	19
	9
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	Категорияучастников
	ПодкатегорииучастниковИС
	ФормапроведенияИС
	Задания,которыемогутбытьвыполненыучастникамивзависимостиоткатегории,особенностиучастия
	Критерии,покоторымможетпроводитьсяоценивание(вскобках
максимальныйбалл
покритерию)
	Максимальноеколичествобаллов
	Минимальноеколичествобаллов,необходимоедляполучениязачета

	
	
	
	I.Чтениетекставслух
	II.Подробныйпересказтекста
свключениемприведенноговысказывания
	III.Монологическоевысказывание
	IV.Участиевдиалоге
	
	
	

	Участникистяжелыми
нарушениямиречи
	
	письменная
	выдатьтекстдлясамостоятельногопрочтениябезоцениванияпокритериямкзаданию№1
	подробныйпересказтекстасвключениемприведенноговысказываниявписьменнойформе
	монологическоевысказываниевписьменнойформе
	участиевдиалоге
вписьменнойформе,допускаетсяиспользованиеучастникомИСкарточкисобеседникадляформулированияписьменныхответов
навопросыдиалога
	П1(2),П2(1),П3(1),М1(2),М2(1),Д1(2)
	9
	5

	Участникис
нарушениямиопорно-двигательногоаппарата
	приотсутствиисопутствующихзаболеваний
	устная
	чтениетекстапросебя+вслух
	подробныйпересказтекстасвключениемприведенноговысказывания
	монологическоевысказывание
	участиевдиалоге
	Ч1(1),Ч2(1),Ч3(1),П1(2),П2(1),П3(1),М1(2),М2(1),Д1(2),Р1(2),Р2(2),Р3(2),Р4(1),Р5(1)
	20
	10

	
	наличиесопутствующихзаболеваний(например,тяжелыенарушенияречи,слепота,др.)
	устнаяи(или)письменная
	всоответствииссопутствующимзаболеванием
	всоответствииссопутствующимзаболеванием
	всоответствииссопутствующимзаболеванием
	всоответствииссопутствующимзаболеванием
	всоответствииссопутствующимзаболеванием
	всоответствииссопутствующимзаболеванием
	всоответствииссопутствующимзаболеванием

	Участникис
расстройствам
	
	устная
	чтениетекстапросебя+вслух
	неучаствуютввыполнениизадания
	монологическоевысказывание
	участиевдиалоге
	Ч1(1),М1(2),М2(1),Д1(2)
	6
	3
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	Категорияучастников
	ПодкатегорииучастниковИС
	ФормапроведенияИС
	Задания,которыемогутбытьвыполненыучастникамивзависимостиоткатегории,особенностиучастия
	Критерии,покоторымможетпроводитьсяоценивание(вскобках
максимальныйбалл
покритерию)
	Максимальноеколичествобаллов
	Минимальноеколичествобаллов,необходимоедляполучениязачета

	
	
	
	I.Чтениетекставслух
	II.Подробныйпересказтекста
свключениемприведенноговысказывания
	III.Монологическоевысказывание
	IV.Участиевдиалоге
	
	
	

	иаутистическогоспектра
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Участникисзадержкой
психическогоразвития
	
	устная
	чтениетекстапросебя+вслух
	подробныйпересказтекстасвключениемприведенноговысказывания
	монологическоевысказывание
	участиевдиалоге
	Ч1(1),П1(2),П2(1),П3(1),М1(2),М2(1),Д2(2)
	10
	5

	ИныекатегорииучастниковИС,которымтребуетсясозданиеособыхусловий
	
	устная
	чтениетекстапросебя+вслух
	подробныйпересказтекстасвключениемприведенноговысказывания
	монологическоевысказывание
	участиевдиалоге
	Ч1(1),Ч2(1),Ч3(1),П1(2),П2(1),П3(1),М1(2),М2(1),Д1(2),Р1(2),Р2(2),Р3(2),Р4(1),Р5(1)
	20
	10


*Важно!
При
проведении
итогового
собеседования
в
письменной
форме
допускается
использованиечерновиков.
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Приложение 13. Акт о досрочном завершении итоговогособеседования порусскомуязыку поуважительным причинам
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Приложение 14. Актобудалении участникаитоговогособеседования
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№�
Критерииоцениванияграмотностиречи(Р)*�
Баллы�
�
Р1�
Соблюдениеорфоэпическихнорм�
�
�
�
Орфоэпическихошибокнет�
2�
�
�
Допущеныодна-двеорфоэпическиеошибки�
1�
�
�
Допущенытриорфоэпическиеошибкиилиболее�
0�
�
Р2�
Соблюдениеграмматическихнорм�
�
�
�
Грамматическихошибокнет�
2�
�
�
Допущеныодна-двеграмматическиеошибки�
1�
�
�
Допущенытриграмматическиеошибкиилиболее�
0�
�
Р3�
Соблюдениеречевыхнорм�
�
�
�
Речевыхошибокнет,


илидопущеныодна-дверечевыеошибки�
2�
�
�
Допущенытри-четыреречевыеошибки�
1�
�
�
Допущеныпятьречевыхошибокилиболее�
0�
�
	Р4	�
Богатстворечи	


Речьхарактеризуетсябогатствомсловаряиразнообразиемграмматическогострояречи�
�
�
�
�
1�
�
�
Речь	характеризуется	бедностью	словаря	и	(или)однообразиемграмматическогострояречи�
0�
�
	Р5	�
Соблюдениефактологическойточности	


Фактическиеошибкиотсутствуют�
�
�
�
�
1�
�
�
Допущенаоднафактическаяошибкаилиболее�
0�
�
Максимальноеколичествобаллов�
8�
�
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�
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�
�
.�
�
�
�
�
�









