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Дорожная карта мероприятий по обеспечению перехода 
на ФГОС НОО и ФГОС ООО на 2021-2022 учебный год

	№
	Мероприятия 
	Сроки исполнения
	Результат
	Ответственные

	Организационное обеспечение перехода на обучение по ФГОС НОО и ФГОС ООО

	1
	Участие в совещаниях, проводимых отделом образования по вопросам организационного и методического сопровождения работ по введению ФГОС
	Январь-март
	
	Администрация школы

	2
	Проведение самодиагностики готовности к введению обновленных ФГОС
	февраль
	Проведена оценка готовности, выявлены дефициты, проблемы
	Администрация школы

	Методическое обеспечение по переходу на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО

	3
	Активизация работы учебно-методических объединений учителей-предметников
	Январь-декабрь
	Взаимодействие с учителями-предметниками
	Рабочая группа

	4
	Координация взаимодействий организаций дополнительного образования, учреждений культуры и спорта, обеспечивающих реализацию основных образовательных программ НОО и ООО в соответствии с обновленными ФГОС
	Январь-декабрь
	Синхронизированы способы использования содержания учебного предмета, содержания программ дополнительного образования как средства по достижению метапредметных и личностных образовательных результатов
	Рабочая группа, руководители ШМО

	5
	Организация включения в педагогическую деятельность учителя федеральных онлайн конструкторов, электронных конспектов уроков по всем учебным предметам, соответствующих требованиям обновленных ФГОС
	Август, 2022
	Снижена нагрузка на учителя при подготовке к учебному занятию. Аккумулированы эффективные приемы и методы обучения на единой цифровой платформе «Единое содержание общего образования»
	Рабочая группа руководители ШМО

	

	6
	Организация использования учителями-предметниками федерального банка заданий по формированию функциональной грамотности
	постоянно
	Школьники умеют решать задачи с различными формулировками заданий
	Зам по УВР, руководители ШМО

	Кадровое обеспечение перехода на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО

	7
	Участие всех категорий участников образовательного процесса в обучающих федеральных, республиканских, муниципальных мероприятиях
	Март-апрель,2022
	Синхронизированы процессы обучения педагогических и управленческих команд
	Администрация школы

	8
	Обеспечения повышения квалификации всех руководителей и педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной образовательной программы ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Март-август,2022
	Синхронизированы процессы обучения педагогических и управленческих команд
	Администрация школы












