
6. Руководитель Учреждения 

 

6.1. Директор (далее – Руководитель Учреждения) осуществляет свою 

деятельность на основании заключенного с Учредителем (работодателем) или 

иным лицом, уполномоченным исполнять обязанности представителя 

нанимателя (работодателя), срочного трудового договора, срок которого 

определяется Учредителем согласно Трудовому кодексу Российской 

Федерации. 

Требования к квалификации руководителя Учреждения 

устанавливаются Единым квалификационным справочником должностей 

руководителей или с учетом профессиональных стандартов. 

6.2. К компетенции Руководителя Учреждения относятся вопросы 

осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за 

исключением вопросов, отнесенных законодательством или настоящим 

Уставом к компетенции Учредителя, Наблюдательного совета или иным 

органам Учреждения. Руководитель Учреждения подотчетный в своей 

деятельности Учредителю, Наблюдательному совету и Педагогическому 

совету Учреждения. 

6.3. Руководитель Учреждения действует от имени Учреждения без 

доверенности, представляет его интересы на территории муниципального 

образования и за ее пределами, совершает сделки от ее имени, представляет 

Наблюдательному совету годовую бухгалтерскую отчетность для 

утверждения,    утверждает штатное расписание Учреждения, план его 

финансово-хозяйственной деятельности, внутренние документы, 

регламентирующие деятельность Учреждения, издает приказы и дает 

указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения. 

6.4. Планирует, организует и контролирует воспитательно-

образовательный процесс, отвечает за качество и эффективность работы 

Учреждения.  

6.5. Распоряжается в установленном порядке имуществом Учреждения 

и обеспечивает рациональное использование финансовых средств.  

Несет ответственность за результаты деятельности Учреждения перед 

Учредителем и Управлением образования в пределах его компетенции и 

переданных полномочий.  

6.6. Обеспечивает соблюдение правил и нормативных требований 

охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического                                    

и противоэпидемического режимов.  

6.7. Несет ответственность за ведение воинского учета, бронирование 

работников Учреждения - граждан, пребывающих в запасе.  

6.8.  Несет ответственность за ведение учета и хранения архивных 

документов.  

6.9. В установленном федеральными законами порядке определяет 

тарифы на выполнение работ, оказание услуг, относящиеся к его основной 

деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при 

оказании однородных услуг условиях, и на иные виды деятельности, не 



установленные органами местного самоуправления муниципального 

образования.  

6.10. Утверждает годовой план воспитательно-образовательной работы 

Учреждения.  

6.11. В установленном порядке обеспечивает обязательное ежегодное 

опубликование Учреждением отчетов о своей деятельности и об 

использовании закрепленного за ним имущества в определенных Учредителем 

средствах массовой информации.  

6.12. Обеспечивает обязательное ведение бухгалтерского учета, 

представление бухгалтерской отчетности и статистической отчетности в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

6.13. Обеспечивает предоставление Учреждением информации о своей 

деятельности в органы государственной статистики, налоговые органы, иные 

органы и лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и 

настоящим  Уставом. 

6.14. Обеспечивает предоставление Учредителю и общественности 

ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных 

средств, а также отчета о результатах самооценки деятельности Учреждения 

(самообследования). 

6.15. Обеспечивает функционирование системы внутреннего 

мониторинга качества образования в Учреждения. 

6.16. Руководитель Учреждения несет ответственность за руководство 

образовательной, научной, воспитательной работой и организационно-

хозяйственной деятельностью образовательного учреждения. 

6.17. Обеспечивает создание и ведение официального сайта 

образовательного Учреждения в сети Интернет. 

6.18. Обеспечивает открытость и доступность:  

1) информации: 

а) о дате создания Учреждения, об Учредителе, учредителях 

образовательной организации, о месте нахождения Учреждения, режиме, 

графике работы, контактных телефонах и об адресах электронной почты; 

б) о структуре и об органах управления Учреждения; 

в) о федеральных государственных образовательных стандартах, об 

образовательных стандартах (при их наличии); 

г) о руководителе Учреждения; 

д) о персональном составе педагогических работников с указанием 

уровня образования, квалификации и опыта работы; 

е) о материально-техническом обеспечении воспитательно-

образовательной деятельности (в том числе о наличии оборудованных 

учебных кабинетов, средств обучения и воспитания, об условиях  охраны 

здоровья обучающихся, о доступе         к информационным системам и 

информационно-телекоммуникационным сетям, об электронных 

образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ обучающихся); 

ж) о наличии и об условиях предоставления обучающимся мер 

социальной поддержки; 



з) об объеме воспитательно-образовательной деятельности, финансовое 

обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных 

бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) 

юридических лиц; 

и) о поступлении финансовых и материальных средств и об их 

расходовании по итогам финансового года; 

к) документов, составленные по итогам контрольных мероприятий, 

проведенных в отношении Учреждения; 

л) муниципального задания на оказание услуг (выполнение работ); 

м) отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании 

закрепленного за ним муниципального имущества, составляемый и 

утверждаемый   в порядке, который устанавливается Учредителем 

Учреждения, и в соответствии      с общими требованиями, определенными 

Министерством финансов Российской Федерации; 

н) отчета о результатах самообследования. 

2) копии: 

а) Устав Учреждения; 

б) лицензия на осуществление образовательной деятельности                            

(с приложениями); 

в) свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями); 

г) план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, 

утвержденный   в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке; 

д) локальные нормативные акты, предусмотренные частью 2 статьи 

30 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»; 

е) правила внутреннего распорядка обучающихся, правила внутреннего 

трудового распорядка и коллективного договора; 

ж) годовой бухгалтерской отчетности Учреждения. 

Показатели деятельности Учреждения, подлежащей самообследованию,          

и порядок его проведения устанавливаются Министерством образования и 

науки Российской Федерации; 

3) документа о порядке оказания платных образовательных услуг, в том 

числе образца договора об оказании платных образовательных услуг, 

документа об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной 

программе; 

4) предписаний органов, осуществляющих государственный контроль 

(надзор) в сфере образования, отчетов об исполнении таких предписаний; 

5) иной информации, которая размещается, опубликовывается по 

решению Учреждения и (или) размещение, опубликование которой являются 

обязательными   в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Информация и документы, указанные в настоящем пункте, если они                 

в соответствии с законодательством Российской Федерации не отнесены                    

к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом 

тайну, подлежат размещению на официальном сайте Учреждения в сети 



«Интернет»           и обновлению в течение десяти рабочих дней со дня их 

создания, получения или внесения в них соответствующих изменений. 

Порядок размещения на официальном сайте Учреждения в сети 

«Интернет»   и обновления информации об Учреждении, в том числе ее 

содержание и форма ее предоставления, устанавливается Правительством 

Российской Федерации. 

Сведения и копии документов, указанные в пункте 6.18 настоящего 

Устава, размещаются Федеральным казначейством на своем официальном 

сайте                     в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

на основании информации, предоставляемой Учреждением или Учредителем 

Учреждения. Предоставление такой информации, ее размещение на 

официальном сайте Федерального казначейства в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и ведение этого сайта 

осуществляются в порядке, установленном Министерством финансов 

Российской Федерации. 

 
 


